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que le Département de la Savoie s'est engagé en solidarité internationale.

Cette politique volontariste et ambitieuse est animée par l'association Pays de Savoie solidaires,
qui agit autour d'un double objectif:

* L'animation des coopérations solidaires du Département
* Le développement de la solidarité internationale en Savoie

L'association est composée de citoyen-ne-s, d'associations, d'entreprises, d'établissements scolaires,
d'établissements publics, d'institutions et de collectivités territoriales qui s'engagent aux cotés des
élu-e:s du Département.

Par l'ouverture aux autres a l'échelle internationale, Pays de Savoie solidaires souhaite participer ala
construction d'un monde plus juste et promouvoir ['égalité en droit de tous les citoyens.

L'engagement en solidarité internationale nourrit, éclaire, interroge nos choix de vie et permet
d'enrichir le développement local ici et la-bas.
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L'ouverture aux autres et au monde :

nous ceuvrons pour la compréhension de la
complexité du monde et 'émergence d'une
citoyenneté amenant a des changements de
comportements individuels et collectifs.

La dynamique pluri-acteurs:

le développement durable d'un territoire
repose sur la complémentarité des
différents acteurs qui y vivent. Nous |
travaillons selon des approches collectives Bﬁl
et participatives associant collectivités ‘
territoriales, établissements publics,
entreprises, établissements scolaires,
associations, citoyens...

aux autres a l'échelle
internationale, Pays de Savoie solidaires
souhaite participer a la construction d’un
monde plus juste et promouvoir l'égalité
en droits de tous les citoyens.

Nos actions s’'inscrivent dans le cadre
des

adoptés par les Nations Unies
pour la période 2015 -2030.

A une échelle locale en Savoie comme
dans les pays partenaires, nous cherchons
a contribuer a un développement équilibré
des territoires en animant des démarches

et dansla

avec les acteurs locaux d'ici et
de la-bas, les projets visent la
des apports pour un enrichissement
de toutes et tous, individuellement et
collectivement.

La co-construction des projets :

nous travaillons chaque projet en
impliquant les personnes concernées.
Nous faisons «avec» et non pas «pour» :
c'est bien le croisement des expériences
de chacun qui permet d'inventer les actions
les plus pertinentes. Aussi, hors contexte
d'urgence, nous questionnons le don ou
la distribution de matériel qui peut créer
et entretenir une relation de dépendance.
Nous privilégions les ressources locales et
le développement de l'économie des pays
partenaires.
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Les Objectifs de développement
durable constituent un nouveau cadre de
référence pour les acteurs de la solidarité
internationale. Nous sommes encouragés

a travailler sur des enjeux partagés qui
attendent des réponses partout dans le
monde. Il s'agit de passer d’une logique

d’'aide a une coopération réciproque en
agissantici et la-bas en faveur d’'un nouveau
modele pour mettre fin a la pauvreté, lutter
contre les inégalités et l'injustice, et faire
face au changement climatique.

'"économie, que de la gouvernance) pour
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L'approche pluri-thématiques :
nous menons et accompagnons des projets
sur des themes variés et complémentaires
a l'échelle d'un territoire (autant dans le
un développement durable, viable et
r

champ du social, de l'environnement, de
équitable.
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Un engagement dans la durée:

le Département de la Savoie et Pays de
Savoie solidaires travaillent en synergie
depuis plus de 30 ans pour soutenir et faire
rayonner 'élan solidaire des Savoyards aux
quatre coins de la planéte. Dans ce cadre,
des liens privilégiés avec les habitants des
pays partenaires se réinventent chaque

) jour.

La réciprocité des apports:

la solidarité internationale est une
ouverture au monde a la portée de toutes
et tous, ou chacun peut s’enrichir de
l'autre par les échanges interculturels
et les échanges d'expérience. Nous
recevons autant que nous donnons, dans
la convivialité et le plaisir d'étre ensemble.
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L'organisation de notre vie associative

En complément du Bureau, du Conseil d'administration et de '’Assemblée générale,
d'autres instances - non statutaires, mais tout aussi importantes! - se réunissent
régulierement autour des activités de coopération et de solidarité internationales
portées par l'association.

Divers groupes projet associant des administrateurs, des membres de 'équipe
technique et des personnes ressources mobilisées en Savoie permettent la
réalisation des actions menées par Pays de Savoie solidaires.
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ASSEMBLEE GENERALE

!

CONSEIL D'ADMINISTRATION

:

BUREAU

Réunions des instances en 2024

Bureau
Conseil d’Administration
Bureau Conseil d'Administration
Conseil Assemblée Générale Bureau
d’'Administration Bureau
........ T.. ce0e0s0s0000s0sss e0ccccccco@ occcco@eoccco@eccccccscccosc@o@ecccccsccccscssccccsccscssdhoccsscccsccee .............

Cellule de suivi I TComité pays ICellule Cellule T ivi

- Cellule de suivi
RéSIS Cellule Dessalines de suivi de suivi Liban

. de suivi Bignona Dessalines

Cellule de suivi Bignona Cellule Cellule de suivi
Dessalines de suivi RéSIS

Liban




Les administrateurs

Titulaires :

Christiane BRUNET Membre du Bureau
Luc BERTHOUD Membre du Bureau
Cécile UTILLE-GRAND

Dominique RUAZ

Suppléants:
Corine WOLFF
Nathalie SCHMITT
Franck MORAT
Claudine BONILLA

Jocelyne ABONDANCE POURCEL
(Commune Notre Dame-du-Pré) Présidente

Danielle BOCHET (Communauté de Communes Coeur
de Maurienne Arvan)

SAVOIE

LE DEPARTEMENT

Martine CHOLLET (Espace Associatif Cantonal d’Aime)
Pascal COMBAZ-DEVILLE Trésorier-adjoint

Marc DESLANDRES (TRIALP) Trésorier

Jean LUQUET

Mireille MONTAGNE Membre du Bureau

Bernadette MULLER (Lycée agricole La Motte Servolex)

Laurent BALAS Vice-Président

Michel BOUCHET (Electriciens sans frontiéres)
Daniel CHOURLIN

Fabienne EXERTIER

Daniéle GODDARD

Magnolia HOULBREQUE

Evelyne LESIEUR (La Marelle sans frontieres) Membre du Bureau

Lamine Mamadou N'DIAYE
Yves PARIS
Christiane PEYRONNARD Secrétaire

Elus départementaux

Acteurs du développement
P B YS . . local en Savoie

de SAVOIE

Représentants des communes
et de leurs groupements

Acteurs engagés en
solidarité internationale
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L'équipe technique
en Savoie

Magali AGOSTI, Directrice

Roseline ASSENGUE, Assistante administrative et
financiere

Claire COMAILLS, Chargée de communication et

de la vie associative, appui a la Direction

Arii TERIIPAIA, Coordination des activités
administratives et financieres

Yannick BILLARD (jusqu'en ao(t 2024): coordination
de la coopération Savoie-Bignona et animation des
volets gouvernance et environnement; animation du
volet tourisme de la coopération Savoie-Dessalines
Cécile BORREIL : animation du volet économie des
coopérations et du RéSIS (démarches TerraPro et
« Vivez 'entreprise en Solidaire ») ; animation de
la coopération Savoie-Liban ; accompagnement des
projets d'appui au développement en Savoie
Véronique DA SILVA : coordination du RéSIS (Réseau
de Solidarité Internationale en Savoie), coordination
du projet Activ'ECSI ; accompagnement des actions
de sensibilisation en Savoie

Marion FERRAND : animation du volet jeunesse
des coopérations et du RéSIS (démarches
InitiaTerre jeunesse et RéZo Jeunesse et Solidarité
Internationale) ; animation du volet action sociale de
la coopération Savoie-Bignona

Romain FERRUT : coordination de la coopération
Savoie-Dessalines ; animation en Savoie du projet
CASASOL de la coopération Savoie-Bignona puis
du volet forét ; coordination du volet formation en
Savoie

Yoann GASCHET (3 partir de mai 2024) : coordination
de la coopération Savoie-Bignona, animation

du volet gouvernance et du projet

CASASOL ; accompagnement

des projets d'appui au

développement en Savoie

L'équipe technique
dans les pays de
coopération

Kassofor:
Cherif SENE, Directeur
Ndeye Khady BARY, Chargée de mission
Ablaye COLY, Chargé de mission
Moctar NDOUR, Chargé de mission
Ousmane COLY, Chargé de communication
Maimouna TENDENG BAD]I, Assistante
administrative et comptable

Avec l'appui d'un conseiller technique::
Malainy SONKO

Centre d'Appui au
Développement Local (CAPDEL) :
Paschaly JD CHERY, Directeur
Lournedia JEAN-LOUIS, Chargée de mission
Emmanuella DUMERJAN, assistante administrative
et comptable

Avec 'appui d'animateurs en développement local :
Virlande GABY, Samuel DORCELY et Manel ELINORD

Centre de Lecture et d’Animation
Culturelle:
Olga ELTOUM, Directrice

Avec l'appui de bénévoles :
Rita MAKHLOUF et Elias NAOUS




__Focus 2024

Une équipe en mouvement... pour assurer la
continuité !

a longue histoire de Pays de Savoie solidaires repose sur l'engagement de toutes les personnes qui
Lont croisé sa route, mélant des engagements au long cours pour certains et un investissement de

quelques années pour d'autres. Toutes ces belles énergies permettent, depuis 35 ans, de nourrir et
animer au quotidien la politique départementale de coopération et solidarité internationale. Avec un
défi sans cesse renouvelé de faire fonctionner le collectif et de capitaliser sur les derniéres avancées
pour transmettre le flambeau aux nouveaux arrivants !

En ce début de programmation pluriannuelle, nous avons choisi d'ceuvrer plus particulierement a
l'échelle de l'équipe salariée pour faire évoluer son fonctionnement au plus pres des enjeux du moment.
Notre objectif était de se donner les moyens d'assurer la mise en ceuvre des projets décidés a l'issue du
bilan-prospective, en s'appuyant sur le savoir-faire engrangé par l'association jusque-lg, le tout avec une
équipe en transition : intégration récente de nouvelles recrues (Cécile, Marion, Arii, Roseline) d'une part,
et préparation du départ de Yannick aprés 17 années passées dans l'association d'autre part, avec une
réflexion a avoir sur les modalités de nos futures collaborations a travers sa structure AVEC - Aventures
et coopération.

Pour ce faire, plusieurs leviers de consolidation ont été actionnés. Nous avons pu bénéficier de
'accompagnement d’une consultante pour nous aider a affiner notre diagnostic et nos nouveaux choix
d’organisation. Nous avons aussi partagé plusieurs séquences de « passation-capitalisation » préparées
avec l'appui de Yannick pour que chacun s'approprie et enrichisse la « boite a outils » du chargé de
mission PSs. Et puis nous avons imaginé et conduit le processus de recrutement nous permettant de
choisir le nouveau 5éme chargé de mission pour compléter, aprés le départ de Yannick, cette équipe
remodelée. C'est ainsi que nous avons retenu le profil de Yoann que nous avons accueilli dans l'équipe
a partir de fin mai.

Une vie d'équipe toujours pleine de rebondissement puisque nous apprenions dans l'été que 4 bébés
étaient en route pour arriver chez nos chargé(e)s de mission entre octobre (Yoann), novembre (Romain)
et mars (Cécile et Marion) ! En préparation des congés maternité puis parentaux, c'est Aube qui a accepté
notre proposition de CDD début décembre pour 10 mois.

Garder le fil dans le cadre d'un collectif qui bouge, « un défi sans cesse renouvelé » disions-nous plus
haut ! Rdv dans le prochain CR d'activités pour en découvrir la suite !

Ariane FAVIER
Consultante Stratégie et RH
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| a réciprocite
Un véritable levier pour grandir, la-bas comme ici

es le début de son engagement en coopération et solidarité internationale, le Département de
D la Savoie a fait le choix d’une ouverture au monde porteuse d'enrichissements pour ses propres

habitants, avec la conviction que la rencontre interculturelle vécue dans le cadre d'échanges
d’expériences thématiques permettrait aux Savoyards de cheminer différemment dans leur vie
personnelle et professionnelle.

35 ans apres, nous mesurons le caractére visionnaire de cette approche ! Loin des pratiques et
positionnements de l'époque ou « Le Nord aidait le Sud », souvent par 'envoi de matériel, nous avons
petit a petit expérimenté d'autres modalités d'actions basées sur la co-construction des projets, avec
la recherche d’effets de part et d'autre des frontiéres. « Coopération d'intérét mutuel », « partenariat
gagnant-gagnant », « croisement de regards », « échanges en réciprocité » ... autant de formulations
que nous utilisons aujourd’hui au quotidien dans notre métier et qui témoignent de la réalité de
cette pratique ol nous misons sur les apports de nos partenaires de l'étranger pour faire évoluer
notre propre rapport a la vie et au monde, tout en travaillant avec eux a améliorer les conditions de
vie sur leurs territoires.
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Ainsi, nos actions de coopération et de solidarité internationale ont des impacts la-bas , mais aussi ici
en Savoie et a différents niveaux : a l'échelle du territoire, au niveau professionnel, et enfin sur le plan
personnel.

Au niveau personnel, cette ouverture permet d'acquérir des connaissances nouvelles, et notamment
une meilleure compréhension d’autres réalités et cultures. C'est également l'occasion de se question-
ner sur ses propres conditions de vie et de porter un nouveau regard sur les inégalités, faisant évoluer
les représentations de soi-méme et des autres, et consolidant l'envie de s’engager pour un monde plus
juste.

Au niveau professionnel, nos projets contribuent & mettre en réseau des personnes porteuses
d’expériences significatives autour d’'une méme thématique, favorisant l'échange au plan local. La
coopération permet également aux professionnels de faire rayonner leur expertise a l'international :
en faisant reconnaitre leur savoir-faire, ils peuvent ainsi consolider et renforcer leurs compétences.
Véritable outil de management des équipes, la solidarité internationale permet de faire évoluer les
pratiques professionnelles, entretenant une démarche d’'innovation et de recherche d'amélioration.
Enfin, pour les jeunes, une expérience al'international facilite l'insertion sociale, développe l'autonomie
et représente un atout professionnel indéniable.

Au niveau territorial, les projets de solidarité internationale dynamisent l'animation du territoire en
mettant en lien des acteurs qui ne se rencontreraient pas autrement. Ces projets permettent de lutter
contre le repli sur soi pour mieux vivre ensemble. Ils constituent une véritable source d‘innovation
pour les politiques publiques, en favorisant les échanges des pratiques et la mutualisation de con-
naissances face a des enjeux communs. Ils incitent a la prise de distance et a la remise en question
de ses propres méthodes, stimulant ainsi la recherche de nouvelles fagcons de travailler au service du
territoire.

La politique de coopération solidaire telle qu’elle est conduite en Savoie se révéle ainsi étre, au-dela
des effets produits dans les pays partenaires, un véritable outil de concertation territoriale, une fagon
innovante de renouveler nos pratiques et une offre ouverte a tous les habitants du département pour
investir une citoyenneté active.

Depuis vingt ans, nous tendons régulierement le micro aux Savoyards engagés en solidarité interna-
tionale pour les inviter a mettre des mots sur ce que ces expériences leur apportent. La parole est cette
fois-ci donnée a Jade et Justine. L'une a participé au volet insertion professionnelle de la coopération
Savoie-Bignona. L'autre a réalisé un projet personnel soutenu par l'appel a projet du Département « La
Savoie, couleurs du monde » 2024.
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Jade RUPI

Conseillére en insertion socio-professionnelle, Mission Locale Jeunes du Bassin Chambérien
Ceftte expérience m’a permis de prendre confiance en moi
‘ et de développer des compétences en tfransmission de mes
pratiques professionnelles, en m’adaptant @ un environnement
différent et en faisant face a des imprévus. J'ai apprécié la fluidité
des relations entre les acteurs de terrain et les institutions, par le biais d’'une communica-
tion plus fransversale, avec moins de charge administrative. J'ai compris le sens du mot
« pragmatique » et cela m’inspire dans la mise en place d’actions concrétes. Sur le plan
personnel, cefte expérience a été une véritable prise de conscience de mon propre par-
cours de vie. Elle m’a donné envie de relativiser davantage sur les difficultés que je peux
rencontrer, et de me recentrer sur mes besoins essentiels : bien dormir, bien manger, étre
en accord avec moi-méme, prendre le temps. Faire de petites choses avec grandeur.
Cefte expérience a également éveillé en moi une curiosité pour cefte culture, I'envie d’en
découvrir davantage : apprendre le wolof, cuisiner, danser. J'ai particulierement appré-
cié le sentiment d’appartenance & une communauté, rendu possible par I'entraide et la
disponibilité des personnes. De fagon plus globale, j’ai compris qu'il est parfois néces-
saire de ne pas tout prévoir, de laisser une place a l'inattendu, et que chaque pas, aussi
petit soit-il, est déja une réussite. Quel que soit le résultat, il est essentiel de retenir le positif
du chemin parcouru. Merci. »

Justine DUROCHAT
Lauréate de l'appel a projet "La Savoie, couleurs du monde" - catégorie "Initiative d'ouverture au
monde portée par les jeunes"

Partie en résonance a un besoin profond de sortir du connu et
‘ de rencontrer des personnalités qui transforment la société & leur

échelle, je n'aurais jamais pu imaginer G quel point cette année m'a
transformée. Le voyage n'a pas été que celui a travers I'Europe et I'Asie, il a été éga-
lement intérieur. Progressivement, j'ai éveillé encore davantage ma conscience de la
diversité du monde, j'ai réappris G écouter, d observer, @ m'émerveiller de I'essentiel, a
partager. J'ai compris dans ma téte, mon corps et mon coeur, que notre pouvoir d'agir
résidait avant tout dans notre humanité. Cette somme d'expériences a continué & facon-
ner ma personnalité, mais aussi, @ développer des capacités utiles dans nofre monde en
profondes mutations. Le plus fascinant et joyeux & constater est la temporalité différente
que m'offre, toujours aujourd'hui, ce projet d'un an. Il a fait naifre un aufre rapport au
temps et, par la méme occasion, me prouve que les effets d'une avenfture comme celle-ci
s'étalent sur des années. A mon retour, j'ai commencé a diffuser mes apprentissages et
les récits des personnes rencontrées. Les partages ont créé une nouvelle onde d'inspi-
ration qui donne une nouvelle dimension & un projet d'un voyage en solitaire (et pas si
seule d'ailleurs). A travers des conférences participatives en Savoie, mon intention est de
créer un espace de partages, d'expériences et de voyage. Le retour d'une participante
m'a beaucoup touchée : "Tu nous as offert une bulle pleine d’espoir." L'espoir et I'huma-
nité, je crois que ce sont deux mots forts auxquels je me reconnecte quand je perds de
vue I'horizon de nofre monde.»




dans le monde : le Département de Bignona au Sénégal et la Commune de Dessalines en Hatti.
Depuis 2022, un nouveau partenariat solidaire prend forme avec la la commune de Qaa au
Liban.

D epuis plus de 35 ans, le Département de la Savoie est partenaire de deux collectivités territoriales

10NS

Bien que les réalités locales soient différentes d'un territoire a l'autre, Pays de Savoie solidaires
développe une méme approche de la coopération : « Proposer une relation durable entre territoires
partenaires impliquant fortement les collectivités locales et leurs populations dans la mise en place
de projets de développement venant renforcer les politiques publiques ». Une méthodologie qui fait
recette avec pour fondamentaux l'approche participative et la réciprocité des apprentissages entre

tous les territoires partenaires.
Liban

Commune
de Qaa
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Les coop

France

Département
de la Savoie

Sénégal
Département
de Bignona

Hailtj iy
Commune
de Dessalines

Principes de fonctionnement des coopérations:

haque coopération est suivie par un Comité de pilotage regroupant des élus départementaux de
C Savoie, des élus des collectivités partenaires, des administrateurs de Pays de Savoie solidaires et

des représentants des équipes techniques. Ensemble, ils s'accordent sur les valeurs et principes
de fonctionnement :

* le co-pilotage des décisions par les deux partenaires

* la démarche participative favorisant le dialogue entre autorités locales et société civile
* l'implication des jeunes, l'équité de genre et le soutien aux personnes vulnérables

* le renforcement de capacité réciproque des acteurs locaux

* l'ouverture aux autres et au monde par des échanges interculturels

* la transparence des procédures financieres et le co-financement des actions
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ENVIRONNEMENT

Orientations 2023-2026:

Les coopérations fondent leurs programmes d'actions sur
les grands piliers du développement durable :

* La gouvernance du territoire avec le renforcement
institutionnel et le dialogue entre élus et citoyens

* La préservation de l'environnement avec des actions sur
la protection des foréts (Bignona), de la ressource en eau
ou de la gestion des déchets (Dessalines), la sensibilisation
aux bonnes pratiques énergétiques (Qaa)

* Le développement économique passant par l'insertion
professionnelle, la mise en place de filiéres, la promotion
du tourisme et de l'énergie solaire

* L'amélioration des conditions de vie grace a 'acceés a
l'eau potable et 'assainissement (Dessalines), ou la mise
en place d'une politique d'action sociale de proximité a
Bignona et d'innovation sociale en Savoie

* La promotion d'une citoyenneté active grace a 'appui
aux mouvements de jeunesse et le soutien aux initiatives
d'éducation citoyenne

eux bureaux d'étude - le Capdel (3
Dessalines) et Kassofor (a Bignona)
- ainsi qu'une équipe de bénévoles

a Qaa, travaillent quotidiennement avec
'équipe de Pays de Savoie solidaires.

Ensemble, ils coordonnent les programmes
d'actions, mobilisent les habitants autour
des activités de la coopération, organisent
des échanges d'expériences et séjours
d'études ici et la-bas.

Plus globalement, ils assurent aussi le
suivi budgétaire, évaluent les résultats et
réfléchissent avec les élus aux stratégies
territoriales a mettre en place.




< ration Savoie-C
__en2024

I ‘année 2024 s'est ouverte sur un climat de forte instabilité au Liban, aggravé par les tensions
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régionales et une situation économique critique. A Qaa, commune de la plaine de la Bekaa,

l'inflation persistante a mis a rude épreuve les services publics, notamment les établissements
scolaires, qui ne bénéficient plus du soutien de |'Etat central. Les jeunes, confrontés a l'absence
d’'opportunités de formation et d’emplois locaux, sont nombreux a quitter le territoire.
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C'est dans ce cadre qu'a été construit en 2024 le projet ISEQ - Insertion Socio-Economique des
Jeunes de Qaa - co-porté par la Municipalité de Qaa et le Département de la Savoie, avec l'appui de
Pays de Savoie solidaires. Prévu sur 3 ans (2025-2027), il a été retenu par le Ministére de l'Europe
et des Affaires Etrangeres pour cofinancement. Ce projet vise a structurer une offre de formation
professionnelle adaptée aux réalités économiques de ce territoire rural — agriculture, transformation
agroalimentaire, tourisme — et @ accompagner l'ensemble du parcours d'insertion des jeunes :
orientation, formation, lien avec les entreprises, premiéres expériences professionnelles.

En paralléle, le lancement du projet Initiaterre, soutenu par 'Agence Frangaise de Développement
via le Comité Francais de Solidarité Internationale et son programme CAAC (Coopérer Autrement en
Acteurs de Changement), a permis d'inscrire Qaa dans une dynamique d'échanges en réciprocité
avec la Savoie, Bignona et Dessalines sur la thématique de l'insertion intégrale des jeunes. Le
volet concernant spécifiquement Qaa vise a encourager l'engagement des jeunes face aux enjeux
environnementaux, en développant des actions concretes dans les écoles. Des ateliers ont été animés
et une mallette pédagogique est en cours de co-construction avec des acteurs savoyards.

Les coop

Al'automne, le Liban s’est trouvé directement touché par la guerre entre Israél et la Palestine ce
qui s'est traduit par des déplacements de population notamment vers Qaa. Le Département de la
Savoie a alors mobilisé un fonds d'urgence de 15 000 € pour participer a l'accueil de ces familles par
la population locale, avec une réponse rapide aux besoins de premiéere nécessité. Cela a notamment
permis de mettre en place une cuisine communautaire gérée par les habitants de Qaa et la mise en
place d'un accompagnement psycho-social.

Chiffres clés




Les actions réalisées en 2024

Ce volet vise a favoriser le dialogue entre
institutions savoyardes et libanaises, dans un contexte
géopolitique instable
* Organisation d'un Comité de pilotage Savoie — Qaa en mai
2024

* Aide financiere exceptionnelle pour la gestion de
l'urgence— Achats de biens de premiére nécessité (mise en
place novembre 2024)

* Enveloppe de soutien a moyen terme pour le financement
d’actions de soutien psycho-social a destination des
enfants, opérationnelles a partir de janvier 2025

Ce volet vise a favoriser le dialogue entre
institutions savoyardes et libanaises, dans un contexte
géopolitique instable
« Elaboration et dépot du projet "Insertion Socio-Econom-
ique des jeunes de Qaa" (ISEQ) aupres du Ministére francais
de l'Europe et des Affaires Etrangéres via le Fonds conjoint
Franco-Libanais (démarrage en janvier 2025)

* Echanges avec des acteurs spécialistes de la coopération
franco - libanaise (Ministére, Bureau Technique des Villes
Libanaises...)

* Organisation de 2 Cellules de Suivi

_7“‘.‘4\‘
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Cette dynamique vise a enrichir une compréhen-
sion mutuelle et a partager les pratiques

* Veille géopolitique sur le Liban

* Echanges avec des membres de la diaspora libanaise en France et
en particulier en Savoie

* Echanges de pratiques autour de l'accompagnement des jeunes
entre le Capdel, Kassofor, le CLAC de Qaa et PSs

Ce projet, dénommé Initiaterre, vise a renforcer le role
économique, social et environnemental des jeunes a travers
des regards croisés entre Bignonois, Libanais, Haitiens et
Savoyards

* Organisation d'ateliers « Cycle généraliste » sous la forme
de fresque du climat dans les établissements scolaires de
Qaa (niveau primaire et secondaire)

* Animation d’un stand a l'occasion du marathon de Qaa
sur la thématique de la préservation de l'eau avec jeux et
saynetes de théatre.

« Réalisation de 9 ateliers éducatifs dans 2 établissements
scolaires, avec l'implication des enseignants et des jeunes
animateurs locaux

* Construction d’un partenariat pédagogique avec '’ASDER
(Savoie) et Du Flocon a la Vague, pour la conception d'une
mallette pédagogique adaptée aux réalités locales

Co-financement : Programme CAAC (CFSI) - AFD / Durée : 2024-2025
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et veillé & ce que les répoqses
Le CLAC est devenu un po:nt\
tion communautaire. Grace ’d
d’espoir dans un contexte d’urgen

pres 11 mois de tensions croissantes le long de
la frontiére libano israélienne, Israél a lancé
une opération militaire de grande envergure 4

au Liban le 23 septembre 2024, entrainant le plus grand
nombre de victimes depuis octobre 2023.

De confession chrétienne, Qaa a été épargnée par les
bombardements qui ont principalement touché les zones
chiites dirigées par le Hezbollah (Hermel et Baalbek
situées respectivement a 15 et 50 km de Qaa ont par
exemple été ciblées). Identifiée toutefois comme lieu
refuge, Qaa a vu arriver sur son territoire prés de 3 000
personnes déplacées.

Le Département de la Savoie a décidé d'allouer une
aide exceptionnelle d'urgence de 15 000 euros pour
soutenir la gestion de la crise. Une premiére partie de
l'enveloppe a permis de soutenir immédiatement la
mise en place d'une cantine communautaire. la seconde
partie de cette enveloppe a permis la mise en place d'un
accompagnement psychosocial de la population.

Les équipes de PSs, de la municipalité et du CLAC
entretiennent un dialogue étroit pour ajuster au mieux le projet
aux évolutions du contexte.

Olga EL TOM Culturelle
d'Animation Cultu
Coordinatrice du Centre de Lecture et . o un refuge
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Ateliers Ecogestes et partenariat avec 'ASDER

l'appropriation significative du projet par le groupe

de professeurs impliqué des le départ, avec la
réalisation de 9 ateliers ayant touché 44 éléves. Les
professeurs ont organisé des ateliers sous la forme de
fresque du climat dans les établissements scolaires
(niveau primaire et secondaire) de la commune.

-
AQaa, ['un des résultats les plus marquants a été

Au-dela de ce groupe, 2 jeunes volontaires se sont
également investis dans la dynamique, en participant
aux ateliers dans les établissements scolaires et en
prenant en charge l'organisation logistique d'un stand
de sensibilisation a l'occasion du marathon de Qaa sur le
theme de l'eau.

Du coté de la Savoie, la constitution d'un groupe de
travail a été un défi plus complexe. Un partenariat
solide a cependant été établi avec 'ASDER, centré
sur la problématique de l'énergie.

L'/ASDER, ainsi que l'association Du Flocon a la Vague,

qui a intégré le groupe de travail, participe activement a
la création d'une mallette pédagogique pluri-thématique,
en mettant en commun leurs outils et expertises. LASDER
participe également a une réflexion sur les changements de
comportement a long terme induits chez les jeunes participants
aux ateliers.

Toutefois, le calendrier de ces échanges a dQ étre ajusté en raison de la situation de conflit entre le
Liban et Israél. Les discussions autour de la mallette pédagogique reprendront en 2025.

Elio BRUCY
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‘année 2024 s'est ouverte dans un contexte de transformation politique majeure au Sénégal,
Lavec l'arrivée du PASTEF au pouvoir. Pour la coopération entre la Savoie et Bignona, ou les élus
du PASTEF sont aux commandes depuis 2022, ce changement national a renforcé la cohérence de
notre engagement et ouvert de nouvelles perspectives d'action ancrées dans les réalités du territoire.

Dans le prolongement du bilan-prospective mené en 2023, cette année 2024 a marqué l'entrée en
vigueur de la feuille de route 2023-2026. Le programme de coopération a été recentré autour de
quatre projets structurants, complétés par deux financements annexes (Ambassade de France et
DRAJES), afin de permettre une mise en ceuvre plus lisible, mieux maitrisée et toujours ambitieuse.

Le lancement du projet Agroforesterie Durable incarne pleinement cette dynamique:il articule gestion
des foréts, structuration économique a travers la Coopérative Départementale de Commercialisation
Agroalimentaire, et accompagnement du centre solaire Casasol. Par ailleurs, la fin de la phase FICOL
(2021-2024) de l'Action Sociale de l'Autre vient clore un cycle riche en apprentissages, et ouvre la
voie a une nouvelle étape de la démarche.




Les actions réalisées en 2024

Ce programme vise a rendre plus participatives, inclusives et
territorialisées les politiques sociales de Savoie et de Bignona

* Accueil en Savoie sur l'animation de démarches collectives
d'accompagnement social au mois de février

* Poursuite des 4 chantiers sociaux : Maison de l'Inclusion, Centre
orthopédique, Centre psychiatrique de Tobor et Centre d'écoute
pour les femmes et les enfants victimes de violence

* Accueil en Savoie sur le théme du bien vieillir au mois d'octobre

* Séjour de remobilisation a Bignona de 3 jeunes adultes savo-
yards pendant un mois, en octobre et novembre

« Elaboration du premier Schéma Départemental d’Action sociale
de Bignona

* Tenue du second Comité Départemental d’Action Sociale (CDAS)
au mois de novembre 2024

* Jeunesse : Mise en place d'activités socio-éducatives inclusives
par les jeunes du Mouvement des Relais Jeunes de Bignona

Co-financement : AFD (FICOL) / Durée : 2021-2024

__des productions agroforestiéres

Ce programme vise a faciliter le fonctionnement du Conseil
départemental de Bignona (CDB) créé en 2016 et renouvelé en
2022, en partageant l'expérience de la Savoie

* Formation des agents du CDB a la gestion de projet et a la rédac-
tion de comptes-rendus

* Renforcement du cadre numérique de travail par l'achat de 10
ordinateurs en 2023 et 2024

* Formation des élus départementaux et communaux a la gestion
administrative, gestion financiére, fiscalité locale et gestion de
l'état civil

* Renforcement de la communication institutionnelle du CDB :
refonte du logo, signalétique (agendas, cartes professionnelles,
enseigne lumineuse), partenariat médias

* Jeunesse : Appui a la structuration des commissions thématiques
du Mouvement des Relais Jeunes

Co-financement : Fonds conjoint Franco-Sénégalais / Durée : 2023-2025

Ce programme vise a construire une démarche territoriale
d’accompagnement des jeunes vers l'emploi, a Bignona et en Savoie :
» Formation des entrepreneurs a la gestion comptable, a
'élaboration d’un business plan et au marketing digital

* Déplacement d'une délégation savoyarde composée de 2 pro-
fessionnelles de l'insertion des jeunes, pour un séjour d'échange
d’expériences et de pratiques a Bignona

* Tournée des Centres de formation professionnelle par le CDB et
Kassofor pour proposer un appui personnalisé a la mise en place
d’outils de communication

* Jeunesse : Organisation de formations a la prise de parole en
public et aux outils numériques a destination des jeunes du MR]

Co-financement : Programme CAAC (CFSI) - AFD / Durée : 2024-2025 ]
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Ce premier volet du programme vise a préserver les ressources
forestiéres du département de Bignona tout en permettant aux
* Ouverture de pares-feux végétalisés et d'enrichissement
forestiers

* Création de groupements communaux de sylviculteurs et d'unités
de travaux forestiers par village du département de Bignona

* Jeunesse : Sensibilisation des populations et des autorités locales
aux enjeux de la protection de l'environnement par la diffusion du
film documentaire « l'arbre qui cache la forét »

« Jeunesse : Formation des relais jeunes et des relais forestiers aux
méthodes de changement de comportement

Co-financement : AFD / Durée : 2024-2026

w Agroforesterie Durable - Commercialisation

Ce deuxiéme volet du programme vise a accompagner la
structuration a l'échelle départementale de la filiére fruits
agroforestiers et produits transformés a travers la création d'une
Coopérative Départementale de Commercialisation Agroalimen-
taire (CDCA)

* Mise en place de la campagne 2024 de commercialisation de
fruits agroforestiers

* Achat d’un camion frigorifique pour le transport des productions
agroforestieres

* Tenue d'une réunion départementale d‘information sur la
CDCA en décembre 2024

* Organisation d'un séminaire sur la gouvernance de la CDCA
préalable a la création de la coopérative

Co-financement : AFD / Durée : 2024-2026

Agroforesterie Durable - Transition

l e l'é e local

Ce troisieme volet du programme vise a accompagner
'émergence et la structuration du centre d’expertise solaire
CASASOL, ainsi qu‘a favoriser la réduction de la consommation
locale de bois-énergie

* Inauguration du centre d'expertise solaire CASASOL

en décembre 2023

* Electrification des fermes de Mandouard et de Balinghor
» Maintenance du Systéme de Pompage Solaire de Baila

* Tenue d'une réunion départementale d‘information sur le
centre CASASOL en décembre 2024

* Mise en place de la commercialisation des foyers améliorés
Jambaar

Co-financement : AFD / Durée : 2024-2026
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Les coop

Une alliance durable qui se renforce,
au service des deux territoires

marquant. Alors que le Sénégal a connu une année 2024 pleine de rebondissements politiques,

L'élection de Souleymane GOUDIABY 3 la téte du Conseil Départemental Bignona (CDB) au mois
de juin marque une nouvelle étape dans les relations institutionnelles avec la Savoie, poursuivant
ainsi un partenariat déja bien établi.

Bignona et la Savoie poursuivent leur dynamique de coopération avec un nouvel épisode

En novembre une délégation francaise, emmenée par Christiane BRUNET, Vice-Présidente du Conseil
Départemental de la Savoie, a effectué un déplacement institutionnel a Bignona. L'objectif était
double: poser les bases d'une collaboration fluide avec le nouveau Président Souleymane GOUDIABY
etrenforcer le portage institutionnel des projets communs. Un autre enjeu était de présenter Jocelyne
ABONDANCE comme nouvelle Présidente de Pays de Savoie solidaires (PSs), dans cette dynamique
de coopération.

Durant plusieurs jours, la délégation - composée également de Nicolas MARTRENCHARD, Directeur
Général des Services du Département de la Savoie, et Magali AGOSTI, Directrice de PSs - a multiplié
les rencontres, en lien avec le CDB et Kassofor. Des échanges fructueux ont eu lieu avec la Mairie de
Bignona, 'Agence Francaise de Développement (AFD), 'ambassade de France, ainsi qu'avec les acteurs
de l'action sociale dans le cadre d'un Comité Départemental d'Action Sociale. A cela se sont ajoutées
des visites des chantiers sociaux et des sessions de travail entre élus et techniciens.

Ce déplacement s'est avéré étre une véritable étape-clé. Il a permis de renforcer une vision commune
du développement et d'assurer un engagement institutionnel fort de part et d'autre. Un séjour «
riche en expériences et en échanges » comme l'a indiqué Christiane BRUNET dans son courriel de
remerciement, témoignant de la « valeur et du dynamisme de la coopération ».

Ce nouvel épisode confirme la solidité et la pertinence du partenariat entre Bignona et la Savoie.
Au-dela des rencontres institutionnelles, il témoigne d'une volonté commune et renouvelé encore
une fois, d'inscrire la coopération dans la durée, en l'adaptant aux enjeux locaux et aux défis
contemporains. Loin d'étre figée, cette alliance continue d'évoluer, portée par une dynamique de
co-construction et d'innovation.
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Q Séjour de remobilisation:
partir et se (re)découvrir

de 'Enfance a permis de mettre en avant d'intéressantes complémentarités entre nos cultures

européennes et africaines concernant le cadre éducatif et la socialisation des jeunes. Fort de
ces constats, les Départements de la Savoie et de Bignona ont souhaité expérimenter la mise en place
d'un séjour de remobilisation a Bignona pour de jeunes majeurs de
Savoie. Ces séjours ont pour but de permettre aux jeunes
de découvrir d'autres aspects de leur personnalité
et d'apprendre a se socialiser différemment.
Déstabilisés par une immersion dans un cadre
culturel différent, ils doivent s’extraire des
réflexes habituels pour se réinventer.

D ans le cadre de la démarche « Action sociale de l'Autre », un séjour en Savoie sur la Protection

En 2024, ce sont 3 jeunes de 20 ans (2 garcons
et 1 fille) qui sont partis pendant 1 mois
entre octobre et novembre pour s'immerger
dans la vie bignonoise. Cette expérience de
voyage s'inscrit dans un processus plus long
d'accompagnement en collaboration avec
des équipes éducative franco-sénégalaise
impliquées avant, pendant et aprés le séjour. ”
Aprés une préparation au départ, les jeunes \
ont décollé seuls pour le Sénégal. Hébergés au

sein du Centre National de Réinsertion Sociale, ils
ont pu participer a des activités diverses (animations
jeunesses avec le Mouvement des Relais Jeunes, sports, plantations d'arbres, ateliers aupres d'enfants
en situation de handicap...), s'immerger dans la vie de familles bignonoises et découvrir la culture
Casamancaise. Le bilan de cette premiere expérience est trés positif. Une expérience qui s'est révélée
aussi challengeante qu'enrichissante pour les 3 savoyards et qui marque une nouvelle étape dans
leur parcours personnel et professionnel.

Souxsie DUBUT,

é] ilisation a Bignona
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Les coop

es cheminées de fées sont ces formations géologiques en forme de colonne qui apparaissent
lorsque des éléments plus solides résistent a l'érosion environnante.

2024 a été 'année la plus dévastatrice depuis le début de la crise sécuritaire en Haiti, enregistrant
le plus grand nombre de territoires tombés sous le contrle des gangs, de déplacés et de victimes. Si
l'arrivée de troupes kenyanes de la Mission Multinationale d'Appui a la Sécurité au mois de juin avait
suscité quelques espoirs de retours a une situation plus vivable, il n'en a rien été. Les gangs se sont
préparés, organisés et les affrontements sont devenus toujours plus violents.

C'est dans ce contexte d'inquiétude et d'incertitude permanente qu'ceuvrent les équipes du CAPDEL.
Son directeur, Paschaly J.D. Chery témoigne : "La situation générale en Haiti n'est pas des plus
réjouissantes et la solution a la crise actuelle n'est sans doute pas pour demain. Ici a Dessalines on
arrive a continuer a travailler auprés d'un certain nombre d'acteurs [...]. Ces structures comptent toutes
sur nous pour un accompagnement plus solidaire que jamais puisqu’elles ne peuvent pas compter
sur 'aide des institutions étatiques locales.

[..]L'équipe du CAPDEL ne faiblit pas devant la situation difficile et alarmante que vit le pays, elle
reste mobilisée sachant que sa contribution peut aider la communauté a tenir ferme et garder espoir
et que le développement du territoire repose sur la mobilisation de chacun.”

Les Dessaliniens, qui commémorent la vie de 'empereur Jacques ler, qui ceuvrent pour la salubrité
publique ou l'accés a 'eau dans leur communauté ou qui accompagnent les jeunes dans leur passage
vers ['age adulte aspirent tout simplement a vivre, 3 exprimer leur identité, a porter la fierté de leur
histoire, bref, 3 faire société.

Dans un pays ravagé par la violence et par les dysfonctionnements chroniques de l'Etat, il subsiste des
endroits ou 'organisation collective, la concertation et la coopération continuent de primer ; résistant
a l'érosion de l'état de droit, ils s'érigent en cheminées de fées.

Sila communauté Dessalinienne “tient ferme” dans le méme temps la Savoie ne faiblit pas: l'année 2024
a été marqué par une mobilisation particuliére autour d'Haiti a l'occasion des 220 ans de l'indépendance
du Pays (cf focus : Haiti, loin des clichés) et par le renouvellement de la confiance du Ministere des
Affaires Etrangeres avec le financement d'un programme de "Soutien a la vie publique locale, au
fonctionnement des institutions, aux services a la population, et aux activités socio-culturelles.”

Chiffres clés

18 actions

s




Les actions réalisées en 2024

Ce volet vise l'amélioration globale des pratiques en
termes de gestion de l'eau dans la diversité de ses usages,
de l'échelon individuel a l'échelon collectif et institutionnel
et sur l'ensemble du territoire.

Ce volet vise le renforcement technique et opération-
nel de la Protection Civile a l'échelon communal comme a
'échelon local dans chaque Section.

* Sensibilisation communautaire aux bonnes pratiques
d’hygiene

* Captage de sources

* Accompagnement de la Protection Civile Communale
dans son lien aux Comités Locaux

* Formations et manceuvres

Xl Nl 6 OB 1) €6 (OIS € 2l » Campagnes de prévention (saison cyclonique, choléra)

* Création ou réhabilitation de blocs sanitaires o ey [T SR
* Renforcement institutionnel de 'Office de l'Eau, Hygiéne orneneement: e “

et Assainissement de Dessalines

Co-financement : Agence de l'eau RMC / Durée : 2019-

2024
Ce programme transversal aux trois territoires de Savoie,
. Bignona et Dessalines vise a renforcer les compétences
ts et opportunités d'intégration socioprofessionnelle des
Ce volet vise a la fois la mise en place de micro-services de jeunes en organisant des échanges d’expériences entre
gestion des déchets en milieu rural et l'accompagnement acteurs jeunesse des trois territoires.

des élus locaux dans la conduite de projets d'intérét pub-

: o  Formations théoriques et pratiques a l'animation socio-
lic mobilisant les ressources locales.

éducative (dont activités d'aller vers et centre aéré).
* Accompagnement des élus dans la définition des stra-

o ) . * Echanges d'expériences entre acteurs jeunesse savo-
tégies d'intervention

yards, bignonois et dessaliniens.

* Appui a la structuration du Mouvement des Référents
Locaux Enfance Jeunesse (MORELEJ)

* Renforcement technique des comités de gestion des
déchets

* Création d'une méthodologie de sensibilisation au
changement de comportement

Co-financement : MEAE / Durée : 2024-2026

Co-financement : MEAE / Durée : 2024-2026

™

Ce volet vise a valoriser le patrimoine historique et naturel
de Dessalines, premiére capitale historique d'Haiti a travers
le développement d'un tourisme local intégré.

 Organisation du Mois de l'empereur
* Valorisation des sites patrimoniaux et naturels

* Renforcement organisationnel de 'Office de Tourisme
de Dessalines

Co-financement : MEAE / Durée: 2024-2026



Haiti loin des clichés

H aiti traverse une crise politique et sécuritaire hautement préoccupante qui a déja

fait des milliers de victimes et des dizaines de milliers de déplacés internes. Cette
situation a bien sar été traitée dans les médias, relayant une fois de plus cette
image de « pays maudit ».

Or 2024, marquait aussi les 220 ans de l'indépendance d'Hatti, de la création de la premiére Nation
noire indépendante, 'aboutissement de la premiéere révolution qui ouvrira la voie aux indépendances
d'’Amérique Latine, 160 ans avant l'indépendance des anciennes colonies Africaines !

En 2024, Pays de Savoie solidaires a donc eu a coeur de proposer a ses partenaires et au grand
public Savoyard une programmation faite d'une exposition, de

projections, tables-rondes et d’animations pour parler

autrement d'Haiti, identifier les causes profondes

de la crise actuelle mais aussi donner a connaitre
les autres facettes de la réalité haitienne (qui ne se
résume pas a la violence et a la capitale) : la diversité
des paysages et des modes de vies, la richesse de la
culture, l'attachement viscérale des haitiens a leur
pays, leur foiinébranlable en un avenir meilleur et leur
engagement quotidien pour son développement.

Ont ainsi été programmeés :

* Le documentaire « Haiti, la rangon de la liberté »
de Gilles Gasser et Michel Reinette qui revient sur la
dette imposée par la France a son ancienne colonie et
ses conséquences actuelles.

+ Une exposition itinérante tirée de la série Sueur et tremblements de Corentin Fohlen (Prix Roger Pic
2024, récompensant un travail « humaniste et généreux »)

* Le film Brave de Wilmarc Val, l'histoire d'un retour en Haiti pour accomplir une cérémonie vodou
pour la mémoire d'une mere.

Chaque séance et étape de 'exposition ayant été accompagnées de temps de médiation, d'échanges
et de rencontres avec les auteurs.
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Faire au mieux

S’il est une compétence dont les Dessaliniens doivent (et savent) faire preuve c'est

celle de tirer le meilleur parti des moyens a disposition. En effet, lorsque ceux-ci sont

limités mais que les besoins sont grands il faut en permanence s'ingénier a trouver
les meilleures solutions, optimiser 'utilisation des ressources, trouver des stratégies en faveur de
l'intérét du plus grand nombre, se poser toujours la question : comment avoir le plus d'impact avec
les ressources disponibles ?

Une illustration de cette fagon d'agir est la campagne d'accés a l'assainissement menée par 'Office
de l'Eau Hygiéne et Assainissement de Dessalines (OEHAD). Développer l'acces a l'assainissement
en Haiti n'est pas une mince affaire, la problématique est complexe et les solutions satisfaisantes
co(teuses (souvent plus couteuses qu'une habitation).

Ne souhaitant pas rogner sur la qualité des installations, 'OEHAD a plutdt cherché a faire en sorte
que les moyens déployés bénéficient au plus grand nombre. C'est
pourquoi il a donc décidé de s'adresser prioritairement aux
institutions recevant du public a travers un appel a projet.

Les institutions de Dessalines ont ainsi pu présenter des
projets de construction ou de réhabilitation de blocs
sanitaires, lesquels ont été sélectionnés sur la base des

critéres suivants : nature et taille du public concerné, apport
d'une participation et garanties de gestion et maintenance

des installations.

Les institutions retenues ont pu bénéficier d'un soutien
financier ainsi que d'un accompagnement technique
de 'OEHAD pour réaliser leur projet. Ainsi, deux
écoles, un centre de santé et un centre culturel
peuvent désormais garantir a leur public l'accés a des
installations sanitaires décentes.

! LVARD 'é Filles
El’l\:fudlelict‘r(a\l/jaux sur les chantiers de | école EFA et de Jacques ler

Yo te fe chwa
isye, mwen kontan travay yo.
o gret ditou yo tr fe chwg de
yo. Travay sa yo ki reyalize yo rann espas yo v:rr;] e
fwc.llwf yo fe sal anpil, pat menm gen kote poc(tj o
al pou moun sévi. » « C’est un beau pro;z:f or; o
ir été isi r réaliser ces fravaux. vant,
icié j i ureux d’avoir été choisi pou . o
flc,e’fe?géspulgrgile mais maintenant elles sont propres et fonctionn
a )

s réalisations. ”

n bel travay ke komin lan be

s ize travay sa yo, mwen pare

de mwen poum te reyal
mwen pou asire konstriksyon sa
pwop, paske |é nou te rive anndan,

i m
pyew. Gras ak plan sa, kounya espas yo vin no
communauté a béné

toilettes étaient dans un ? j
suis fier d’avoir contribué a cé




_ focus 2024

InitiaTerre Jeunesse :
o Initiateur de citoyen.nes de demain

“InitiaTerre — Les jeunes acteurs de leur territoire”. Le principal enjeu de cette initiative est

de construire une démarche multi-pays, visant a accompagner les capacités d'agir des jeunes
de Bignona, Dessalines, Qaa mais aussi de Savoie dans les dimensions sociale, environnementale,
citoyenne et économique. Si l'objectif global est commun, des actions spécifiques sont déployées
avec chaque coopération.

I e volet jeunesse dans les coopérations s'est enrichi d'une nouvelle action : le dispositif

A Dessalines, cela s'est traduit par la mise en place d'une expérimentation inspirée du service
civique francais. L'ambition est de permettre aux jeunes dessaliniens d'effectuer un volontariat au
sein d'une institution locale tout en se formant a la citoyenneté.
Dans un contexte ot nombre de techniciens qui font
fonctionner les institutions font le choix de 'émigration
et ou les perspectives pour les jeunes sur leur propre
territoire sont faibles, cette proposition vise a apporter
un élément de solution en formant la prochaine
génération de citoyens engagés pour le développement
de leur commune et en accompagnant les jeunes dans la
transition vers la vie professionnelle.

En 2024, 5 jeunes ont pu s'impliquer dans 4 structures
locales (le CLAC, 'Office de Tourisme, le Programme de
Santé Communautaire mais également le Capdel) pour
mener a bien des missions d'intérét général pendant 6 mois.
Ils ont également suivi un cycle de formations afin de renforcer

leurs compétences, et porté collectivement un Projet Citoyen « Verte attitude » qui visait
a3 intervenir dans plusieurs établissements scolaires pour travailler aux cotés des enfants sur les
enjeux environnementaux et de reboisement.
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epuis plus de 35 ans maintenant, le Département soutient l'implication des nombreux Savoyards
qui développent leurs propres projets de solidarité internationale.

C'est ainsi que Pays de Savoie solidaires a fait émerger et coordonne le RéSIS (Réseau de
solidarité internationale en Savoie) qui rassemble les associations, collectivités locales, établissements
scolaires, entreprises, centres sociaux, structures jeunesses, jeunes, ... qui réalisent des projets en
Savoie et aux 4 coins du monde, et qui souhaitent progresser et échanger entre eux.

Plusieurs services sont proposés pour fédérer, informer et accompagner ces Savoyards engagés.
L'équipe salariée, des administrateurs et bénévoles de Pays de Savoie solidaires et des acteurs

savoyards sont mobilisés pour animer ce réseau et conduire les actions d'accompagnement sur les
territoires de Savoie.
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Les acteurs qui participent au RéSIS coordonné par Pays de Savoie solidaires
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Orientations 2023-2026:

e programme 2023-2026 s'appuie sur les 3 grands
axes informer/accompagner/fédérer.

Au niveau de l'information, il s'agit de faire évoluer la
plateforme web pour faciliter son utilisation et apporter
une meilleure information et visibilité aux acteurs
savoyards.

Concernant les associations d'appui au développement,
des appuis complémentaires sont proposés afin de mieux
répondre a leurs attentes : accompagnement collectif autour
de besoins communs, accompagnement de la dimension
"vie associative" en mobilisant des structures ressources,
accompagnement a l'organisation d'événements par les
associations sur leur territoire.

Pour l'accompagnement des jeunes dans leur projet
d'ouverture au monde, l'enjeu est de poursuivre la
mobilisation du réseau Information jeunesse en Savoie
dans un souci de complémentarité de compétences et
d'adapter cet accompagnement a la mobilité des jeunes.

Concernant l'Education a la Citoyenneté et a la Solidarité
Internationale (ECSI), 'animation du projet Activ'ECSI se
poursuit et une réflexion sera engagée sur les perspectives
avec le Collectif "La Fabrique du vivre ensemble™.

Enfin, plusieurs ajustements de l'appel a projets "La Savoie,
couleurs du monde” sont mis en place pour s'adapter aux
évolutions du secteur de la solidarité internationale et des
projets.

JTOLANGAGE




__lLes actions en 2024
‘année 2024 marque la derniere année du projet Activ'ECSI en partenariat avec le Collectif « La
LFabrique du vivre ensemble » via de nombreuses actions telles que : animations d'Educationala
Citoyenneté et a la Solidarité Internationale (ECSI) en milieu scolaire et extra-scolaire, formations
thématiques pour les bénévoles et salariés d'associations, les animateurs jeunesse et les enseignants,

formations Appro Bafa, création et test de l'outil immersif Clim'act sur le changement climatique, test
d'animations d'ECSI en entreprises et collectivités locales.

De nouvelles modalités d’accompagnement des associations de solidarité internationale et de
nouveaux partenaires ont été mobilisés en 2024, par exemple un cycle de formations sur la vie
associative avec PSA.

Concernant l'accompagnement des jeunes, l'accent a été mis sur le renforcement des liens avec les
structures jeunesse des différents territoires de Savoie et ['échange d'expériences pour la montée
en compétences dans cet accompagnement.

Chiffres clés
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* Diffusion du « Savoie solidarité mail », mail mensuel
d'information sur l'actualité de la solidarité internationale (10
numéros en 2024 - 870 contacts) et lien avec la lettre mensuelle
de RESACOOP

* Animation du centre de ressources sur la solidarité
internationale en lien avec Ritimo (Réseau d'information et

de documentation pour la solidarité et le développement
durable) : accueil du public et mise a disposition d’'ouvrages,
d’outils pédagogiques, de jeux, d'expositions

* Mise en place d'un partenariat avec le Master « Action
humanitaire et gestion de crise » pour la présentation du centre
de ressources aux étudiants

* Mise a jour de 'annuaire en ligne sur le site de Pays de Savoie
solidaires, développement de la page « outils et ressources » et
création d'une géolocalisation des événements pour l'agenda
en ligne.

* Information et orientation des porteurs de projets

F

Le RéSIS

* Organisation d'une rencontre départementale des acteurs

de la solidarité internationale le 20 septembre en partenariat
avec l'Université de Savoie et le Master « Action humanitaire et
gestion de crise » :

- 2 ateliers Speed Dating associatif entre étudiants et
associations, 1 atelier thématique « Croisement d'approche
entre étudiants du Master 2 et associations de solidarité
internationale", 2 ateliers de test d'outils pédagogiques
d’Education a la Citoyenneté et a la Solidarité Internationale
(ECSI) : jeu immersif « Clim'act » et jeu « 1,2,3 migrez », Espace
découverte des services et animations proposés au RéSIS
(centre de ressources, information sur l'Automne des solidarité).

- 77 participants dont 32 étudiants

Le Rézo Jeunesse et Solidarité Internationale en Savoie

* 2 rencontres du Rézo Jeunesse et Solidarité Internationale en
Savoie pour avancer sur les enjeux stratégiques

* Une réunion avec les Infos-Jeunes en début d'année 2024
pour échanger sur l'articulation de l'accompagnement des
jeunes dans leur projets de solidarité internationale.

* Participation a la Journée de formation et d'échanges autour
des pédagogies de l'accompagnement des jeunes organisée par
l'AQCV

La Fabrique du Vivre ensemble
 Co-animation du projet Activ'ECSI

Le Collectif « Vivez l'entreprise en solidaire »

» Deux rencontre du groupe de travail pour construire la stra-
tégie de communication sur l'offre d'animations ECSI a destina-
tion des entreprises et diffusion par les membres du groupe

Les réseaux nationaux
* Participation au groupe de concertation ECSI piloté par 'AFD

* Participation au processus de l'appel a projets ISI “Initiative en
faveur de la solidarité internationale” du Fonjep et du Ministére
de l'Europe et des Affaires étrangéres : accompagnement des
porteurs de projets en Savoie, instruction de dossiers et partici-
pation au comité de sélection régional

* Participation a la commission ECSI de Ritimo et a l'AG
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Coordination de campagnes nationales
('Automne des solidarités en Savoie)

* Coordination du Festival des solidarités : accompagnement des
6 collectifs locaux a l'élaboration des programmes d'animation,
a l'échange et a la mutualisation d'expériences, appui a la
communication, lien avec la coordination nationale — 44
animations organisées

* Coordination du Festival documentaire Alimenterre :
accompagnement des acteurs locaux, information/
communication, développement de partenariats, organisation
de l'accueil d'une invitée sénégalaise, liens avec le CFSI -
projections organisées dont 8 scolaires par 26 structures

* Participation a l'organisation du Festival Migrant'scéne a
Chambéry et sur d'autres territoires de Savoie en lien avec
'ADDCAES, le Secours catholique, la Ville de Chambéry, la
Cimade Savoie et les collectifs du Festisol - 39 animations
organisées avec 29 partenaires

* Mise a disposition d'outils pédagogiques (jeux, expositions, ...)
via le centre de ressources

* Relais du dispositif financier de la Coordination nationale

du Festival des solidarités et participation aux rencontres
régionales, participation aux rencontres nationales du Festival
Alimenterre

Participation a des actions de sensibilisation a la demande sur
les territoires

* Rencontre avec les étudiants du Master humanitaire en septembre

* Marché des continents en juin : animation d'un espace ECSI pour
les jeunes et adultes

* Festival du Grand Bivouac : proposition d'animations pour les
scolaires dont le spectacle « Petit grain », organisation d'une journée
d’animations le samedi avec 3 projections-débat (une dans le cadre
du Festival Alimenterre, une dans le cadre de la coopération avec
Dessalines, une sur 'engagement des jeunes), et une exposition sur
Haiti « Sueurs et tremblements » — 300 participants
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Projets d'ouverture au monde

» Accompagnement individuel de 15 jeunes

* Animation de 2 Apéros voyageurs avec I'AQCV (février et
novembre) — environ 40 jeunes participants

* 6 projets jeunes recgus en jury pour l'appel a projets « La
Savoie, couleur du monde » et 4 financés - 9 jeunes participants
* Animation d’une journée de préparation a la rencontre inter-
culturelle en juin - 6 jeunes

* Animation d’une séance de préparation a la rencontre
interculturelle au lycée Sainte Anne a La Motte-Servolex - 15
jeunes

* Organisation de 4 temps individuels de relectures
d’expérience

* Création d'un nouveau flyer de communication a destination
des jeunes souhaitant porter un projet d’ouverture au monde

Projets d'Appui au développement

* Réalisation d'une vingtaine d’'entretiens individuels avec des
représentants d'associations ou des porteurs de projets

* Organisation d'un cycle de formation sur la vie associative en
partenariat avec PSA : 2 séances les 10 juin (12 participants) et
26 novembre (7 participants).

* Organisation de la formation « Monter un projet de solidarité

internationale » : 3 séances en ligne et 1 journée en présentiel
(26/09, 3/10 et 12/10) — 10 participants

Projets des entreprises
* Animation d’une stratégie de communication sur le réseau
LinkedIn pour diffuser les ateliers ECSI en entreprises.

* Organisation d'une formation « ECSI et RSE ? » pour renforcer
la connaissance de la démarche RSE au sein des entreprises et
réfléchir aux articulations possibles avec I'ECSI

Appel a projets « La Savoie, couleurs du monde » 2023

* Instruction technique de l'appel a projets : 6 dossiers jeunes,
10 dossiers d'appui au développement, 6 dossiers de sensibili-
sation en Savoie.

* Organisation d'un temps de valorisation des lauréats 2022 et
2023 —janvier - 63 participants

Projet Activ'ECSI en partenariat avec le collectif

« La Fabrique du vivre ensemble »

* Réalisation d’'entretiens individuels avec une vingtaine de
porteurs de projets

* Création de 10 mallettes pédagogiques sur 10 thémes
rassemblant 120 outils pédagogiques

* Création d’un outil immersif sur le théme du changement
climatique « Clim'Act » et organisation de 4 séances test

* 36 animations en milieu scolaire et extra-scolaire dont 2
journées au Marché des continents et au Grand Bivouac

* Organisation de formations pour les associations,
enseignants, animateurs :

Formation « Animer en ECSI pour les jeunes publics » en
mars — 12 participants

Formation « Animer en ECSI sur le theme du changement
climatique » - en avril — 11 participants

Formation « Animer en ECSI sur le theme des migrations » en
juillet - 8 participants

Formation « Animer en ECSI sur le théme de l'interculturalité »
en octobre - 13 participants

Formation pour les services civiques sur le théme des ODD,
du changement climatique et accés a l'eau —en avril - 12
participants

Formation Appro BAFA ECSI - 2 sessions : une en juin avec 16
participants et une en octobre avec 12 participants

* Organisation de séances d'animations ECSI auprés de
nouveaux acteurs : 1 avec l'entreprise Acti'val, 1 avec le
Département de la Savoie et 1 avec des acteurs sociaux — 30
participants

* Organisation d'une rencontre de préparation de l'’Automne
des solidarités 2024 en mai en partenariat avec Resacoop —
32 participants

* Diffusion du spectacle « Petit grain » sur l'interculturalité :
4 représentations — 200 participants

* Animation de 4 réunions du comité de pilotage

* Pilotage de l'évaluation externe du projet




__Focus 2024

De nouvelles fonctions sur le site web
~ dePSs

a plateforme numérique animée par PSs sur son site web et a disposition des Savoyards engagés
en solidarité internationale s'est enrichie de deux nouveaux outils en 2024.

Un travail avec l'agence de communication Vas-Y Paulette a permis de faire évoluer l'espace
ressources, afin qu'ilintégre un plus grand nombre de ressources a destination des associations, des
jeunes, des enseignants, animateurs jeunesse, entreprises, qu'il soit aussi plus intuitif et permette
une complémentarité et une continuité entre ressources physiques et numériques. Il rassemble des
jeux, des fiches pratiques, des guides méthodologiques, des podcasts, des vidéos, des expositions.

Cet espace s'est notamment enrichi des outils créés dans le cadre du projet Activ'ECSI :

+ 10 parcours pédagogiques sur les themes de l'agriculture et de l'alimentation, du changement
climatique, de la biodiversité, de 'acces a 'eau potable, de l'interculturalité, des migrations, de la
consommation responsable, de 'égalité femmes/hommes, des pratique numériques responsables,
de la démocratie

« le livret pédagogique du spectacle « Petit grain » sur l'interculturalité et la solidarité

Une mise a jour permanente de cet espace sera assurée.

Par ailleurs une géolocalisation des événements de l'agenda a aussi été ajoutée pour permettre un
repérage plus facile des animations organisées sur tout le département, notamment lors de la période
dense de l'"Automne des solidarités.
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_ Focus 2024

Revenir du monde:
un apéro pour se ressourcer

epuis plus de 20 ans, nous accompagnons
les jeunes qui souhaitent étre acteurs |
d'un monde solidaire et durable en

voyageant seul ou a plusieurs, ou en agissant
depuis la Savoie.

En 2024, ce sont une vingtaine de jeunes
qui ont pu étre suivis dans leurs projets
d'ouverture au monde : aussi divers que la
découverte de la couture en Equateur, un
voyage itinérant entre l'Europe et l'Asie pour
comprendre les facteurs de pérennité de nos
changements de comportements face aux défis climatiques ou encore l'appui
d'un festival de musique au Togo.

Si le parcours d'accompagnement que nous proposons insiste sur la préparation a la rencontre
interculturelle, il est également essentiel de les accompagner au retour et a la valorisation du projet
aupres des Savoyards. Alors quelle meilleure maniére de se rencontrer et de faire rayonner son
expérience une fois en Savoie que lors d'un apéro ? Cette année encore, nous avons pu co-organiser
ce temps en partenariat avec l'AQCV (centre social de Chambéry centre) en profitant d'un de leur
« Apéro Ressource toi ». Cette rencontre conviviale permet de se retrouver entre jeunes mais pas
que, et d"écouter les témoignages de ceux qui sont déja partis. C'est un moment de transmission au
cours duquel chaque témoin peut revenir sur son vécu : Comment m’est venue l'idée ? Comment me
suis-je préparé ? Est-ce que j'avais des craintes ? Et sur place ? Comment s’est passée la rencontre
interculturelle ?

Cette année, ce fut l'occasion pour les membres de l'association Kipepeo de présenter l'impact
qu'avait encore leur projet 10 ans aprés. Au moins une fois par an, ces Apéros sont un espace pour
s'informer, s'inspirer, valoriser son expérience mais aussi pour semer l'envie chez d'autres de tenter
l'aventure !
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_ Projet Activ’ECSI, pour des citoyens
< ouverts sur le monde et la solidarité

sur le département. Il associe 8 associations de solidarité internationale, d'éducation populaire

etd'éducation a l'environnement: Chambéry solidarité internationale, Arcade, Hydraulique Sans
Frontieres, CartONG, Dix communes solidaires, Conscience et Impact Ecologique, la Fédération des
Oeuvres Laiques Savoie, et Pays de Savoie solidaires qui le coordonne.

Entre 2022 et 2024, le collectif « La Fabrique du vivre ensemble » a animé le projet Activ'ECSI

Le projet a permis de renforcer les liens entre ces acteurs et d'aboutir a une dynamique pertinente
en termes de mutualisation de compétences et de synergie territoriale.

Le projet a aussi contribué a déployer 'ECSI sur le département en agissant
sur plusieurs leviers :

« La montée en compétences des salariés des associations
porteuses du projet, ce qui aboutit au sein du collectif « La
Fabrique du vivre ensemble » a une expertise diversifiée et —
adaptable aux besoins du territoire.
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» Le renforcement de la place de 'ECSI dans les projets des
associations porteuses du projet et des collectivités locales
partenaires.

—
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 La reconnaissance du collectif « La Fabrique du vivre ‘
ensemble » et la consolidation de sa légitimité aupres
des acteurs locaux.

« La construction d'une offre d'animation diversifiée et de
qualité, grace a la mutualisation des compétences et outils
pédagogiques au sein du collectif, et a la création de nouveaux

outils innovants (jeu immersif Clima'Act et spectacle « Petit grain »).

 L'expérimentation d'actions d’'ECSI aupres de nouveaux publics tels que les collectivités locales, les
entreprises, les acteurs de l'action sociale.

- Le développement de partenariats avec des acteurs culturels, de l'éducation nationale, des services
de collectivités locales pour participer a la création d'outils innovants.

Laura CAFFOZ .
6 idarité tionale
ée de projet, Chambéry Solidarité Interna .
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En Savoie

ADDCAES
Addear Savoie
Animation Loisirs et Culture en Chautagne

ﬁ(F;ECJ\f Médiatheques de Chambéry
Association d‘animation du Beaufortai MIC de Chambéry

Rogga on Gammation €y Beatiortaim MLJ de Chambeéry

ASDER MLJ d'Aix-les-Bains

Musée Savoisien
Office national des Foréts
PNR de Chartreuse

Au Riant Boncelin plein d"Entrain
Bibliothéque du Viviers du Lac
Cart’'ONG

o Profils IDE
E_CF,D Te;re splldalre PSA Savoie
inéma Astree Radio Alto

ClO de Chambéry, d'Albertville et de Saint-Jean Radio Allo la planéte
de Maurienne RCF

Centre socioculturel des Moulins

Centre socioculturel des Combes

Challes Terre Citoyenne

Chambéry Solidarité internationale

Cimade Savoie

Collectifs Festival des solidarités de Chambéry,
de La Motte Servolex, d'Albertville, du
Beaufortain, de Coeur de Savoie, de Haute-
Tarentaise

Rezo Jeunesse et solidarité internationale
Savoie Information Jeunesse

Savoie primeurs

Secours Catholique

Service culture Ville de Chambéry

Service des Relations internationales Ville
de Chambéry

Service de l'Eau de la Savoie

SDIS (CSP de Modtiers)

Collége de Bissy Solidarite
N . . olidarité France Togo
Collége 1] Perret - Aix les Bains Terre de liens Savoie

Comité de jumelage de Barby

Commune de Notre-Dame-du-Pré TOEEGA
Commune de Villard d'Héry

Conseil Départemental Jeunes

Délégations territoriales d'action sociale en
Savoie

Direction des services départementaux de
'éducation nationale de la Savoie

Dix Communes solidaires

E-graine

Electriciens Sans Frontieres

Emmalis

Ensemble Par Nature

Entreprendre pour Apprendre

EPL Reinach de La Motte Servolex

EREA Le Mirantin a Albertville

Espace associatif cantonal d'Aime

Espace Malraux - Scéne Nationale
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Université Savoie Mont-Blanc
Vasy Paulette

Ville de Cognin

Ville de La Motte Servolex

ESS'Team Savoie Mont Blanc 11

France Active Savoie Mont Blanc E n H a ] t]

FOL de Savoie

GEIQ Interpro des 2 Savoie Ambassade de France en Haiti

Grana}poplo Comités de point d'eau

Graphice Conseils d’Administration des 6 Sections Communales
Guigol Fouladou - Montmélian (CASEC)

Hydraulique sans Frontieres Comités de Protections de l'Environnement dans les Cahos
Incubateur Savoie Technolac Comités des Usageéres de l'eau dans les Cahos

INES CEA ) Comités de Gestion des Déchets

|NE_S Formation Comité Communal Protection Civile de Dessalines

Julien Masson Comités Locaux de protection Civile des sections

La Base_ . communales

La Fabrique du vivre ensemble Direction de Protection Civile de l'Artibonite

La Halte du doc Mouvement des Référents Locaux Enfance Jeunesse

La Ressourcerie du Val d'Arly (MORELEJ)

La Ruchette a Bourg Saint Maurice Municipalité de Dessalines

La Traverse au Bourget du Lac Office de 'Eau, hygiéne et assainissement de Dessalines
Le Grand Bivouac (OEHAD) :

Les Amis de la Confédeération paysanne Hopital Claire Heureuse / Programme de santé

Les Bls_talns communautaire de Dessalines

Les Ep1g_ees o Techniciens en Eau Potable et en Assainissement pour les
Les Services du Conseil départemental Communes de Dessalines (TEPAC /DINEPA)

Lycée Costa de Beauregard de Chambéry Comités d'Approvisionnement en Eau Potable et

Lycée Marlioz a Aix les Bains d'Assainissement (CAEPA)

Maison Départementale des Personnes Office du Tourisme de Dessalines

Handicapées Unité d'Arrondissement de Santé de Dessalines (UASD) .
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En France

ADEME
AFD (Agence Francaise de Développement)
Africa Zoom Production

Agence de l'Eau Rhone-Méditerranée-Corse
Ambassade d'Haiti en France

CFSI (Comité francais pour la solidarité
internationale)

CIEDEL

Cités Unis France

Compagnie Diagn'art

Cofor international

CRID (Centre de Recherche et d'Information pour
le Développement)

Cité de la solidarité internationale d’Annemasse
Collectivités francaises partenaires de la
Casamance

Collectif Haiti de France

Coordination nationale du Festival des
solidarités

F3E

Fonjep

FONDEM

Ministere de l'Europe et des Affaires Etrangeéres
Rectorat de Grenoble (groupe EEDDSI)
RESACOOP

Réseau CICLE

Ritimo

Teang'Animation

Au Liban

Ambassade de France au Liban

Association Les Baroudeurs de ['Espoir

Bureau Technique des Villes au Liban

Centre de lecture et d’animation culturelle de Qaa
Ecole Chouérite de Sceur Justine a Qaa
Municipalité de Zahlé

Municipalité de Qaa

Positive Energy

Lycée et Collége public de Qaa

Lycée Technique de Qaa

Au Sénégal

Agence Frangaise de Développement - Antenne
de Dakar

Ambassade de France au Sénégal

ANER (Agence Nationale pour les énergies
renouvelables)

ASAPID

Association des handicapés

Bras verts Action

Centre d'accueil psychiatrique de Tobor
Centres de formation professionnelles du
département de Bignona (LTAEB Bignona, CFP
Bignona, CFP Baila, Albadar, Abene, Tendouck,
Sindian, Coubanao, Guérina, Satang Diabang)
Centre Académique de 'Orientation Scolaire et
Professionnelle

Chambre de Commerce et d'Industrie (CCl)
Centre Académique de 'Orientation Scolaire et
Professionnelle

Centre National de Réinsertion Sociale

Conseil départemental de Bignona

19 Communes du département de Bignona
Coopération frangaise a Ziguinchor

Copex-Sud

Délégation générale a 'Entrepreneuriat Rapide
des Femmes et des Jeunes (DER/FJ)

Direction Nationale de l'Action Sociale
Direction Nationale de la comptabilité publique
et du trésor

GIE agroalimentaire

GIE des potiéeres de Tiobon

GIE des électriciens

Inspection Départementale de l'éducation et de
la formation

Institut supérieur d'enseignement professionnel
de Bignona (ISEP)

Association handi'sport (Bignona)

Justice & Développement

Lycée Technique Agricole Emile Badiane

Lycée Ahoune Sané de Bignona

Mairie de Bignona

Ministére de 'Urbanisme, des Collectivités
territoriales et de '’Aménagement des Territoires
Play International

Plateforme des femmes pour la Paix en
Casamance

Muri Casa

Préfecture de Bignona

Quai de péche de Kafountine

Relais jeunes de Bignona (MRJ)

Réseau des Acteurs pour 'Emploi de Bignona
(REACtE)

Senegal Transaction International (STI)

Sénégal Services

Service départemental d'Action sociale (Bignona)
Service départemental des Eaux et Foréts (Bignona)

+ tous les bénévoles impliqués dans les groupes projets! (@
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Ici et la-bas, agir ensemble

83 place Saint-Léger = 73000 Chambéry

contact@paysdesavoiesolidaires.org

04 79 252897

www.paysdesavoiesolidaires.org



