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Voilà 35 ans que le Département de la Savoie s’est engagé en solidarité internationale. 

Cette politique volontariste et ambitieuse est animée par l’association Pays de Savoie solidaires, 
qui agit autour d’un double objectif  :

•  L’animation des coopérations solidaires du Département 

•  Le développement de la solidarité internationale en Savoie

L’association est composée de citoyen·ne·s, d’associations, d’entreprises, d’établissements scolaires, 
d’établissements publics, d’institutions et de collectivités territoriales qui s’engagent aux côtés des 
élu·e·s du Département. 

Par l'ouverture aux autres à l'échelle internationale, Pays de Savoie solidaires souhaite participer à la 
construction d'un monde plus juste et promouvoir l'égalité en droit de tous les citoyens.

L’engagement en solidarité internationale nourrit, éclaire, interroge nos choix de vie et permet le 
développement local ici et là-bas.

Préambule
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L’organisation de notre vie associative

Bureau
8 février

Assemblée générale
1er juillet

Conseil d’Administration
17 mai

Réunions des instances en 2022

Séminaire 
administrateurs-équipe
4 mars

Cellule de suivi RéSIS
16 juin

Bureau 
3 octobre

En complément du Bureau, du Conseil d’administration et de l’Assemblée générale, 
d’autres instances - non statutaires, mais tout aussi importantes ! - se réunissent 
régulièrement autour des activités de coopération et de solidarité internationales 
portées par l’association. 

Bureau
12 avril

Conseil d’Administration
17 novembre

Cellule de suivi 
Dessalines
25 mai

Cellule de suivi Bignona
31 mai

Bureau
24 janvier

Bureau
11 juillet

Cellule de suivi 
RéSIS
8 décembre

Cellule de suivi 
Dessalines
9 décembre

Cellule de suivi 
Liban
3 novembre

Cellule de suivi 
Bignona
24 novembre

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

Comités 
Bignona & Dessalines

Rencontre du RéSIS
(Réseau de Solidarité Internationale en Savoie)

CONSEIL D’ADMINISTRATION
et Commissions thématiques

BUREAU
et Cellules de suivi

Divers groupes projet associant des administrateurs, des membres de l’équipe 
technique et des personnes ressources mobilisées en Savoie permettent la 
réalisation des actions menées par Pays de Savoie solidaires.
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Les administrateurs  COLLEGE des acteurs du développement local en Savoie  
Martine CHOLLET (Espace Associatif Cantonal d’Aime) 

Pascal COMBAZ-DEVILLE
Marc DESLANDRES (TRIALP) Membre du Bureau

Mireille MONTAGNE Présidente

Bernadette MULLER (Lycée agricole La Motte Servolex) 

Jean-Louis SARZIER

COLLEGE des acteurs engagés en solidarité internationale 
Laurent BALAS Trésorier 

Fabienne EXERTIER  
Jean-Paul FLACHAT (Électriciens sans frontières)

Evelyne LESIEUR (La Marelle sans frontières) Membre du Bureau

Jean LUQUET  
Lamine Mamadou N’DIAYE
Yves PARIS 
Christiane PEYRONNARD Secrétaire 

Virginie PINET-DIMNET
Jean PIRAT Membre du Bureau

L’équipe technique 
en Savoie
Magali AGOSTI, Directrice

Claire COMAILLS, Chargée de communication et de la vie 
associative, appui à la Direction

Maeva LONGCHAMP (jusqu’en septembre 2022),  puis 
Amaury BRUEL, Coordination des activités financières et 
administratives 

Louise RAGNI (jusqu’en mars 2022),  puis Odile STOPPIGLIA, 
Secrétaire, chargée du suivi administratif et financier

Les Chargés de mission  :
Yannick BILLARD : coordination de la coopération Savoie-
Bignona et animation des volets gouvernance, action 
sociale et environnement ; animation du volet tourisme de 
la coopération Savoie-Dessalines

Cécile BORREIL (depuis septembre 2022) : animation du 
projet TerraPro de la coopération Savoie-Bignona et de la 
démarche "Vivez l’entreprise en Solidaire » en Savoie

Véronique DA SILVA : coordination du RéSIS (Réseau de 
Solidarité Internationale en Savoie), accompagnement des 
actions de sensibilisation en Savoie ; animation des projets 
«Jeunes citoyens du monde» (Bignona-Dessalines-Savoie)

COLLEGE des élus représentant le Conseil Départemental
Titulaires

Christiane BRUNET Membre du Bureau 

Luc BERTHOUD Membre du Bureau

Cécile UTILLE-GRAND
Dominique RUAZ

Suppléants :

Corine WOLFF
Nathalie SCHMITT
Franck MORAT
Claudine BONILLA

COLLEGE des représentants des Communes et de leurs 
groupements  
Jocelyne ABONDANCE 
(Commune Notre Dame-du-Pré) Membre du Bureau

Hélène BOIS (Communauté de Communes Cœur 
de Maurienne Arvan)

Romain FERRUT : coordination de la coopération Savoie-
Dessalines et animation des volets gouvernance et 
environnement ; animation en Savoie du projet CASASOL 
de la coopération Savoie-Bignona ; accompagnement des 
projets d’appui au développement en Savoie

Magnolia HOULBREQUE : animation des volets jeunesse 
et économie des coopérations et du RéSIS (démarches 
AnimaTerre jeunesse, TerraPro, RéZo Jeunesse et Solidarité 
Internationale, « Vivez l’entreprise en Solidaire ») ; 
animation de la coopération Savoie-Liban

L’équipe technique dans 
les pays de coopération 
A Bignona  (Sénégal) - Kassofor :

Cherif  SENE, Directeur 

Malaïny SONKO, Conseiller technique 

Ndeye Khady BARY, Chargée de mission

Ablaye COLY, Chargé de mission
Moctar NDOUR, Chargé de mission

A Dessalines (Haïti ) - Centre d’Appui au Développement 
Local (CAPDEL) :
Paschaly JD CHERY, Directeur 

Lournedia JEAN-LOUIS, Chargée de mission

Cellule de suivi 
RéSIS
8 décembre

Cellule de suivi 
Dessalines
9 décembre
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Séminaire «grand angle»

Cette année, c’est au Château du Forezan de Cognin que nous nous sommes retrouvés, 
administrateurs et équipe salariée, pour notre séminaire annuel. La belle  nouveauté, était la 
présence de nos collègues fraîchement arrivés du Sénégal et d’Haïti : Chérif et Khady (Bignona), 

Paschaly et Lournedia (Dessalines). 

L’objectif de cette journée : prendre du recul et partager nos réflexions, afin de repartir «groupés» 
sur la réalité des enjeux. 

Profitant de la présence de nos collègues haïtiens et sénégalais, nous avons pu cheminer sur la 
façon dont on travaille ensemble, en mettant en lumière la complémentarité des rôles de chacun, 
administrateurs, équipe salariée de Savoie et équipes salariées des pays en coopération. De petites 
saynètes des «coulisses» de notre quotidien ont introduit, avec quelques éclats de rire, les ateliers 
en sous-groupes qui ont permis de faire ressortir les spécificités des places et missions de chacun. 

Focus 2022

Administrateurs, équipe salariée de Savoie et équipes salariées des pays en coopération :
 interconnectés et complémentaires

Un second temps était consacré aux stratégies d’intervention des coopérations et du RéSIS, avec un 
focus sur les changements sociaux qui en découlent. Partant des actions menées ces 3 dernières 
années, nous sommes allés regarder les changements pour les territoires d’ici et de là-bas et pour les 
institutions, au niveau des comportements, des pratiques, des connaissances, à l'échelle individuelle 
ou plus collective. Nous avons pu échanger sur ceux qui étaient prévus, ceux qui n’avaient pas été 
pré-indentifiés, mais aussi sur les changements espérés pour la suite. Faire ces constats collectifs 
donne sens et élan à nos actions ! 
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Evelyne Lesieur
Administratrice de Pays de Savoie solidaires

«Un jeu de la f icel le pour v isual iser  cette journée de rencontres, 

d ' interconnexion entre tous les acteurs ,  qu' i l s  soient  salar iés ou 

adminis t rateurs .  Quel  plais i r  de découvr i r  les équipes du Sénégal 

et  d 'Haï t i ,  de mettre un v isage sur  des noms !  E t  quel le r ichesse supplé-

mentaire dans nos atel iers  de réf lexion par tagée !  Sans conteste,  un grand 

temps for t  des équipes de PSs pour avancer ensemble !  »

Au-delà des temps de réflexions collectives, ces séminaires annuels sont aussi des espaces pour 
partager de bons moments autour d’un repas, intégrer de nouveaux membres à l’équipage, retrouver 
d’anciens administrateurs... ou encore,  cette année, fêter le départ à la retraite de Louise après 25 
ans de secrétariat et suivi financier à PSs !
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Avec le Liban : 
une coopération en émergence

Suite à l’arrêt de la coopération avec le Département d’Argès 
(Roumanie) fin 2018, l’envie d’explorer des perspectives de 
coopération avec de nouveaux territoires s’est peu à peu 

consolidée. Le Département de la Savoie a en effet toujours considéré 
qu’un travail avec trois pays partenaires était à privilégier pour un 
meilleur équilibre de ses engagements solidaires dans la durée. Ce 
choix permet de s’adapter aux différents rythmes des pays en fonction 
de leur contexte, tout en facilitant la conception et l’animation 
d’actions croisées (la thématique transversale de la jeunesse par 
exemple). 

Le Liban a été identifié comme un potentiel pays partenaire après 
avoir été soutenu par le Département suite à l’explosion du Port 
de Beyrouth en août 2020 (subvention allouée à l’ONG « Les 
Baroudeurs de l’Espoir » pour la mise en œuvre d’un programme 
d’accompagnement psycho-social des jeunes suite à l’explosion).

Par ailleurs, l’accueil à deux reprises de l’Ambassadeur du Liban en Savoie, les caractéristiques 
territoriales semblables à celles de notre Département (zones montagneuses notamment), et surtout 
l’actualité du pays nous ont confortés dans ce choix. En effet, le Liban connaît depuis quelques années 
une crise politique et socio-économique extrêmement préoccupante : inflation galopante, explosion 
des prix des denrées alimentaires, défaillance de la fourniture en électricité par « Electricité du Liban », 
impasse politique, tension entre communautés hôtes et syriens réfugiés dans le pays.

En 2022, au fil des échanges à distance et de visites sur place, des liens se sont plus particulièrement 
noués avec deux municipalités de la vallée de la Bekaa (Qaa au Nord du pays et Zahlé à une 
cinquantaine de kilomètres à l’est de Beyrouth). Ces deux municipalités chrétiennes sont situées à 
proximité de zones montagneuses, dans une plaine réputée pour ses terres agricoles fertiles.

OCTOBRE 2021
Le Département de la 
Savoie acte le principe de 
l’engagement d’un nouveau 
partenariat avec le Liban

Les étapes clés

MAI 2022
Déplacement exploratoire à 
Qaa confié à l'association Les 
Baroudeurs de l’Espoir, pour 
rencontrer les acteurs locaux 
et échanger sur les priorités

JUIN 2022
La Savoie participe à un 
déplacement au Liban 
organisé par Cités Unies 
France et le Bureau 
Technique des Villes 
Libanaises. Rencontre avec 
le maire de Qaa et deux 
élues de Zahlé

JUILLET 2022
Validation du principe de 
mener une action d’urgence 
en appui à la municipalité 
de Qaa autour de l’accès 
à l’énergie solaire des 
établissements scolaires

OCTOBRE 2022
Déplacement technique avec 
les Baroudeurs de l’Espoir  à 
Qaa.
Visite institutionnelle à Qaa 
pour valider le cadre d’une 
action d’urgence, et à Zahlé 
avec découverte de sites de 
production laitière

DECEMBRE 2022 - JANVIER 
2023

Installation de panneaux 
photovoltaïques dans l’Ecole 
technique et l’Ecole Privée 
de Qaa
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Qaa 

Zahlé

Qaa est une ville de plaine située dans le gouvernorat (ou 
Mohafazah) de Baalbek-Hermel, au nord du Liban. Elle est 
bordée par la Syrie et par les villes d’Hermel et de Ras 

Baalbek.

Située entre la chaîne de montagnes de l’Anti-Liban et la rivière 
Assi, la ville est connue pour son été chaud et semi-aride et son 
hiver froid.

Qaa dispose d’un patrimoine historique du fait de la présence de 
vestiges de monuments romains et ottomans. 

Depuis le Moyen Âge, la ville est célèbre pour sa production de 
miel et son paysage remarquable. 

Elle est aussi connue en matière de tourisme religieux dans la 
région : ses nombreux sites religieux attirent les résidents locaux 
et les visiteurs étrangers.

Zahlé s’étale des deux côtés de la vallée de la rivière 
Berdawni qui jaillit d’une grotte du Mont Sannine. 

Elle se situe dans le gouvernorat (Mohafazah) de la Bekaa. 
Zahlé est surnommée la « Cité de la Poésie et du Vin » et est 
également connue sous le nom de « La Mariée de la Bekaa » ou 
la « Voisine du Wadi » (Jarat El Wadi) en raison de sa situation 
géographique et de sa beauté naturelle.

C’est l’une des premières villes libanaises à être dotée de son 
propre hymne et de son drapeau. Elle renferme un grand nombre 
de sanctuaires et de lieux de culte, dont la statue « Notre Dame 
de Zahlé et la Bekaa ». 

Cette œuvre artistique, inaugurée en 1968 draine un grand 
nombre de touristes et de pèlerins. Zahlé est inscrite en tant 
que « cité gastronomique » à l’Unesco depuis 2013.

9
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Christiane Brunet
Vice-présidente déléguée aux relations internationales

“J’ai eu le plaisir de rencontrer les maires de Qaa et Zahlé, ainsi qu’une partie de 

leurs équipes municipales, lors de mes visites de juin et d’octobre 2022. Nos discus-

sions ont été enthousiasmantes : elles laissent présager des projets riches de sens 

pour l’avenir. C’est une grande joie que de contribuer à la création de ces liens de 

territoire à territoire, et d’imaginer le futur de cette coopération solidaire tripartite inédite 

pour PSs et pour notre Département ! ” 

La coopération Savoie-Qaa/Zahlé : 
focus 2022

Yallah !

QFin 2021, le Département de la Savoie a acté sa volonté de faire émerger une 
coopération avec une collectivité au Liban, confiant à Pays de Savoie solidaires la 
mission de poser les bases de ce nouveau partenariat. C’est dans cette logique que 

l’association a mené une démarche exploratoire tout au long de l’année 2022, tournée vers la mise 
en relation avec différentes collectivités locales libanaises.

En juin, l’association a accompagné une délégation d’élu·e·s savoyard·e·s lors d’un premier 
déplacement officiel au Liban, organisé par Cités Unies France et le Bureau Technique des Villes 
Libanaises. Ce séjour a été l’occasion de rencontrer des élus et agents de plusieurs collectivités 
locales libanaises, pour finalement nouer un lien avec deux d’entre elles, situées dans la plaine de la 
Bekaa : les municipalités de Qaa et Zahlé. 

A distance, des échanges se sont initiés entre élus et techniciens savoyards, avec leurs homologues 
de Qaa et Zahlé. Avec la municipalité de Qaa, un diagnostic approfondi a été mené en partenariat 
avec l’ONG les Baroudeurs de l’Espoir, pour identifier des thématiques de coopération prioritaires. 
Avec Zahlé, la transformation laitière et le déneigement ont été évoqués comme des futurs axes 
d’échanges potentiels.

Cette double démarche de construction partenariale s’est concrétisée par un nouveau déplacement 
officiel et technique en octobre 2022, permettant pour la première fois une rencontre avec des 
acteurs locaux, à Qaa et Zahlé. Ce séjour s’est soldé, d’une part, par le lancement d’une action concrète 
avec Qaa dès la fin 2022 (aide au chauffage des écoles et installation de panneaux solaires) ; d’autre 
part, par la mise en lien avec des acteurs de la filière lait à Zahlé, laissant présager des échanges sur 
cette thématique en 2023.
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Olga Eltom
Directrice du Clac – kaa 

“       En tant que directrice du Centre de lecture et d’animation culturelle à Kaa depuis 2006, j’ai été 

honorée d’aider à établir le lien entre notre municipalité et le département de la Savoie ! Notre 

municipalité est caractérisée par la passion de faire des projets importants pour le village et le pays, 

malgré toutes les conditions difficiles. Notre centre, qui collabore avec la municipalité, fait des activi-

tés culturelles et sociales pour tous les âges. Grâce au lien entre la municipalité et PSs, des panneaux 

solaires ont été installés dans l’école des soeurs Basiliennes Chouérites et l’école technique de 

Kaa. On a ainsi pu améliorer les conditions d'enseignement des professeurs et d'apprentissage des 

élèves. On a contribué à faire grandir leur espoir et motivation pour qu'ils puissent construire un futur 

brillant pour eux et leur pays !” 

Du soleil pour Qaa

Les liens avec la municipalité de Qaa et ses acteurs locaux se sont renforcés au fil des 
échanges organisés à distance ou à l’occasion des déplacements de PSs (en juin et octobre 
2022). Au-delà de la rencontre interculturelle extrêmement enrichissante suscitée par le 

lancement de ce nouveau partenariat, ces dicussions ont 
facilité l’émergence d’une dynamique pluri-acteurs 
autour du thème de l’énergie solaire. 

Un groupe de travail technique composé 
de membres de l ’ Institut  national  de 
l’énergie solaire (INES) en Savoie, de l’ONG 
les Baroudeurs de l’Espoir (BDLE), d’une 
entreprise locale libanaise « Positive Energy » 
et de représentants de la municipalité de 
Qaa et de PSs, a travaillé pendant plusieurs 
mois à la concrétisation de l’installation de 
panneaux solaires dans deux des quatre 
établissements de la ville qui en étaient 
dépourvus. La complémentarité des membres 
de ce groupe de travail, apportant pour certains 
leur expertise technique, et pour d’autres la 
connaissance du Proche orient, ou des dynamiques 
de développement local et de démarche participative, a 
été un élément essentiel dans la mise en place des premières actions à Qaa. 

Cette expéreince collective laisse présager de nouvelles actions pour l’année 2023 dans la continuité 
des installations réalisées dans les établissements scolaires. Ces actions s’orientent vers de la 
formation à l’usage et la maintenance des dispositifs électriques installés, mais également vers la 
sensibilisation d'un plus large public à de nouvelles pratiques énergétiques. 

11
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Animer des coopérations solidaires

Depuis 35 ans, le Département de la Savoie est partenaire de deux collectivités territoriales 
dans le monde : le Département de Bignona au Sénégal et la Commune de Dessalines en Haïti. 
Comme présenté dans les pages précédente, l'année 2022 a permis de travailler à l’émergence 

d’un troisième partenariat avec deux collectivités territoriales au Liban.

Bien que les réalités locales soient différentes d’un territoire à l’autre, Pays de Savoie solidaires 
développe une même approche de la coopération : « Proposer une relation durable entre territoires 
partenaires impliquant fortement les collectivités locales et leurs populations dans la mise en place 
de projets de développement venant renforcer les politiques publiques ». Une méthodologie qui fait 
recette avec pour fondamentaux l’approche participative et la réciprocité des apprentissages entre 
tous les territoires partenaires.

Deux bureaux d’étude - le Capdel (à 
Dessalines) et Kassofor (à Bignona) 
- travaillent quotidiennement avec 

l’équipe de Pays de Savoie solidaires. 

Ensemble, ils coordonnent les programmes 
d’actions, mobilisent les habitants autour 
des activités de la coopération, organisent 
des échanges d’expériences et séjours 
d’études ici et là-bas. 

Plus globalement, ils assurent aussi le 
suivi budgétaire, évaluent les résultats et 
réfléchissent avec les élus aux stratégies 
territoriales à mettre en place.

Principes de fonctionnement des coopérations :

Chaque coopération est suivie par un Comité de pilotage regroupant les élus départementaux de 
Savoie, les élus des collectivités partenaires, des administrateurs de Pays de Savoie solidaires et 
des représentants des équipes techniques. Ensemble, ils s’accordent sur les valeurs et principes 

de fonctionnement :

• le co-pilotage des décisions par les deux partenaires

• la démarche participative favorisant le dialogue entre autorités locales et société civile

• l’implication des jeunes, l’équité de genre et le soutien des personnes vulnérables

• le renforcement de capacité réciproque des acteurs locaux

• l’ouverture aux autres et au monde par des échanges interculturels

• la transparence des procédures financières et le co-financement des actions
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Orientations 2019-2022 :
Les deux coopérations fondent leurs programmes d’actions 
autour des cinq grands piliers du développement durable :

• La gouvernance du territoire avec le renforcement 
institutionnel et le dialogue entre élus et citoyens

• La préservation de l’environnement avec des actions sur 
la protection des forêts (Bignona), de la ressource en eau 
ou la gestion des déchets (Dessalines)

• Le développement économique passant par l’insertion 
professionnelle, la mise en place de filières, la promotion 
du tourisme et de l’énergie solaire

• L’amélioration des conditions de vie grâce à l’accès à 
l’eau potable et l’assainissement (Dessalines), et la mise 
en place d’une politique d’action sociale de proximité à 
Bignona et d’innovation sociale en Savoie

• La promotion des solidarités grâce à l’appui aux 
mouvements de jeunesse et le soutien aux initiatives 
d’éducation citoyenne

Le programme d’actions 2019-2022

gouvernance

environnement

économie

social

citoyenneté



Le
s 

co
op

ér
at

io
ns

14

Les projets transversaux :
focus 2022 

Et si on échangeait nos animateurs et 
animatrices ? 

Pour la première fois depuis le début de la démarche « AnimaTerre Jeunesse », qui 
implique à la fois Dessalines, Bignona et la Savoie, trois jeunes animateurs jeunesse 
ont participé à un « volontariat en réciprocité », entre la Savoie et Bignona. 

La particularité de ce dispositif ? Les animateurs jeunesse vivent une immersion longue – 6 à 8 mois 
- dans la structure jeunesse de l’autre, avec une rencontre croisée au début et à la fin pour échanger 
sur leur métier et sur les expériences vécues. 

Cette année, deux animateur·trice·s savoyard·e·s et une animatrice bignonoise ont pris part à 
l’expérimentation, développant chacun·e un projet individuel accompagné par leur structure 
d’accueil, avec un partage prévu dans la structure d’envoi à l’issue du séjour immersif. Si le retour 
des Savoyard·e·s s’effectue en décembre, la jeune volontaire sénégalaise, quant à elle, poursuivra 
son immersion jusqu’en avril 2023.

Cette première expérience réussie a été le 
fruit d’une démarche collective à 5 voix. 
Pour construire des projets d’accueil 
qualitatifs avec les jeunes, l’implication 
du Centre Socio-Culturel des Moulins en 
Savoie, et d’autre part, du Mouvement 
des Relais Jeunes à Bignona, a été 
essentielle. Pour mettre en musique 
cet échange réciproque, Pays de Savoie 
solidaires a également pu compter 
sur le précieux appui administratif de 
la Fédérations des Œuvres Laïques de 
Savoie – FOL73 et sur l’appui stratégique 
du Service Jeunesse du Département de la 
Savoie.

Audrey Armand
Volontaire savoyarde en service civique en réciprocités

“   Au Sénégal, le travail fait partie de la vie, mais la vie n'est pas régie par le tra-

vail, contrairement à nos sociétés occidentales où le travail prend une place 

omniprésente... Et ça permet d'avoir un meilleur équilibre de vie, par rapport à 

la famille, les amis, la vie sociale, le temps pour soi ou pour des activités... Ces temps 

prennent une place beaucoup plus importante dans le quotidien des gens, alors que 

chez nous c'est souvent avant ou après le travail, quand on a le temps. Au Sénégal il y a 

la vie d'abord, et après, le travail. Ça ne veut pas dire que le travail n'est pas important 

ou que les gens ne sont pas consciencieux, c'est juste que nos sociétés sont organisées 

différemment, et je trouve que la valeur de la vie a plus d'importance que la valeur 

du travail. Le fait de partir au Sénégal et d'être immergée dans cette autre façon de 

concevoir notre vie professionnelle, ça m'a permis de remettre en question certaines 

choses de mon quotidien, de me les appliquer personnellement, et de m'épanouir plus 

dans ma vie professionnelle. J'ai un rapport au travail aujourd'hui qui est plus détendu, 

parce que je me suis nourrie de cette autre vision du travail et ça a impacté la façon 

dont je me comporte, tout simplement."
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Lournedia  Jean-Louis
Chargée de mission au CAPDEL

“Lors de mon séjour à Chambéry en mars 2022, il y a eu des temps forts et 

des rencontres extraordinaires pour moi. C’était ma première participation 

à un séminaire avec les administrateurs de Pays de Savoie solidaires. Cela m’a 

permis d’avoir une vue d’ensemble sur les activités des trois territoires. Le fait de réflé-

chir collectivement m’a permis de voir la force de ce mot qu’est la coopération et le 

vivre ensemble était au rendez-vous, c’était super ! Ce séjour restera marqué dans ma 

mémoire parce c’était la première fois que je rencontrais Khady avec qui je travaille 

pourtant depuis plusieurs années dans la cadre d’Anima’terre et que je considérais déjà 

comme une amie, une sœur avec qui on parle de tout sauf de rien. J’étais tellement 

contente que j’ai pleuré de joie. La coopération c’est beaucoup plus que l’amitié, c’est 

la famille. J’aimerais revivre encore un jour ces moments conviviaux.”

Open space 

L’équipe d’animation des partenariats de 
coopération décentralisée est composée des 
salarié·e·s de Pays de Savoie solidaires mais 

aussi de leurs collègues dans les pays partenaires. En mars 
2022, ce sont 4 d’entre eux qui ont séjourné en Savoie pour 
deux semaines de renforcement de cette équipe « grand 
angle ».

Au programme : partages de pratiques, renforcements 
mutuels, formation en comptabilité (conviviale !), réflexions 
stratégiques et productions communes, sans oublier 
quelques célébrations (anniversaire de Paschaly) et partages 
culturels (soupe Joumou, initiation au kompa Haïtien) et 
une journée complète en compagnie des administrateurs de 
Pays de Savoie solidaire à l’occasion du séminaire annuel au 
château du Forezan (voir page 6).

Un séjour également chargé en émotion puisque Khady (Bignona) 
et Lournedia (Dessalines) qui travaillent pourtant ensemble 
depuis plus de trois ans et avaient déjà tissé une amitié à travers 
leurs échanges réguliers, se rencontraient pour la première fois !  
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La coopération Savoie-Bignona
en 2022

L’année 2022 débute par des élections locales au Sénégal dessinant un tout nouveau paysage 
institutionnel à Bignona. Un Conseil départemental totalement renouvelé et un nouvel édile 
municipal dans chaque commune. La Casamance bascule dans l’opposition politique au parti 

présidentiel au pouvoir, avec une soif de changements portée par la jeunesse du pays. La coopération 
s’était préparée à cette transition depuis plusieurs mois en associant le préfet et les acteurs de la 
société civile à cet enjeu de continuité du partenariat Bignona-Savoie.

Dès la fin mars, le Président du Département de Bignona est accueilli en Savoie avec sa délégation 
afin de faire plus ample connaissance et de partager les orientations actuelles de notre coopération. 
La discussion est très libre, le courant passe bien et le souhait de poursuivre les actions entreprises 
fait vite consensus. Ainsi, les programmes d’action dans le domaine social, la protection des 
forêts, l’insertion professionnelle des jeunes, l’énergie solaire et la jeunesse vont continuer à se 
déployer, en ajoutant le volet renforcement institutionnel et la relance des activités de la Plateforme 
agroalimentaire en stand-by depuis quelques années. De belles perspectives…

Chiffres clés

 2 territoires en coopération depuis 35 ans

  30 actions

 50 structures partenaires impliquées ici et là-bas

 Budget annuel 475 000 €



 Gestion durable des forêts
Ce programme vise à préserver les ressources forestières du 
département de Bignona tout en permettant aux populations de 
s’adapter au réchauffement climatique.

• Organisation du 2ème Forum international « Climat & Forêts » 
de Bignona, les 9 , 10 et 11 juin 2022

• Sensibilisation des populations et des autorités locales aux 
enjeux de la protection de l’environnement

• Tournage d’un film documentaire « l’arbre qui cache la forêt »

• Ouverture de pares-feux végétalisés et d’enrichissement 
forestiers

• Création d’un groupement communal de sylviculteurs et 
d’unités de travaux forestiers par village du département de 
Bignona

• Soutien à des projets pédagogiques entre acteurs éducatifs de 
Savoie, Bignona et Dessalines

Co-financement : AFD (OSC) / Durée : 2020-2023
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 Action sociale de l’Autre
Ce programme vise à rendre plus participatives, inclusives et 
territorialisées les politiques sociales de Savoie et de Bignona.

• Animation d’un atelier « croisement des savoirs » autour de 
l’Aide personnalisée à l’autonomie

• Poursuite de l’accompagnement du centre d’accueil psychiat-
rique de Tobor

• Accueil en Savoie des trois chefs de services sociaux de Big-
nona sur la thématique de la Protection de l’Enfance

• Co-organisation de la 2ème Université sociale en Savoie et du 
1er Forum social de Savoie

• Mise en place des Comités locaux d’action sociale à Bignona

• Campagnes de sensibilisation sur les violences sociales et le 
handicap mental à Bignona

Co-financement : AFD (FICOL)  / Durée : 2021-2024

 Territoires apprenants
et professionnalisants (TerraPro)
Ce programme vise à construire une démarche territoriale 
d’accompagnement des jeunes vers l’emploi, à Bignona et en 
Savoie.

• Formation de référents-orientation dans 3 bassins de vie du 
département de Bignona

• Organisation du 1er Forum pour l’Insertion Professionnelle de 
Bignona en mars 2022

• Déplacement d’une délégation savoyarde composée de profes-
sionnelles de l’insertion des jeunes, pour un séjour d’échange 
d’expériences et de pratiques à Bignona

• Rédaction d’un diagnostic des filières agroalimentaires du dépar-
tement de Bignona

• Mise en œuvre du bilan de la démarche TerraPro, conjointement 
en Savoie et à Bignona, au mois de juin 2022

• Participation au séminaire international du programme « Coopé-
rer Autrement en Acteurs de Changement » pour témoigner de la 
démarche TerraPro

Co-financement : Programme CAAC (CFSI ) - AFD / Durée : 2019-2021

Démarche AnimaTerre Jeunesse
Ce programme transversal aux trois territoires de Savoie, 
Bignona et Dessalines vise à renforcer les compétences et 
opportunités d’intégration socioprofessionnelle des jeunes en 
organisant des échanges d’expériences entre acteurs jeunesse 
des trois territoires :

• Formations théorique et pratique à l’animation socio-éduca-
tive (dont activités d’aller vers et centre aéré) à Bignona

• Certification professionnelle de la promotion d’animateurs 
et animatrices formés à Bignona (diplômes de moniteurs et 
moniteurs-formateurs) 

• Organisation du premier échange en service civique en réci-
procité : un animateur et une animatrice savoyarde accueillis à 
Bignona durant 6 mois ; une animatrice bignonoise accueillie en 
Savoie pendant 8 mois (en immersion longue dans des struc-
tures jeunesse), en coordination avec une pluralité d’acteurs des 
territoires d’accueil et d’envoi

• Echanges d’expériences entre acteurs jeunesse savoyards, 
bignonois et dessaliniens

• Appui à la structuration des organisations de jeunesse à Big-
nona (Mouvement des Relais Jeunes - MRJ) 

Co-financement : MEAE / Durée : 2020-2023

Les actions réalisées en 2022 

Centre de ressources solaire
en Casamance (Casasol)
Ce programme co-porté avec l’Institut national de l’énergie 
solaire et Electriciens sans frontières vise à structurer les 
acteurs de la filière solaire de Bignona autour d’un centre de 
ressources techniques.

• Structuration du groupement d’intérêt économique Casasol

• Installation du Centre d'expertise et des démonstrateurs 
solaires sur le site de Baïla

• Formation des électriciens sénégalais à la réalisation d’études 
de dimensionnement et aux tests des équipements électriques

Co-financement : ADEME - AFD / Durée : 2020-2023

 Vie départementale
Ce programme vise à faciliter l’émergence du Conseil départe-
mental de Bignona créé en 2016, en partageant l’expérience de 
la Savoie en matière de fonctionnement institutionnel.

• Gestion de la transition politique dans les institutions départe-
mentales et communales à Bignona

• Appui à la prise de poste du nouveau Secrétaire général du 
Conseil départemental de Bignona

• Renforcement de la cellule de communication externe par la 
création d’un groupement d’intérêt économique

• Inscription à la formation « politiques publiques concertées » 
(au CIEDEL de Lyon) du Secrétaire général et d’un Vice-Président 
du Département de Bignona

Financement sur fonds CD73 / Durée : 2022-2027
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Claude Lebahy
Directeur adjoint de l’Office National des Forêts Savoie Mont Blanc

“        La détermination des forestiers de Bignona est exemplaire : en redonnant une 

valeur environnementale et économique aux espaces boisés, la population locale 

aura à cœur de préserver les forêts et de réduire son usage de la ressource en 

bois. Une gestion plus durable des forêts qui devient un enjeu fondamental à l’échelle 

de toute la planète ! ” 

La coopération Savoie-Bignona : 
focus 2022

Forum « Climat et forêts » 

« La forêt du département de Bignona est menacée de disparaitre à plus ou moins 
brève échéance si on ne change pas de façon drastique la gestion de ce milieu 
fragile. Le poumon vert du Sénégal est gravement malade, il faut le soigner vite 

et fortement », tel a été le cri d’alerte lancé sans concession par les forestiers savoyards à l’occasion 
du 1er Forum international « Climat & Forêts » de Bignona en 2016. 

Les 9,10 et 11 juin 2022, le Département de 
Bignona organisait un second Forum pour 
faire un bilan des nombreuses actions 
conduites depuis six ans (ouverture 
de pare-feux, délimitations de 
forêts communales, réalisation 
de pépinières et opérations de 
reboisement ,. . .) .  Près de 300 
participants venus de toute la 
Casamance mais aussi de Guinée, 
de Gambie et  de France ont 
pu participer à quatre circuits 
de visites,  plusieurs ateliers, 
deux table-rondes pour mieux 
appréhender  les  r i sques  qui 
pèsent sur la forêt et envisager 
tous ensemble des solutions. Une 
délégation de neuf Savoyards était sur 
place pour témoigner qu’une coopération 
de tous les acteurs est nécessaire pour réussir le pari de la 
sauvegarde des forêts de Casamance.

A l’occasion de ce Forum, un nouvel « Appel » a été lancé : « Tous responsables ! Tous concerné.es ! ». 
En trois jours, 2246 signatures de la Charte de l’Alliance forestière de Bignona ont été récoltées et 
un grand concert de sensibilisation a permis d’élargir la prise de conscience sur les menaces de 
disparition du couvert forestier local. Un évènement qui marque une étape supplémentaire dans 
la lutte contre le dérèglement climatique que mène le Département de Bignona en protégeant ses 
forêts.
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Anabelle Latour,
Directrice CIO Chambéry

“  Le projet TerraPro a été une réelle opportunité de rencontrer des acteurs de l’insertion 

en Savoie. C’est avec l’ensemble de ces acteurs que l’équipe du Centre d’Information 

et d’Orientation de Chambéry devait créer ou renforcer les liens autour d’une mission 

commune : l’accompagnement des jeunes et de leurs familles. L’ouverture à l’internatio-

nal, les principes de coopération et de réciprocité, étaient une entrée extrêmement inté-

ressante. Les ateliers proposés aux membres du groupe de travail en Savoie m'ont permis 

de mesurer que nous avions autant à recevoir qu‘à apporter. Il me semble que le projet 

TerraPro nous a permis d’initier une dynamique collaborative constructive.” 

TerraPro

Lancée en 2019, la démarche TerraPro (Territoire apprenants et professionnalisants) vise 
à créer un cadre d’échange de pratiques et d’expériences entre acteurs de l’insertion 
professionnelle des jeunes en Savoie et à Bignona. La première phase du projet a 

officiellement pris fin en mai 2022, au lendemain d’un atelier bilan organisé avec les principales 
parties prenantes côté Savoie.

Le second semestre de l’année 2022 a ensuite été dédié à une démarche de capitalisation des 
apprentissages tirés des 3 années de mise en œuvre de TerraPro. Un document de capitalisation 
associant descriptif d’actions et témoignages d’acteurs bignonois et savoyards a notamment été 
réalisé. 

En décembre 2022, Pays de Savoie solidaires a été invitée à un séminaire international organisé 
par le Comité Français de la Solidarité Internationale, co-financeur du projet Terrapro et réseau 
national auquel PSs participe en qualité de membre du Conseil de Direction. Au-delà de la table 
ronde dédiée à tous les projets participant au programme "Coopérer en acteurs de changement", ce 
séminaire organisé en décembre 2022 a été l’occasion de rencontrer des acteurs de toute la France, 
des Philippines, du Mali, du Sénégal… se questionnant sur le concept de réciprocité et sa mise en 
pratique dans leurs projets. Une expérience extrêmement riche à laquelle des administrateurs et des 
salariés de PSs et de Kassofor ont pu prendre part.
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La coopération Savoie-Dessalines 
en 2022

L’année 2022 a été marquée par une forte progression de l’insécurité en Haïti. Les gangs armés 
ont étendu considérablement leur emprise territoriale dans la capitale et sa banlieue mais aussi 
sur le reste du territoire et notamment sur les axes routiers.

Cette situation a entrainé de nombreuses difficultés : les banques en pénuries de liquidités ont dû 
limiter les montants disponibles au retrait, de nombreuses marchandises sont venues à manquer 
et les déplacements sur les routes nationales sont devenus risqués (rançonnages, enlèvements, 
échanges de tirs).

Dans le domaine de la solidarité, on a parlé de « problématique d’absorption » de l’aide internationale, 
c’est-à-dire que les fonds disponibles ne pouvaient pas être exécutés car les organisations locales 
n’étaient pas en mesure de sortir cet argent des banques ou de faires les dépenses (matériaux 
indisponibles, intervenants ne pouvant se déplacer, etc.)

A cela il faut ajouter la résurgence du choléra, à Port-au-Prince d’abord, puis en Artibonite. Là encore 
c’est une conséquence de l’action des gangs : lorsqu’ils ont pris le terminal pétrolier et organisé 
la pénurie, les kiosques n’ont plus été en mesure de fournir de l’eau potable (les équipements de 
traitement fonctionnant grâce à des générateurs alimentés en pétrole).

Mais, en 2022 encore, les Dessaliniens ne se sont pas découragés. Ils ont cherché des solutions à 
chaque problème qui s’opposait à eux, ils ont fait de larges détours par les routes de montagne pour 
aller chercher du matériel à Port-au-Prince, ont privilégié les prestataires qui acceptaient les virements 
bancaires, ont mobilisé leurs agents de santé pour faire de la prévention précoce du choléra sachant 
que le système sanitaire ne pourrait prendre en charge tous les malades. Et ils ont continué à vivre 
et à célébrer, à proposer une programmation culturelle, à se projeter dans un avenir où Dessalines 
rayonne par son patrimoine naturel et historique, où la jeunesse est engagée et où chacun a accès 
aux services de base.

Chiffres clés

 2 territoires en coopération depuis + de 25 ans

  23 actions

 44 structures partenaires impliquées ici et là-bas

 Budget annuel 175 000 €
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Les actions réalisées en 2022

 Protection civile
Ce volet vise le renforcement technique et opérationnel de la 
Protection Civile à l’échelon communal comme à l’échelon local 
dans chaque Section.

• Accompagnement de la Protection Civile Communale dans son 
lien aux Comités Locaux

• Formation en secourisme

• Echanges avec le centre opérationnel des pompiers de Moû-
tiers

Co-financement  : MEAE / Durée  : 2019-2023

 Tourisme patrimonial
Ce volet vise à valoriser le patrimoine historique de Dessalines, 
première capitale historique d’Haïti, à travers le développement 
d’un tourisme local intégré.

• Edition d’une revue « Mémorial de l’Empereur Jacques 1er 
d’Ayiti»

• Etablissement d’un plan d’action touristique sur 10 ans

• Accueil en Savoie des membres de l’Office de Tourisme de 
Dessalines autour de la valorisation touristique du patrimoine 
historique, naturel et culturel d’un territoire

• Organisation du mois de l’empereur

Co-financement  : MEAE / Durée : 2019-2023

Hygiène, gestion de l’eau 
      et accès à l’assainissement
Ce volet vise l’amélioration globale des pratiques en termes de 
gestion de l’eau dans la diversité de ses usages, de l’échelon in-
dividuel à l’échelon collectif et institutionnel, et sur l’ensemble 
du territoire :

• Promotion de l’hygiène

• Protection des sources

• Suivi qualité

• Inclusion des femmes

• Accès à l’eau potable

• Gouvernance et service

Co-financement : Agence de l’eau RMC / Durée : 2019-2023

Gestion des déchets et protection des sources
Ce volet vise à la fois la mise en place de micro-services de ges-
tion des déchets en milieu rural et l’accompagnement des élus 
locaux dans la conduite de projets d’intérêt public mobilisant 
les ressources locales.  

• Accompagnement des élus locaux

• Renforcement des comités de gestion

• Dotation d’équipement

• Aménagements de décharges

Co-financement : MEAE / Durée : 2019-2023

Citoyenneté des jeunes
Ce programme transversal aux trois territoires de Savoie, 
Bignona et Dessalines vise à renforcer les compétences et 
opportunités d’intégration socioprofessionnelle des jeunes en 
organisant des échanges d’expériences entre acteurs jeunesse 
des trois territoires :

• Formations théorique et pratique à l’animation socio-éduca-
tive (dont activités d’aller vers et centre aéré)

• Accueil d’un animateur dessalinien en Savoie en immersion 
courte dans une structure jeunesse savoyarde

• Echanges d’expériences entre acteurs jeunesse savoyards, 
bignonois et dessaliniens

• Appui à la structuration du Mouvement des Référents Locaux 
Enfance Jeunesse (MORELEJ)

• Projets pédagogiques et citoyens

Co-financement  : MEAE / Durée : 2019-2023
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La coopération Savoie-Dessalines : 
focus 2022

Le cœur de l’Empereur bat très fort

Barrière fortifiée de l’Esseillon en Savoie, samedi 17 
septembre, 21 h. A la lumière des lanternes, un 
groupe de visiteurs s’enfonce dans la nuit glaciale 

pour découvrir le fort Victor-Emmanuel en compagnie d’une 
guide du patrimoine. 

Parmi eux, une délégation de l’Office du Tourisme de 
Dessalines venue spécialement d’Haïti pour comprendre la 
façon de « mettre en tourisme » le patrimoine d’un territoire. 
Le thermomètre affichant moins de 5°C, je leur propose de 
raccourcir la visite et d’aller se mettre au chaud. Tous en 
cœur, ils me répondent qu’il n’en est pas question ! Ils veulent 
tout savoir de l’histoire de la Savoie, observer la façon dont 
la guide interagit avec le public, voir chaque détail de la 
fortification.

Pendant deux semaines, à l ’occasion des journées 
européennes du patrimoine, Famara, Kessel, Fritz et Vanel 
découvriront ainsi plus de 15 sites patrimoniaux, rencontreront 
de nombreux experts locaux pour analyser comment 
transmettre efficacement une information touristique, qu’est-
ce que la médiation patrimoniale, de quelle manière valorise-t-
on les moments historiques, des espaces naturels ou encore un 
savoir-faire rural. 

Très inspirés par toutes ces découvertes, ils conclueront leur séjour en Savoie par la 
simulation d’un accueil d’une vingtaine de touristes au sein du futur centre touristique de 
Dessalines. Première capitale noire indépendante au monde, la petite cité de l’Artibonite a de quoi 
raconter, entre récits historiques des épopées de l’Empereur Jean-Jacques Dessalines, valorisation du 
terroir fertile de la plaine rizicole entourée de montagnes et havre de Paix dans un pays en conflits. 

Assurément, leur slogan « Dessalines, cœur vivant d’Haïti » est bien choisi !

Kessel Damier 

Président de l’Office du tourisme de Dessalines

«En venant dans votre département touristique, je me suis aperçu que 

que nous avons en commun les forts, la topographie, une identité remar-

quable, des personnages historiques emblématiques. Ici, vous êtes fiers de 

Jean-Jacques Rousseau. Chez nous, il y a l’autre Jean-Jacques… Dessalines, notre héro national, 

l’Empereur 1er d’Haïti. L’Office du tourisme de Dessalines est venu en Savoie pour apprendre, 

pour gagner en expérience avant de mettre en application chez nous. Cela donne beaucoup 

d’espoir ! ” 
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Benito Castely
CASEC (élu local) de Haute-Feuille, 2ème Section Communale de Dessalines

«Le projet de gestion des déchets joue un rôle primordial dans la localité 

Gilbert, c’est un moyen important pour nous de bien gérer et protéger notre 

environnement. En termes de mobilisation et de sensibilisation les deux animateurs 

du CAPDEL font toujours preuve de patience et de persévérance. L’accompagnement apporté 

à l’équipe déchets et ses différentes commissions à travers des séances de formation, des 

ateliers d’échange et des travaux pratiques sur les outils de gestion et de suivi est très efficace 

et nous aide dans notre mission. Nous remercions grandement la coopération Dessalines-Savoie 

pour son apport tant important dans la gestion des déchets.” 

Sisyphe et Danaïde

En réalité, ils s’appellent Virlande et Samuel, et leur mission n’est ni inutile ni une punition 
mais requiert une persévérance digne de la mythologie. En effet, le défi est grand et 
la problématique semble insoluble : comment travailler à l’amélioration de la gestion 

des déchets dans un contexte où il n’existe pas de fiscalité pour financer cette activité, où 
la plupart des voies de circulation ne sont pas adaptées aux camions, où les filières de traitement 

sont une lointaine utopie et où la question de la salubrité publique doit se frayer un chemin parmi 
d’autres préoccupations comme la sécurité alimentaire et la sécurité des personnes ?

Alors ils misent sur leurs ressources : patience, persévérance 
et mobilisation communautaire. Inlassablement ils 
parcourent les six Sections de Dessalines pour 
sensibiliser, motiver, mettre sur pied des comités 
de gestion, former, accompagner, mobiliser… 

Ils travaillent avec les élus locaux, les comités 
de développement, les marchands ; ils identifient 
des personnes avec des connaissances 
des compétences, des idées ; Ils les font se 
rencontrer, partager ; ils créent une émulation 
positive autour d’un sujet d’intérêt général.

Et le miracle opère. Des projets voient le jour, 
des dynamiques se mettent en place. On voit 
apparaître des poubelles sur les marchés, des 
équipes de ramassage, des sites de décharges, 
sont progressivement aménagés et protégés.
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Animer le Réseau de Solidarité 
Internationale en Savoie

Depuis 35 ans maintenant, le Département soutient l’implication des nombreux Savoyards qui 
développent leurs propres projets de solidarité internationale.

C’est ainsi que Pays de Savoie solidaires a fait émerger et coordonne le RéSIS (Réseau de 
solidarité internationale en Savoie) qui rassemble les associations, collectivités locales, établissements 
scolaires, entreprises, centres sociaux, structures jeunesses, jeunes, ... qui réalisent des projets en 
Savoie et aux 4 coins du monde, et qui souhaitent progresser et échanger entre eux.

Plusieurs services sont proposés pour fédérer, informer et accompagner ces Savoyards engagés.

L’équipe salariée, des administrateurs et bénévoles de Pays de Savoie solidaires et des acteurs 
savoyards sont mobilisés pour animer ce réseau et conduire les actions d’accompagnement sur les 
territoires de Savoie.
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Les acteurs qui participent au RéSIS coordonné par Pays de Savoie solidaires



Orientations 2019-2022 :

Le programme 2019-2022 s’appuie sur les 3 grands axes 
informer/accompagner/fédérer avec comme objectif 
transversal de faire plus de lien entre l’animation du 

Résis et l’animation des coopérations solidaires.

Au niveau de l’information, il s’agit d’animer les nouveaux 
outils créés (site web, exposition ! Récits’procité !), de 
renforcer la visibilité du centre de ressources et de créer 
de nouveaux outils pédagogiques.

Concernant l’appui aux porteurs de projets, l’enjeu est 
d’adapter les accompagnements aux évolutions de 
contexte et aux niveaux d’expériences, de développer la 
mobilisation et l’accompagnement des entreprises et de 
renforcer le partenariat avec l’éducation nationale.

Pour les projets collectifs territoriaux, l’objectif est d’inciter 
à l’innovation sur les festivals et à la mise en place de 
projets tout au long de l’année.

Enfin sur l’axe «fédérer», il s’agit de renforcer le RéSIS, 
d’accompagner l’évolution du Rézo Jeunesse et solidarité 
internationale, de lancer un nouveau groupe pays et 
d’élargir la dynamique «Fabrique du vivre ensemble» à 
l’échelle du département.

informer

fédérer

accompagner

lier
résis & coopérations

gouvernance
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Le programme d’actions 2019-2022
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 Informer
• Diffusion du « Savoie solidarité mail », mail mensuel 
d’information sur l’actualité de la solidarité internationale (10 
numéros en 2022 - 877 contacts) et lien avec la lettre mensuelle 
de Résacoop

• Animation du centre de ressources sur la solidarité internation-
ale en lien avec Ritimo (Réseau d’information et de documenta-
tion pour la solidarité et le développement durable) : accueil du 
public et mise à disposition d’ouvrages, d’outils pédagogiques, 
de jeux, d’expositions

• Mise en place d’un partenariat avec le Master action humani-
taire et gestion de projet pour la présentation du centre de 
ressources aux étudiants

• Mise à jour de l’annuaire en ligne sur le site de Pays de Savoie 
solidaires

• Information et orientation des porteurs de projets

L’année 2022 a été marquée par 
le lancement, grâce à l'appui 
financier de l'Agence Française de 

Développement, du projet Activ’ECSI 
en partenariat avec le Collectif «La 
Fabrique du vivre ensemble» pour 
développer pendant 3 ans les actions 
d’éducation à la citoyenneté et 
solidarité internationale en Savoie. 

Le dispositif d’accompagnement des 
jeunes a aussi été redynamisé avec la 
mobilisation des Points information 
jeunesse de Savoie aux côtés des 
structures de solidarité internationale, 
afin de proposer un accompagnement 
de proximité et de mutualiser les 
compétences. 

Concernant les entreprises, une 
nouvelle stratégie a été consolidée 
pour encourager l’émergence et 
accompagner les initiatives des 
acteurs économiques savoyards en 
faveur de la solidarité internationale. 

306 structures impliquées

200 personnes formées 
ou accompagnées par PSs

4 festivals pour sensibiliser 
à la solidarité internationale

19  lauréats “La Savoie, couleur du monde” 

Budget 170 000 euros / an 

 Les actions en 2022

Fédérer 
Le RéSIS

• Organisation d’une rencontre départementale des acteurs de 
la solidarité internationale le 23 septembre avec un forum en li-
bre accès sur les services proposés aux associations et 3 ateliers 
– « Test d’outils pédagogiques sur le thème de l’économie et 
de la solidarité internationale », « Apports méthodologiques et 
partage d’expérience : Les Approches Orientées Changement », 
« Partage d’expérience : l’entreprise Atemia & son engagement 
en solidarité internationale »

- 30 participants

Le Rézo Jeunesse et Solidarité Internationale en Savoie

• Réflexion en partenariat avec le Service Sport et Jeunesse du 
Département pour une nouvelle organisation territoriale de 
l’accompagnement

• Formation des référents « Info-Jeunesse » (IJ) de Savoie à 
l’accompagnement de projets solidaires et d’ouverture au 
monde

• Participation à la rencontre régionale des Réseaux Dépar-
tementaux « Jeunesse et Solidarité Internationale » (RDJSI) 
organisée par RESACOOP

La Fabrique du Vivre ensemble

• Co-animation du projet Activ’ECSI : réunion de pilotage, 
construction de parcours pédagogiques, animations scolaires et 
extra-scolaires, formations

Collectif « Vivez l’entreprise en solidaire »

•  Une rencontre du groupe de travail 

 Les réseaux nationaux

• Participation au groupe de concertation ECSI piloté par l’AFD

• Participation à l’appel à projet ISI “Initiative en faveur de la 
solidarité internationale” du Fonjep et du Ministère de l’Europe 
et des Affaires étrangères : accompagnement des porteurs de 
projets en Savoie, instruction de dossiers et participation au 
comité de sélection régional

• Participation à la commission ECSI de Ritimo et co-animation 
de la formation « Animer en ECSI sur les enjeux environneme 
taux »
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Accompagner des porteurs de projets
      collectifs territoriaux
Coordination de campagnes nationales 

(l’Automne des solidarités en Savoie) 

• Coordination du Festival des solidarités : accompagnement des 
7 collectifs locaux à l’élaboration des programmes d’animation, 
à l’échange et à la mutualisation d’expériences, appui à la com- 
munication, lien avec la coordination nationale – 36 animations 
organisées

• Coordination du Festival documentaire Alimenterre : accom-
pagnement des acteurs locaux, information/communication, 
développement de partenariats, liens avec le CFSI – 33 projec-
tions organisées dont 12 en collèges et lycées

• Participation à l’organisation du Festival Migrant’scène à 
Chambéry et sur d’autres territoires de Savoie en lien avec 
l’ADDCAES, le Secours catholique, la Ville de Chambéry, la 
Cimade Savoie et les collectifs du Festisol – 57 animations 
organisées

• Lien avec le Mois de l’Economie sociale et solidaires : commu-
nication commune dans nos programmes respectifs

• Mise à disposition d’outils pédagogiques (jeux, expositions, ...)
via le centre de ressources

• Relais du dispositif financier de la Coordination nationale 
du Festival des solidarités et participation aux rencontres 
régionales, participation aux rencontres nationales du Festival 
Alimenterre

Participation à des actions de sensibilisation à la demande sur 
les territoires

• Rencontre avec les étudiants du Master humanitaire en septembre

• Marché des continents en juin : animation d’un espace ECSI 
pour les jeunes et adultes et d’un porteur de parole 

• Festival du Grand Bivouac avec le collectif La fabrique du 
vivre ensemble : proposition d’animations pour les scolaires, 
organisation d’une journée d’animations le samedi avec : 4 
projections-débat dont 2 dans le cadre du Festival Alimenterre, 
une sur Haïti en lien avec la coopération avec Dessalines et 
une sur les migrations et un espace d’animations « Les oiseaux 
migrateurs » (exposition, repas-rencontre avec des migrants et 
atelier origami).

Projet Activ’ECSI en partenariat avec le collectif « La Fabrique 
du vivre ensemble »
• Réalisation d’entretiens individuels avec une vingtaine de 
porteurs de projets
• Conception de 10 parcours pédagogiques en lien avec les ODD
• 40 animations en milieu scolaires et extra-scolaires dont 2 
journées au Marché des continents et 2 au Grand Bivouac
•  Organisation de formations 
Sur le thème de l’alimentation et des migrations pour les bé-
névoles et étudiants du Tour du monde au Manège en mars – 5 
participants
Séances de test d’outils pédagogiques pour les associations 
bénévoles au Marché des continents en mars et juin, pour le col-
lectif Festisol d’Ugine en novembre
4 formations en mars pour les référents Conseillers dé-
partementaux jeunes sur le thème de l’agriculture et de 
l’alimentation – 39 participants
« Animer en ECSI sur le thème de l’économie » en mai et sep-
tembre – 10 participants
Formation pour les services civiques sur le thème des ODD, du 
changement climatique et des migrations - 10 participants
• Organisation d’une rencontre de préparation de l’Automne 
des solidarités 2022 en mai en partenariat avec Resacoop – 19 
participants
• Rencontres d’acteurs de la solidarité internationale, de 
l’éducation populaire et de la culture en vue de la création d’un 
outil immersif sur le thème du changement climatique
• Animation de 3 réunions du comité de pilotage

Accompagner des porteurs de projets
       individuels
Projet d’ouverture au monde

• Accompagnement individuel de 40 jeunes

• Animation d’une journée de préparation à la rencontre inter-
culturelle au mois de juin – 5 jeunes

• Animation d’un café voyageurs en juin dans le cadre du Marché 
des continents – 15 jeunes

• 5 projets jeunes reçus en jury pour l’appel à projets « La 
Savoie, couleur du monde »

• Animation de deux séances de préparation à la rencontre in-
terculturelle avec le lycée René Perrin à Ugine et le lycée Sainte 
Anne à La Motte-Servolex

•  Organisation d’une formation pour les animateurs des PIJ sur 
l’interculturalité et l’accompagnement des jeunes – en novem-
bre – 12 participants

Projet d’Appui au développement

• Réalisation d’une vingtaine d’entretiens individuels avec des 
représentants d’associations ou des porteurs de projets

• Appui collectif à l’AFPS Savoie pour leur partenariat avec la 
maison chaleureuse du camp de Jenin en Palestine

• Organisation d'un cycle « Monter un projet de solidarité inter-
nationale » : 3 séances en ligne et 2 journées en présentiel de 
janvier à mars, en partenariat avec l’Agence des Micro Projets, 
ARCADE et RESACOOP – 8 participants

Projet des entreprises 

• Organisation d’un atelier de partage d’expérience :    
«l’entreprise Atemia & son engagement en solidarité interna-
tionale » en septembre – 10 participants 

Appel à projets « La Savoie couleurs du monde » 2022

• Mise en œuvre d’un fonds conjoint d’appui à des microprojets 
de solidarité internationale, dans le cadre de l’appel à projets 
« La Savoie, couleurs du monde » pour les projets d’appui au 
développement. En partenariat AFD/La Guilde/Résacoop – 9 
958 euros de fonds supplémentaires d’un co-financement des 
projets sensibilisation avec l’AFD – 7 000 euros de fonds sup-
plémentaires

• Instruction technique de l’appel à projets : 5 dossiers jeunes, 
9 dossiers d’appui au développement, 5 dossiers de sensibilisa-
tion en Savoie.

• Organisation d’un temps de valorisation des lauréats en juillet 
– 55 participants
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Focus 2022

Clara Castoldi
Chargée de Volontariat et Partenariats à CartONG

«CartONG est une association chambérienne qui soutient des ONG interna-

tionales, via la cartographie et la gestion de données. Nous avons rejoint la 

Fabrique du Vivre Ensemble en 2019 et le projet ACTIV'ECSI nous permet de sen-

sibiliser le grand public à la solidarité internationale, faire connaître le travail fait 

par nos partenaires sur le terrain et apporter des pistes d’engagement individuel. 

En tant qu’association savoyarde, cela renforce aussi notre ancrage local. ”

La "Fabrique du vivre ensemble" 
s’active pour l’ECSI 

Le projet Activ’ECSI est né de la rencontre d’associations de solidarité 
internationale, d’éducation au développement durable et d’éducation 
populaire, qui ont décidé de mettre en commun et de mutualiser leurs 

compétences : Arcade, CartONG, Chambéry Solidarité Internationale, Dix Communes solidaires, 
Conscience et Impact écologique, F.O.L 73, Hydraulique sans Frontières, PSs.

Leur objectif, donner à chaque Savoyard les clés de compréhension des enjeux planétaires et des 
inégalités, et faire découvrir les modalités d’engagement possibles à son échelle pour une transition 
vers plus de durabilité et de justice sociale.

De 2022 à 2023, plusieurs actions seront menées par le collectif : 

•  Création de parcours pédagogiques sur 10 thèmes en lien avec les ODD et animation de ces parcours 
en milieu scolaires et extra-scolaires, création d’un outil immersif sur le thème du changement 
climatique 

• Organisation de formations méthodologiques et thématiques pour des salariés et bénévoles 
d’associations, des animateurs jeunesse, des enseignants

• Création d’un module « solidarité internationale » dans le cadre des formations civiques et 
citoyennes proposées aux jeunes en services civiques et d’un approfondissement Bafa sur le thème 
de l’ECSI

• Création d’un spectacle sur le thème de l’interculturalité en partenariat avec une compagnie 
savoyarde

• Organisation de rencontres entre les acteurs de l’Automne des solidarités et accompagnement de 
ces acteurs

• Développement de partenariats avec des acteurs de l’action sociale, des collectivités locales, des 
entreprise pour créer des animations d’ECSI adaptées à leurs attentes.



29

 Nicole Demay
GREF

«Un temps d’échange qui nous a permis de questionner nos pratiques et de 

mesurer le taux de cohérence entre celles-ci et les valeurs que nous défen-

dons. C’est toujours vivifiant de confronter valeurs et pratiques, et ce regard sur 

nos pratiques bénévoles est aussi source d’apprentissage donc merci à Pays 

de Savoie solidaires. ”

AOC Savoie 

En coopération internationale le sigle AOC n’est pas un gage d’authenticité pour des 
produits du terroir mais un renouveau méthodologique dans la façon de formuler 
et de conduire un projet de développement. 

Pays de Savoie solidaires, qui conduit de nombreux projets dans le cadre des partenariats 
de coopération décentralisée, participe aussi à la réflexion au niveau national sur 

l’évolution des pratiques dans le domaine de l’appui au développement. Cela a notamment 
été le cas au cours d’un programme porté par le F3E qui a permis d'expérimenter la mise en pratique 
d’un cadre théorique pour des démarches plus participatives, centrées sur les dynamiques d’acteurs 
et la construction d’une vision collective : les Approches Orientées Changement.

Mais la mission de Pays de Savoie solidaires est également de faire le lien entre ces réflexions 
nationales et les porteurs de projets savoyards, de diffuser localement les avancées en terme 
de méthodes d’animation d’un partenariat solidaire. C’est ainsi, qu’à l’occasion de la Journée 
Départementale du Réseau de la Solidarité Internationale en Savoie un atelier était proposé aux 
participants afin d’appréhender ces AOC.

Atelier auquel participaient d’ailleurs deux membres d’une délégation haïtienne impliqués dans la 
coopération Savoie-Dessalines pour un moment de partage et de croisement des visions locales, 
nationales et internationales de la notion d’appui au développement, suscitant de riches échanges 
sur le rôle et la posture de chacun dans une relation de partenariat solidaire.
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Aly Diarra

Association Hippos Camp

«J'ai trouvé intéressant la restitution des différents projets face à un 

public. Les échanges et les questions étaient pertinentes et construc-

tives. C'est un type de restitution à refaire !  ”

Focus 2022

Une Savoie aux couleurs du monde 

Le 1er juillet 2022, les lauréats 2019, 2020 et 2021 de l’appel à projets “La Savoie 
Couleurs du Monde” ont été invités à l’espace François-Mitterrand de Montmélian 
pour une table ronde « Aux couleurs du monde ».  

A cette occasion, plusieurs lauréats et lauréates ont pu prendre la parole pour témoigner 
de leurs expériences, comme par exemple un groupe de jeunes engagés dans un écovillage 

e n Bulgarie, un lycée portant des actions d’appui au développement au Sénégal, ou encore une 
association menant des actions de sensibilisation sur 
les migrations en Savoie.

Sous l’égide du Département de la Savoie, 
avec l ’appui de la région AURA et de 
RESACOOP au niveau régional, et de l’AFD 
au niveau national, le dispositif financier 
« la Savoie Couleurs du Monde » a permis 
de soutenir 63 projets sur la période 2019-
2021, et 313 depuis sa création en 1987. 

Chaque année, ces projets bénéficient d’un 
accompagnement sur-mesure de Pays 
de Savoie solidaires, qu’il s’agisse 
d’initiatives d’ouverture au monde 
portées par des jeunes, d’actions de 
sensibilisation en Savoie ou bien de 
projets d’appui au développement.
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Participants à la table ronde « Aux couleurs du monde » du 1er juillet 2022 à Montmélian
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En Savoie
AACM
AADEC, centre social de St Pierre d’Entremont
ACEJ
ADDCAES
Addear Savoie
AFEV
AFPA
AGATE, Agence Alpine des Territoires
AIDER
ALCC
AMAP d’Albertville
AQCV
Association d’animation du Beaufortain
ATEMIA
Attac
Arcade
Au Riant Boncelin plein d’Entrain
Cart’ONG
CCFD Terre solidaire
Cinéma Astrée
CIO de Chambéry, d’Albertville et de Saint-Jean 
de Maurienne
Centre socioculturel des Moulins
Centre socioculturel des Combes
Challes Terre Citoyenne
Chambéry Solidarité internationale
CIE – Conscience et impact écologique
Cimade Savoie
COFOR-Savoie
Collectifs Festival des solidarités de Chambéry, 
de La Motte Servolex, des Bauges, d’Albertville, 
du Beaufortain, d’Ugine, de Bourg Saint 
Maurice, de Cœur de Savoie
Collège d’Entrelacs
Collège du Beaufortain
Collège Côte rousse
Collège de Frontenex
Commune de Notre-Dame-du-Pré
Commune de Villard d’Héry
Conseil Départemental Jeunes
Délégations territoriales d’action sociale en 
Savoie
Direction des services départementaux de 
l’éducation nationale de la Savoie
Dix Communes solidaires
Ecole des Echelles
Electriciens Sans Frontières
Emmaüs
Entreprendre pour Apprendre
EPL Reinach de La Motte Servolex
EREA de Bissy
EREA Le Mirantin
Espace associatif cantonal d’Aime
Espace jeunes d‘Ugine
Espace jeunes de Chamoux
Espace Malraux
ESS’Team Savoie Mont Blanc
Fédération BTP Savoie
Festival de la Biolle
France Active Savoie Mont Blanc
Fibr’ethik
FOL de Savoie
GEIQ Interpro des 2 Savoie
Graphice
Hydraulique sans Frontières
Incubateur Savoie Technolac
Inddigo
INES
INES Formation
La Base

La cantine autrement
La Dynamo
La Fabrique du vivre ensemble
Le Grand Bivouac
Les Amis de la Confédération paysanne
Les Services du Conseil départemental
Lycée Costa de Beauregard de Chambéry
MDPH
Médiathèques de Chambéry
MJC de Chambéry
MFR Le Fontanil
MLJ de Chambéry
MLJ d’Aix-les-Bains
Office national des Forêts
PNR de Chartreuse
Posse 33
Radio Alto 
Radio Allo la planète
RCF
Rezo Jeunesse et solidarité internationale
Savoie Biblio 
Savoie Information Jeunesse
Secours Catholique
SDIS (CSP de Moûtier)
Terre de liens Savoie
Trialp
Vas y Paulette
Ville d’Aix les Bains
Ville de Chambéry
Ville de Cognin
Ville de La Motte Servolex
Ville de Montmélian

En Haïti
Ambassade de France en Haïti
CAPDEL (Centre d’Appui au Développement Local)
Centre de lecture et d’animation culturelle de Dessalines
Croisade des Jeunes Chrétiens de Dessalines
Collège Charles de Gaulle de Dessalines
Comités de développement local des Sections de la 
Commune de Dessalines (CDSC/CDL)
Comités de point d'eau
Conseils d’Administration des Sections Communales
Consulat de France en Haïti
Comités de Protections de l’Environnement dans les Cahos
Comités des Usagères de l’eau dans les Cahos
Comités de Gestion des Déchets 
Comité Communal Protection Civile de Dessalines
Comités Locaux de protection Civile des sections 
communales
Direction de Protection Civile de l’Artibonite
Ecole Saint Claire d’Assises
Hôpital Claire Heureuse / Programme de santé 
communautaire de Dessalines
Hôtel Rayon de lumière
Inspection scolaire de Dessalines
Lycée Jacques 1er de Dessalines
Mouvement des Référents Locaux Enfance Jeunesse 
(MORELEJ)
Office de l'Eau, hygiène et assainissement de Dessalines
Office du Tourisme de Dessalines
Techniciens en Eau Potable et en Assainissement pour la 
Commune de Dessalines (TEPAC /DINEPA)
Unité Rurale Départemental Artibonite (URD / DINEPA)
Unité d’Arrondissement de Santé de Dessalines (UASD)
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En France 
ADEME
AEMO de Bignona
AFD (Agence Française de Développement)
Africa Zoom Production
Agence de l’Eau Rhône-Méditerranée-Corse
Ambassade d’Haïti en France
CFSI (Comité français pour la solidarité 
internationale)
CIEDEL
Cités Unis France - Groupe Pays Haïti CUF 
Compagnie Diagn’art
Cofor international 
CRID (Centre de Recherche et d’Information pour 
le Développement)
Cité de la solidarité internationale d’Annemasse
Collectivités françaises partenaires de la 
Casamance
Collectif Haïti de France
Coordination nationale du Festival des 
solidarités
Engagé.es et déterminé.es 
F3E
Fonjep
Guilde Européenne du Raid 
Ministère des Affaires Etrangères
Rectorat de Grenoble (groupe EEDDSI)
Région Auvergne Rhône-Alpes
RESACOOP
Ritimo
URD
Véronique Bordes, Enseignante chercheuse – 
Université de Toulouse

Au Sénégal
Ambassade de France au Sénégal
ANER (Agence Nationale pour les énergies 
renouvelables)
ASAPID
Association des handicapés
Bras verts Action
Cellule de Communication Kassofor
Centre d’accueil psychiatrique de Tobor
Centres de formation professionnelles du 
département de Bignona (LTAEB Bignona, CFP 
Bignona, CFP Baïla, Albadar, Abene, Tendouck, 
Sindian, Coubanao, Guérina, Satang Diabang)
Centre Académique de l’Orientation Scolaire et 
Professionnelle
Chambre de Commerce et d’Industrie (CCI)
Club Bis’Art
Collectif Slamansa
Collège franco-arabe de Bignona
Collège La Sorbonne
Conseil départemental de Bignona
19 Communes du département de Bignona
Centre National de Réinsertion Sociale
Direction Nationale de l’Action Sociale  
Ecole de Kafountine II
Ecole de Tobor
GIE des potières de Tiobon
GIE des électriciens
Inspection Départementale de l’éducation et de 
la formation
Institut supérieur d’enseignement professionnel 
de Bignona (ISEP)
Association handi’sport (Bignona)
Justice & Développement
Kassofor
Lycée Technique Agricole Emile Badiane 
(Bignona)
Lycée Ahoune Sané de Bignona
Ministère des collectivités locales sénégalaises
Plateforme des femmes pour la Paix en 
Casamance
Muri Casa
Préfecture de Bignona
Relais jeunes de Bignona (MRJ)
Réseau des Acteurs pour l’Emploi de Bignona 
(RéActE)
Service départemental d’Action sociale (Bignona)
Service départemental des Eaux et Forêts 
(Bignona) 
Université de Ziguinchor

+ tous les bénévoles impliqués

dans  les groupes projets !

Au Liban
Ambassade de France au Liban 
Association Les Baroudeurs de l'Espoir
Bureau Technique des Villes au Liban
Centre de lecture et d’animation culturelle de Qaa
Ecole Chouérite de Sœur Justine à Qaa
Municipalité de Zahlé
Municipalité de Qaa
Positive Energy
Lycée et Collège public de Qaa
Lycée Technique de Qaa
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www.paysdesavoiesol ida ires .org

I c i  e t  là-bas , ag i r  ensemble

83 place Saint-Léger  •  73000 Chambéry

contact@paysdesavoiesol idai res .org

04 79 25 28 97


