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Depuis 30 ans, le Département de la Savoie s’est engagé en solidarité internationale. 

Cette politique est animée par l’association Pays de Savoie solidaires, qui agit autour d’un 
double objectif  :

•  L’animation des coopérations solidaires du Département 

•  Le développement de la solidarité internationale en Savoie

L’association est composée de citoyen·ne·s, d’associations, d’entreprises, d’établissements scolaires, 
d’établissements publics, d’institutions et de collectivités territoriales qui s’engagent aux côtés des 
élus du Département. 

L’engagement en solidarité internationale nourrit, éclaire, interroge nos choix de vie et permet le 
développement local ici et là-bas.

Préambule
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L’organisation de notre vie associative

Bureau
4 février

Assemblée générale
18 juin Bureau 

15 novembre
Conseil d’Administration

6 mai

Ateliers séminaire 
administrateurs-équipe
23 février / 2 mars / 9 mars

Cellule de suivi Bignona
26 avril

Cellule de suivi RéSIS
13 septembre

Les réunions d’instances en 2021

En complément du Bureau, du Conseil d’administration et de l’Assemblée générale, 
d’autres instances - non statutaires, mais tout aussi importantes ! - se réunissent 
régulièrement autour des activités de coopération et de solidarité internationales 
portées par l’association. 

Bureau
8 avril

Conseil d’Administration
5 octobre

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

Comités 

Bignona & Dessalines

Rencontre du RéSIS

(Réseau de Solidarité Internationale en Savoie)

CONSEIL D’ADMINISTRATION
et Commissions thématiques

BUREAU
et Cellules de suivi

Divers groupes projet associant des administrateurs, des membres de l’équipe 
technique et des personnes ressources mobilisées en Savoie permettent la 
réalisation des actions menées par Pays de Savoie solidaires.

Comité Bignona 
28 janvier

Comité Dessalines
9 février

Bureau
29 avril

Bureau
17 juin

Cellule de suivi Dessalines
22 juin

Cellule de suivi Dessalines
9 décembre

Cellule de suivi Bignona
16 décembre
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Les administrateurs  COLLEGE des acteurs du développement local en Savoie  
Martine CHOLLET (Espace Associatif Cantonal d’Aime) 

Pascal COMBAZ-DEVILLE
Marc DESLANDRES (TRIALP) Membre du Bureau

Mireille MONTAGNE Présidente

Bernadette MULLER (Lycée La Motte Servolex) 

Jean-Louis SARZIER
COLLEGE des acteurs engagés en solidarité internationale 
Laurent BALAS Trésorier 

Fabienne EXERTIER  
Jean-Paul FLACHAT (Électriciens sans frontières)

Evelyne LESIEUR (La Marelle sans frontières) Membre du Bureau

Jean LUQUET  
Lamine Mamadou N’DIAYE
Yves PARIS 
Christiane PEYRONNARD Secrétaire 

Virginie PINET-DIMINET
Jean PIRAT Membre du Bureau

L’équipe technique 
en Savoie
Magali AGOSTI, Directrice

Claire COMAILLS, Chargée de communication et de la vie 
associative, appui à la Direction

Maeva LONGCHAMP (depuis juin 2021), Coordinatrice des 
activités financières et administratives 

Louise RAGNI, Secrétaire, chargée du suivi administratif et financier

Les Chargés de mission  :
Yannick BILLARD : coordination de la coopération Savoie-
Bignona (Sénégal), animation du volet tourisme de la 
coopération Savoie-Dessalines (Haïti)

Véronique DA SILVA : coordination du RéSIS (Réseau de 
Solidarité Internationale en Savoie), accompagnement des 
actions de sensibilisation en Savoie, animation des projets 
«Jeunes citoyens du monde» (Bignona-Dessalines-Savoie)

Romain FERRUT  :  coordination de la coopération 
Savoie-Dessalines (Haïti), animation en Savoie du projet 
CASASOL de la coopération Savoie-Bignona (Sénégal),  
accompagnement des projets d’appui au développement 
en Savoie

Magnolia HOULBREQUE : animation des volets jeunesse 
et économie des coopérations et du RéSIS (démarches 
AnimaTerre jeunesse, TerraPro, RéZo Jeunesse et Solidarité 
Internationale, « Vivez l’entreprise en Solidaire »)

COLLEGE Élus représentant le Conseil Départemental
Titulaires

Christiane BRUNET Membre du Bureau 

Luc BERTHOUD Membre du Bureau

Cécile UTILLE-GRAND
Dominique RUAZ
Suppléants :

Corine WOLFF
Nathalie SCHMITT
Franck MORAT
Claudine BONILLA
COLLEGE des représentants des Communes et de leurs 
groupements  
Hélène BOIS (Communauté de Communes Cœur de 
Maurienne Arvan) Membre du Bureau

Les coordinateurs  
de programme dans  
les pays de coopération 
A Bignona  (Sénégal) - Kassofor :

Cherif  SENE, Directeur 

Malaïny SONKO, Conseiller technique 

Moctar NDOUR, Chargé de mission

Ndeye Khady BARY, Chargée de mission

A Dessalines (Haïti ) - Centre d’Appui au Développement 
Local (CAPDEL) :

Paschaly JD CHERY, Directeur 

Lournedia JEAN-LOUIS, Chargée de mission

Geordany JOSEPH, Chargé de mission

Rencontre du RéSIS

(Réseau de Solidarité Internationale en Savoie)

Cellule de suivi Dessalines
9 décembre

Cellule de suivi Bignona
16 décembre
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Nos fondamentaux

Notre séminaire annuel administrateurs-salariés, longtemps espéré en présentiel, a finalement 
pris la forme de trois 3 soirées d’ateliers thématique en visio en début d’année 2021 : sur le 
lien entre nos activités et l’évoltion des migrations, sur notre travail de capitalisation, et sur 

notre positionnement et modèle économique. En complément, un groupe de travail a été missionné 
pour actualiser notre document « projet associatif ».

Ce groupe était composé de 2 salariées, d’administrateurs qui avaient participé à l’élaboration de 
notre projet associatif il y a 5 ans, et d’administrateurs qui ont rejoint le bateau PSs plus récemment, 
apportant ainsi leurs regards neufs sur notre dynamique associative.

Le fruit de ce travail a donné lieu à la rédaction d’une plaquette de présentation de notre association, 
avec au cœur de la réflexion, une recherche de « mise en mots » sur les spécificités de notre approche 
que nous avons choisi d’appeler nos «fondamentaux» (à découvrir sur la page de droite). 

Ce travail de choix des mots, de priorisation, nous a permis de continuer à affirmer notre culture 
commune, notre identité, à consolider ce qui nous lie, nous réunit administrateurs et équipe... et donc 
à nous sentir plus forts ensemble ! 

Au-delà de ce premier cercle nous cherchons à rendre plus lisible à l’extérieur ce qui nous anime, et 
guide nos actions. Pour être mieux compris dans nos spécificités. Et aussi, peut-être, donner l’élan de 
nous rejoindre à celles et ceux qui nous découvre !

Christiane Peyronnard, 
Administratrice de Pays de Savoie solidaires

«Contente que malgré la pandémie nous 

ayons pu mener à bien cette réf lexion. 

Des débats ,  cer tes ,  à dis tance mais 

chaleureux et  enr ichissants  qui  devraient  nous 

donner un out i l  pour convaincre de nombreux 

Savoyards de nous rejoindre ! »

Focus 2021
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P a r  l ’ o u v e r t u r e  a u x  a u t r e s  à  l ’ é c h e l l e 
internationale, Pays de Savoie solidaires souhaite 
participer à la construction d’un monde plus 
juste et promouvoir l’égalité en droits de tous les 
citoyens.

Nos actions s’inscrivent dans le cadre 
des ODD (Objectifs de Développement 
Durable) adoptés par les Nations Unies 
pour la période 2015 -2030.

A une échelle locale en Savoie comme 
dans les pays partenaires, nous cherchons 
à contribuer à un développement équilibré 
des territoires en animant des démarches 
pluri-thématiques et pluri-acteurs dans la 
durée.

Co-constuits avec les acteurs locaux d’ici et 
de là-bas, les projets visent la réciprocité 
des apports pour un enrichissement 
de toutes et tous, individuellement et 
collectivement.

L’ouverture aux autres et 
au monde : 

nous œuvrons pour la 
compréhension de la 
complexité du monde 
et  l ’émergence d’une 
c i toyenneté amenant 
à  d e s  c h a n g e m e n t s 
d e  c o m p o r t e m e n t s 
individuels et collectifs.

L e s  O b j e c t i f s  d e 
d é v e l o p p e m e n t  d u r a b l e 
constituent un nouveau cadre 
de référence pour les acteurs 
de la solidarité internationale. 
Nous sommes encouragés 
à travailler sur des enjeux 
partagés qui attendent des 
réponses partout  dans le 
monde. I l  s ’agit de passer 
d’une logique d’aide à une 
c o o p é r a t i o n  r é c i p r o q u e 
en agissant ici et là-bas en 
faveur d’un nouveau modèle 
pour mettre fin à la pauvreté, 
lutter contre les inégalités 
et l’injustice, et faire face au 
changement climatique.

L’approche 

pluri-thématiques :

n o u s  m e n o n s  e t 
accompagnons des projets 
sur  des  thèmes var iées 
e t  c o m p l é m e n t a i r e s  à 
l ’échel le  d ’un terr i to i re 
(autant dans le champ du 
social, de l’environnement, 
d e  l ’ é co n o m i e ,  q u e  d e 
la gouvernance) pour un 
développement durable, 
viable et équitable.

L a  d y n a m i q u e  p l u r i -
acteurs :

le développement durable 
d’un territoire repose sur 
la complémentarité des 
différents acteurs qui y 
vivent. 

Nous travaillons selon 
des approches collectives 
e t  p a r t i c i p a t i v e s 
associant collectivités 
territoriales, établissements 
publics ,  e n t r e p r i s e s , 
établissements scolaires, 
associations, citoyens...

Un engagement dans la durée :

le Département de la Savoie 
et Pays de Savoie solidaires 
travaillent en synergie depuis 
plus de 30 ans pour soutenir et 
faire rayonner l’élan solidaire 
des Savoyards aux quatre coins 
de la planète. Dans ce cadre, 
des liens privilégiés avec les 
habitants des pays partenaires 
se réinventent chaque jour. 

La co-construction des projets :

nous t ravai l lons  chaque projet  en 
impliquant les personnes concernées. 
Nous faisons «avec» et non pas «pour» : 
c’est bien le croisement des expériences 
de chacun qui permet d’inventer les actions 
les plus pertinentes. Aussi, hors contexte 
d’urgence, nous questionnons le don ou 
la distribution de matériel qui peut créer 
et entretenir une relation de dépendance. 
Nous privilégions les ressources locales et 
le développement de l’économie des pays 
partenaires.

La réciprocité des apports :

la solidarité internationale 
est une ouverture au monde 
à la portée de toutes et tous, 
où chacun peut s’enrichir 
de l’autre par les échanges 
interculturels et les échanges 
d’expérience. Nous recevons 
autant que nous donnons, 
dans la convivialité et le plaisir 
d’être ensemble.
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Animer des coopérations solidaires

LLe Département de la Savoie est partenaire de deux collectivités territoriales dans le monde: 
le Département de Bignona au Sénégal et la Commune de Dessalines en Haïti. Il travaille à 
l’émergence d’un troisième partenariat avec une collectivité territoriale au Liban.

Bien que les réalités locales soient différentes d’un territoire à l’autre, Pays de Savoie solidaires 
développe une même approche de la coopération : « Proposer une relation durable entre territoires 
partenaires impliquant fortement les collectivités locales et leurs populations dans la mise en place 
de projets de développement venant renforcer les politiques publiques ». Une méthodologie qui fait 
recette depuis plus de 30 ans avec pour fondamentaux l’approche participative et la réciprocité des 
apprentissages entre tous les territoires partenaires.

Deux bureaux d’étude - le Capdel (à 
Dessalines) et Kassofor (à Bignona) 
- travaillent quotidiennement avec 

l’équipe de Pays de Savoie solidaires. 

Ensemble, ils coordonnent les programmes 
d’actions, mobilisent les habitants autour 
des activités de la coopération, organisent 
des échanges d’expériences et séjours 
d’études ici et là-bas. 

Plus globalement, ils assurent aussi le 
suivi budgétaire, évaluent les résultats et 
réfléchissent avec les élus aux stratégies 
territoriales à mettre en place.

Principes de fonctionnement des coopérations :

Chaque coopération est suivie par un Comité de pilotage regroupant les élus départementaux de 
Savoie, les élus des pays partenaires, des administrateurs de Pays de Savoie solidaires et des 
représentants des équipes techniques. Ensemble, ils s’accordent sur les valeurs et principes de 

fonctionnement :

• le co-pilotage des décisions par les deux partenaires

• la démarche participative favorisant le dialogue entre autorités locales et société civile

• l’implication des jeunes, l’équité de genre et le soutien des personnes vulnérables

• le renforcement de capacité réciproque des acteurs locaux

• l’ouverture aux autres et au monde par des échanges interculturels

• la transparence des procédures financières et le co-financement des actions
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Orientations 2019-2022 :
Les deux coopérations fondent leurs programmes d’actions 
autour des cinq grands piliers du développement durable :

• La gouvernance du territoire avec le renforcement 
institutionnel et le dialogue entre élus et citoyens

• La préservation de l’environnement avec des actions sur 
la protection des forêts (Bignona), de la ressource en eau 
ou la gestion des déchets (Dessalines)

• Le développement économique passant par l’insertion 
professionnelle, la mise en place de filières, la promotion 
du tourisme et de l’énergie solaire

• L’amélioration des conditions de vie grâce à l’accès à 
l’eau potable et l’assainissement (Dessalines), et la mise 
en place d’une politique d’action sociale de proximité à 
Bignona et d’innovation sociale en Savoie

• La promotion des solidarités grâce à l’appui aux 
mouvements de jeunesse et le soutien aux initiatives 
d’éducation citoyenne

Le programme d’actions 2019-2022

gouvernance

environnement

économie

social

citoyenneté



Le
s 

co
op

ér
at

io
ns

10

La coopération Savoie-Bignona
en 2021

Dernière année du mandat, aussi bien pour les élus de Savoie que de Bignona, 2021 fut l’occasion 
de faire le bilan des avancées de la coopération depuis la naissance des Départements au 
Sénégal en 2016. Que de chemin parcouru en six ans ! Définition d’un plan stratégique de 

développement avec la mise en place de nouvelles politiques publiques dans les domaines sociaux, 
forestier, économique et jeunesse. La collectivité départementale a su se structurer, gérer les urgences, 
nouer de nouveaux partenariats et agir en concertation avec l’ensemble des acteurs du territoire.

Des évolutions aussi ressenties en Savoie avec des démarches participatives innovantes animées par 
nos partenaires africains, de nouveaux financements auprès de l’Agence Française de Développement 
et l’ouverture à de nouveaux partenariats avec le secteur privé, les grandes écoles, l’Office National 
des Forêts. Une coopération toujours plus réciproque et dynamique qui ne manque jamais d’idées 
pour se réinventer…

Chiffres clés

 2 territoires en coopération depuis + de 30 ans

  30 actions

 50 structures partenaires impliquées ici et là-bas

 Budget annuel 230 000 €



 Gestion durable des forêts
Ce programme vise à préserver les ressources forestières du 
département de Bignona tout en permettant aux populations de 
s’adapter au réchauffement climatique.

• Réalisation d’un diagnostic des 5 filières forestières dans le 
département de Bignona

• Sensibilisation des populations et des autorités locales aux 
enjeux de la protection de l’environnement

• Elaboration des plans communaux de gestion forestière de 
Tenghory et Balingore

• Création d’un groupement communal de sylviculteurs et 
d’unités de travaux forestiers par village du département de 
Bignona

• Echange d’expérience avec les forestiers de l’ONF sur les 
techniques sylvicoles

• Soutien à des projets pédagogiques entre acteurs éducatifs de 
Savoie, Bignona et Dessalines

Co-financement : AFD / Durée : 2020-2023
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 Action sociale de l’Autre
Ce programme vise à rendre plus participatives, inclusives et 
territorialisées les politiques sociales de Savoie et de Bignona.

• Validation d’un nouveau programme d’actions 2021-2024 
auprès de l’AFD

• Mise en place des groupes de travail thématiques en Savoie et 
à Bignona

• Echanges d’expériences à distance sur la prise en charge des 
violences faites aux femmes et aux enfants

• Formation des animatrices de groupes ressources RSA en 
Savoie

• Mise en place d’instances de concertation entre acteurs so-
ciaux à l’échelle locale et départementale à Bignona

• Animation du 1er Forum social de Bignona avec participation 
de la Direction nationale de l’Action sociale

Co-financement : FICOL Agence Française de Développement  / 
Durée : 2021-2024

 Territoires apprenants
et professionnalisants (TerraPro)
Ce programme vise à construire une démarche territoriale 
d’accompagnement des jeunes vers l’emploi, à Bignona et en 
Savoie.

• Accompagnement de 9 jeunes entrepreneurs issus de la forma-
tion professionnelle dans la création de leur emploi

• Mise en place d’une nouvelle formation professionnelle dans 
le domaine de l’énergie solaire

• Accueil en Savoie sur la thématique de l’orientation et la 
formation professionnelle

• Démarrage d’un réseau d’acteurs pour l’Emploi en Savoie dans 
le cadre de la politique jeunesse départementale

• Participation aux groupes de réflexion « coopérer autrement 
en acteurs de changement »

Co-financement : Programme CAAC (CFSI ) - AFD / Durée : 2019-2021

Démarche AnimaTerre Jeunesse
Ce programme transversal aux trois territoires de Savoie, 
Bignona et Dessalines vise à renforcer les compétences et 
opportunités d’intégration socioprofessionnelle des jeunes en 
organisant des échanges d’expériences entre acteurs jeunesse 
des trois territoires :

• Organisation d’une session de formation théorique et pratique 
à l’animation socio-éducative (avec un focus sur l’animation de 
rue et “l’aller vers ” à Bignona)

• Echange d’expériences à distance entre acteurs jeunesse savo-
yards, bignonois et dessaliniens.

• Appui à la structuration du Mouvement des Relais Jeunes 
(MRJ), principale organisation de jeunesse basée à Bignona

• Soutien au développement d’une antenne locale du MRJ

Co-financement : Jeunesse VI  - MEAE / Durée : 2020-2022

Les actions réalisées en 2021 

Centre de ressources solaire
en Casamance (Casasol)
Ce programme co-porté avec l’Institut national de l’énergie 
solaire et Electriciens sans frontières vise à structurer les 
acteurs de la filière solaire de Bignona autour d’un centre de 
ressources techniques.

• Accord avec le Centre de formation de Baïla pour la mise en 
disposition de locaux et d’une parcelle pour abriter le futur 
centre CASASOL

• Formation des électriciens sénégalais à la réalisation d’études 
de dimensionnement

• Assemblée générale constitutive du groupement d’intérêt 
économique Casasol

Co-financement : ADEME - AFD / Durée : 2020-2023

 Vie départementale
Ce programme vise à faciliter l’émergence du Conseil départe-
mental de Bignona créé en 2016, en partageant l’expérience de 
la Savoie en matière de fonctionnement institutionnel.

• Dialogue institutionnel régulier entre élus départementaux

• Processus de recrutement de 6 relais sociaux en interne au 
Conseil Départemental de Bignona

• Mise en place d’une cellule de communication externe pluri-
disciplinaire

Préparation de la transition électorale en prévision des élec-
tions locales en France (juin 2021) et au Sénégal (janvier 2022)

Co-financement : fonds propres / Durée : 2016-2021
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Matthieu Oriot
Stagiaire de l’École polytechnique de Paris

“  Au cours de cette expérience de 4 mois, immergé dans une équipe dynamique 

en Savoie et à Bignona, j’ai pu m’imprégner des problématiques de l’économie 

forestière dans un contexte culturel nouveau pour moi. La stratégie que nous avons 

créée avec les acteurs des filières forestières n’impactera la forêt casamançaise que 

d’ici quelques décennies ; je retiens donc l’urgence d’agir maintenant, pour que les 

générations futures puissent s’adapter aux effets du bouleversement climatique ! ” 

La coopération Savoie-Bignona : 
focus 2021

De quel bois je me chauffe ?

Que deviennent les arbres coupés en forêts ? Pour quels usages a-t-on besoin d’autant 
de bois ? Qui sont les acteurs de ces filières ? Pour répondre à ces questions – et 
tant d’autres -, la coopération Savoie-Bignona a initié un diagnostic approfondi des 

filières forestières du département de Bignona. En six mois, de nombreux entretiens, 163 enquêtes, 
plus de 20 réunions multi-acteurs ont permis d’en apprendre beaucoup plus sur l’utilisation des 
ressources forestières en Casamance.

Cinq grandes filières se distinguent : bois d’œuvre / charbon de bois / bois de chauffe / fruits 
forestiers / pharmacopées. Pour chacune d’elle, une analyse technique, économique, territoriale et 
organisationnelle a été menée par l’ONG Justice & Développement avec l’appui de Matthieu Oriot, 
stagiaire à Pays de Savoie solidaires. Qu’apprend-t-on ?

La filière bois d’œuvre est en crise depuis la fermeture des quotas d’exploitation en 2017. Trop de 
coupes clandestines exportées à l’international via la Gambie ont, en quelques années, pillé les 
ressources en bois précieux. Toutes les scieries du département sont maintenant fermées et les 
menuiseries villageoises vivotent à partir des ventes de bois illégal ou de saisie qui existent encore 
sporadiquement. L’enjeu est donc de recréer au plus vite des plantations privées ou communales. 

Le charbonnage est une tradition diola très ancrée avec la technique séculaire de la meule 
casamançaise qui permet de fournir du charbon de bonne qualité. Malheureusement, le savoir-faire 
s’est perdu, la profession est déclassée et le charbonnage illégal sans distinction d’essence de bois 
a pris le dessus sur des organisations collectives. Tout en encourageant une réduction de l’usage du 
charbon, mettre en place une coopérative départementale de producteur devient primordial.

Le bois de chauffe se limite normalement au ramassage du bois mort en forêts. Mais les besoins sont 
tellement importants, notamment pour alimenter les 350 fumoirs à poisson du port de Kafountine, 
que les sous-bois ne suffisent plus à fournir la précieuse denrée. La zone de ramassage du bois 
s’étend aujourd’hui sur un rayon de plus de 80 kilomètres. Réduire la consommation de bois pour le 
fumage apparait donc comme une urgence complexe à satisfaire.

Enfin, concernant la cueillette des fruits forestiers et la récolte des produits de pharmacopée, une 
structuration des acteurs permettrait de mieux valoriser ces productions favorables à la préservation 
du milieu forestier. Le diagnostic se conclut sur un plan d’actions ambitieux allant dans le sens de la 
nécessaire transition écologique de l’économie locale.
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Ousmane Coly
Coordinateur de la Cellule de communication Kassofor

“  Avec l’émergence des réseaux sociaux, tout le monde s’improvise un peu communiquant. 

C’est génial car cela donne la parole au plus grand nombre mais cela dilue aussi 

beaucoup l’information. Il devient donc fondamental que les institutions se distinguent 

par une communication de qualité. En coopérant avec la Savoie, notre jeune entreprise 

gagne rapidement en expérience pour proposer des supports de communication de plus 

en plus qualitatifs.” 

La coopération Savoie-Bignona : 
focus 2021

Comm(e), il faut !
« Beaucoup de choses réalisées mais insuffisamment mises en valeur ». Tel était le constat de 
l’évaluation du programme de coopération en 2019 qui pointait du doigt le manque de communication 
sur les actions menées entre la Savoie et Bignona. Créer un logo, rédiger un article, enregistrer une 
émission de radio, réaliser une capsule vidéo prend du temps et ne s’improvise pas. Il s’agissait donc 
de mettre en place un véritable pôle de communication à Bignona.

Le choix a été de regrouper les différents corps de métiers de la communication au sein d’un réseau 
professionnel. En mutualisant les compétences d’un graphiste, d’un animateur de radio, d’un vidéaste, 
d’un webmaster, d’un artiste peintre, les idées créatives se développent. Mais favoriser la synergie 
entre tous ces savoir-faire n’est pas toujours chose facile, d’autant plus si certains se perçoivent 
comme concurrents.

Pays de Savoie solidaires et Kassofor ont donc œuvré à créer ces rapprochements en nommant 
un coordinateur principal, Ousmane Coly, dont le rôle est de faire le lien entre les attentes des 
commanditaires et les différents prestataires et de veiller à une équitable répartition des indemnités. 
Une formation a été organisée au mois de juin 2021 sur le b. a.-ba, puis sur les techniques de 
communication institutionnelle. Un plan d’actions mis en place et des premières initiatives de 
communication expérimentées. Le coordinateur a aussi bénéficié d’une formation sur les techniques 
de prise d’images et le montage de vidéos, qui lui a permis de former à son tour les chargés de 
communication des Centres de Formation Professionnelle (CFP) à la réalisation de vidéos sur les 
téléphones Android, et à l’animation d’une page Facebook.

Claire Comaills, salariée en charge de la communication à Pays de Savoie solidaires, a accompagné 
Ousmane Coly dans la production des premiers supports. Un échange interculturel passionnant qui 
révèle comment chaque mot, couleur, visuel ou expression, peut être perçu bien différemment depuis 
le Sénégal ou la France.

Aujourd’hui, cette « Cellule de Comm » gagne de plus en plus en compétences. Elle s’est formalisée 
en une véritable entreprise qui sera bientôt dotée d’un local et d’équipements audiovisuels pour que 
des actions de coopération riment de plus en plus avec communic’Action !
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La coopération Savoie-Dessalines 
en 2021

Malgré un contexte national toujours plus dégradé et de grandes difficultés à faire avancer 
certaines thématiques comme l’assainissement ou l’accès à l’énergie, cette troisième année 
du programme 2019 – 2022 a été marquée par la poursuite d’actions structurantes qui 

commencent à s’inscrire dans la durée et aussi par certaines réalisations, aboutissement du travail 
de fond déployé par l’équipe du CAPDEL et les acteurs locaux depuis le début de programme. 

Ainsi deux nouvelles campagnes de suivi qualité de l’eau ont eu lieu, deux nouvelles formations ont 
été organisées pour les Comités Locaux de Protection Civile, le dispositif de promotion de l’hygiène 
a été reconduit, une nouvelle édition de la formation des animateurs jeunesse a pu se dérouler…

Côtés aboutissements, des périmètres de protection des sources ont été mis en place, des actions de 
gestions des déchets ont vu le jour dans des localités rurales, un Office de Tourisme a été installé qui a 
produit un catalogue d’exposition sur Jean-Jacques Dessalines et a organisé « le mois de l’empereur ».

Entre tumulte national et difficultés locales, le développement trouve son chemin, porté par la volonté 
et la mobilisation des acteurs locaux et soutenu par la coopération.

Chiffres clés

 2 territoires en coopération depuis + de 20 ans

  20 actions

 43 structures partenaires impliquées ici et là-bas

 Budget annuel 280 000 €
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Les actions réalisées en 2021

 Protection civile
Ce volet, déployé dans une logique de renforcement institutionnel, 
est axé sur l’accompagnement de la Protection Civile à l’échelon 
communal dans son rôle de coordination, mais aussi sur le 
renforcement technique et opérationnel de la Protection Civile 
à l’échelon local dans chaque Section.

• Accompagnement de la Protection Civile Communale dans son 
lien aux Comités Locaux

• Campagne de prévention de la saison cyclonique

• Formation en « évaluation des dégâts et analyse des besoins » 
et formation en secourisme

• Dotation des Comités Locaux de Protection Civile en équipe-
ment

Co-financement  : MEAE / Durée : 2019-2023

 Tourisme patrimonial
Ce volet vise à valoriser le patrimoine historique de Dessalines, 
première capitale historique d’Haïti, à travers le développement 
d’un tourisme local intégré.

• Création du catalogue d’exposition « 1804, naissance d’un 
Empereur »

• Définition d’une douzaine d’offres touristiques à proposer aux 
visiteurs scolaires, familiaux ou en groupe

• Echange d’expériences avec les acteurs touristiques et 
patrimoniaux de Savoie

• Organisation du mois de l’empereur

Co-financement  : MEAE / Durée : 2019-2023

Hygiène, gestion de l’eau 
      et accès à l’assainissement
Ce volet vise une amélioration des conditions de vies au 
niveau des foyers par des actions de sensibilisation et 
d’accompagnement mais aussi par la recherche de solutions à la 
problématique sanitaire adaptées au contexte socio-économique.

• Promotion de l’hygiène

• Accompagnement des initiatives communautaires

• Mise en place et accompagnement de comités d’usagers

• Recherche-action et chantiers-école dans le domaine de 
l’assainissement

• Renforcement organisationnel

Co-financement : Agence de l’eau RMC / Durée : 2019-2023

Gestion des déchets et protection des sources
Ce volet, axé sur la relation entre la population et son en-
vironnement, vise la structuration et l’accompagnement de 
dynamiques locales dans les domaines de la préservation des 
sources et de la gestion des déchets.

• Mise en place et accompagnement de comités de protection 
de l’environnement

• Mise en place de périmètres de protection des sources

• Suivi qualité des points d’eau

• Accompagnement à la définition et mise en œuvre de projets 
locaux de gestion des déchets

Co-financement  : Agence de l’eau RMC et MEAE / Durée : 2019-2023

Citoyenneté des jeunes
Ce volet transversal sur les trois territoires de Savoie, Bignona 
et Dessalines vise à renforcer l’intégration socioprofessionnelle 
des jeunes et soutenir le développement de leur citoyenneté en 
organisant des échanges d’expériences entre acteurs jeunesse 
des trois territoires.

• Organisation d’une session de formation théorique et pratique 
à l’animation socio-éducative (avec un focus sur l’animation de 
rue et “l’aller vers”)

• Echange d’expériences à distance entre acteurs jeunesse savo-
yards, bignonois et dessaliniens. 

• Soutien à la structuration départementale des acteurs jeu-
nesse via le Mouvement des Référents Locaux Enfance Jeunesse 
(MORELEJ) et la création de comités locaux.

• Projets pédagogiques et citoyens

• Animation et construction à distance de séjours d’immersion 
d’animateurs et animatrices jeunesse en Savoie

Co-financement  : MEAE / Durée : 2019-2023
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La coopération Savoie-Dessalines : 
focus 2021

Face aux risques : 
la civile protection Haïtienne

Si en Haïti la Protection Civile a bien sa Direction Nationale au sein du Ministère de 
l’Intérieur, la protection des populations est avant tout une affaire de… citoyens. Il suffira 
de se référer à sa devise pour s’en convaincre : « pwoteksyon sivil se nou tout » la 

protection civile, c’est nous tous.

En effet, la gestion des risques et désastres s’organise au plus près des populations au travers de 
« Comités Locaux de Protection Civiles » constitués de volontaires. Ces comités sont mis en place, 
formés et coordonnés par les Comités Communaux de Protection Civile (CCPC). C’est le travail que 
mène le CCPC de Dessalines avec l’accompagnement de la coopération Savoie-Dessalines.

En 2021, le CCPC a poursuivi le travail entamé 
en 2020 en organisant 2 nouveaux cycles 

de formation pour les Comités Locaux (« 
Evaluation des Dégâts et Analyse des 
Besoins » et secourisme), chacune des 
formations étant accompagnée d’une 
dotation en matériel qui permet aux 
comités d’être opérationnels.

Cette logique d’intervention qui permet 
d’assurer un maillage du territoire inspire 
par ailleurs les autres thématiques du 
programme, illustrant la volonté de la 
coopération de s’adresser à l’ensemble 
du territoire communal et de travailler 

à la réduction des inégalités d’accès aux 
services.

DAMEUS Daniel, Vice-président du Comité Communal de Protection Civile Dessalines

«La Coopération avec la Savoie a soutenu le CCPC dans la mise en place 

des comités locaux de protection civile pour prendre en charge les 

actions de prévention sur leur territoire. Avec la création de ces structures, 

le CCPC se renforce et est dorénavant en capacité d’apporter certaines 

réponses en cas de catastrophe naturelle sur toute la commune en même temps. Le CAPDEL 

dans sa mission d’accompagnement des acteurs locaux vient compléter les actions à travers 

la mise en place de démarche stratégique et d’accompagnement méthodologique. En pers-

pective, la poursuite de l’appui de la Coopération devra nous permettre de renforcer le Centre 

d’opérations d’urgence communal et de diminuer les risques et les désastres sur la commune 

notamment dans la protection des bassins versants fragilisés et des localités vulnérables. ” 
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Daphnay Dey 
Directrice technique PSCD

«En termes de valeur ajoutée, ce fructueux partenariat entre l’Hôpital Claire 

Heureuse et PSs apporte un soutien énorme en matière de sensibilisation à 

l’hygiène. Les échanges en visio et par mail ont permis d’assurer un pilotage et 

un suivi de la démarche. L’évaluation de la première année a confirmé que la méthodologie 

PHAST est très efficace en matière de changements de comportement dans la pratique 

d’hygiène et dans la réduction des maladies fécaux-orales. Grace aux résultats satisfaisants 

de l’année antérieure, le projet a été relancé pour 2022 à 2024. En termes de perspective, 

nous souhaiterions que le projet s’étende sur les deux autres sections communales qui se 

trouvent dans les mornes.” 

La coopération Savoie-Dessalines : 
focus 2021

Phast… pas si vite !

PHAST (acronyme de l’anglais Participatory Hygiene and Sanitation Transformation) 
est une méthode de sensibilisation et d’animation communautaire qui vise à 
améliorer les comportements en matière d’hygiène, empêcher la propagation des 

maladies diarrhéiques et encourager la gestion communautaire des installations d’eau et 
assainissement.

A Dessalines, elle est déployée depuis 2020 par une équipe de 21 Agents de Santé mobilisés par 
l’Hôpital Claire Heureuse (HCH) à travers son Programme de Santé Communautaire. Un bel exemple 
de complémentarité entre les équipes de la coopération et une 
institution Dessalinienne puisque cette collaboration 
a permis de mener efficacement une première 
campagne de sensibilisation avec des résultats 
encourageants.

En 2021, l’HCH a mené une évaluation de 
cette première campagne et une nouvelle 
demande de financement a été déposée 
à l’Agence de l’Eau pour reconduire cette 
démarche porteuse de changement à plusieurs 
niveaux : dans les localités cibles, de nouvelles 
pratiques d’hygiène sont adoptées et des 
initiatives communautaires voient le jour 
autour des questions d’assainissement et de 
gestion de l’eau ; les Agents de santé ont élargi 
leur palette de connaissances et de techniques 
d’animation grâce aux formations PHAST ; les 
cadres du Programmes de Santé Communautaires 
ont renforcé leurs compétences en suivi et supervision 
grâce à l’accompagnement des agents de la coopération ; l’Hôpital a amélioré sa 
connaissance de la situation sanitaire de la Commune ; et pour la coopération, 
de solides liens de partenariat ont été établis avec une nouvelle institution.
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Les projets transversaux : 
focus 2021

Changement d’échelle 
pour grimper… mieux et plus loin !

La coopération Savoie-Bignona a changé d’échelle à plusieurs niveaux et il a fallu ajuster 
notre organisation en conséquence.

Changement d’échelle territoriale d’abord : en effet, après plus de 20 années de liens 
privilégiés avec la Commune de Bignona, la Savoie a choisi d’accompagner la création du Département 
dès sa mise en place en 2015. Outre un appui à l’institution départementale, c’est aussi le dialogue 
avec les 19 communes du territoire qu’il s’agit d’organiser. 

Diversification des thématiques d’échange d’expériences ensuite :  action sociale, préservation des 
forêts, énergie solaire, insertion socio-économique des jeunes… -, pour actionner les différents leviers 
d’un développement territorial équilibré, en correspondance avec les Objectifs de Développement 
Durable promus par les Nations Unies. 

Pour être à la hauteur de ces nouvelles ambitions, soutenir les dynamiques d’acteurs et continuer 
d’animer la réciprocité avec la Savoie, de nouvelles ressources humaines et financières ont dû être 
mobilisées. L’Agence française de développement, par exemple, nous a fait confiance et se trouve à 
nos côtés pour deux programmes triennaux sur la forêt et sur l’action sociale. 

De nouveaux moyens mais aussi de nouvelles exigences… Nous avons donc décidé de nous doter 
de compétences plus aiguisées sur le plan administratif et financier au vu de la complexité des 
montages financiers, induite aussi par une diversification des financeurs concernant la coopération 
Savoie-Dessalines et le RéSIS. C’est ainsi qu’un poste de coordination des activités administratives 
et financières a été créé à Pays de Savoie solidaires. 

Nous voilà désormais outillés en interne pour ce changement d’échelle. Il reste un point de vigilance 
cependant : ne pas se perdre en route ! Aussi, dans le même temps, nous avons organisé un atelier 
de réflexion sur le thème « positionnement et modèle économique » afin de regarder comment 
composer avec cette nouvelle réalité sans fragiliser notre identité. Parmi les conclusions, la mise 
en place d’un groupe de travail pour suivre ces enjeux : travailler un positionnement qui permette 
de faire la part des choses entre opportunités financières et fondamentaux de PSs. Il s’agira d’être 
capables d’évaluer cette nouvelle façon de travailler et d’en tirer les enseignements. A suivre donc !

Laurent Balas
Trésorier de Pays de Savoie solidaires

“   Création du poste de coordination des activités administratives et financières 

de PSs ? Je vois mal comment on aurait fait autrement ! Cela permet de 

répondre aux exigences des bailleurs de fonds d’une part et aux chargés de 

mission de se recentrer sur leur cœur de métier d’autre part.  Indirectement, cela aide 

à mettre en évidence la vraie nature de leur métier – animateurs de développement 

local – et à le valoriser vis-à-vis des financeurs et des partenaires en général. ”
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Arfang Coly
Relais jeune du département de Bignona

“   C’est en visioconférence qu’on s’est vus pour la première fois et c’est par ce 

même moyen qu’on planifiait (Pauline, la référente de structure jeunesse, et 

moi) toutes nos activités. Malgré la distance, on s’entendait très bien. C’est pour 

cela que je me suis déjà senti en Savoie avant même de partir. Car même après la visio, 

je communiquais avec Pauline via WhatsApp. Ma communication a continué jusqu’au 

moment ou j’ai obtenu mon visa pour la Savoie. C’était tellement merveilleux ! ”

Les projets transversaux : 
focus 2021

Échanges 2.0 

ADepuis son lancement en 2012, la démarche AnimaTerre Jeunesse s’est construite autour d’une 
dynamique d’échanges d’expériences. Au cœur de cette démarche : l’accueil en Savoie de jeunes 
animateurs et animatrices de Bignona et Dessalines, plongés en immersion dans des structures 

jeunesse du territoire.

Malgré la suspension des déplacements internationaux en 2020 et 2021, la crise sanitaire a été une opportunité 
de questionner la façon dont ces séjours se pensaient jusque-là, et de faire émerger de nouveaux moyens d’échanger et 
de se rencontrer. Ainsi, trois structures jeunesse se sont mobilisées depuis l’été 2021 pour construire, à distance, un projet 
d’accueil concerté avec trois jeunes professionnels de l’animation de Bignona et Dessalines. 

Le mot d’ordre ? Ne plus attendre de se voir « en vrai » pour échanger. Profiter du temps à distance, en amont, pour 
apprendre à se connaître davantage, et préciser les envies et besoin de chaque côté pour être prêts, une fois ensemble, 
à se rencontrer vraiment. Profiter du temps avant-séjour pour construire et mieux préparer les activités que l’on fera 
ensemble, et arriver outillés comme il faut. Et enfin, ne pas oublier le moment de « l’après », pour continuer à se raconter 
les apprentissages réinvestis de part et d’autre, une fois le temps de l’immersion terminée. 

De cette expérience, on retiendra l’envie de créer des liens durables qui dépassent le temps de la rencontre physique, 
pour échanger, toujours, même si c’est autrement. Et pour la rencontre « en vrai » … Tout vient à point à qui sait attendre !
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Animer le Réseau de Solidarité 
Internationale en Savoie

Depuis plus de 30 ans maintenant, le Département soutient l’implication des nombreux Savoyards 
qui développent leurs propres projets de solidarité internationale.

C’est ainsi que Pays de Savoie solidaires a fait émerger et coordonne le RéSIS (Réseau de 
solidarité internationale en Savoie) qui rassemble les associations, collectivités locales, établissements 
scolaires, entreprises, centres sociaux, structures jeunesses, jeunes, ... qui réalisent des projets en 
Savoie et aux 4 coins du monde, et qui souhaitent progresser et échanger entre eux.

Plusieurs services sont proposés pour fédérer, informer et accompagner ces Savoyards engagés.

L’équipe salariée, des administrateurs et bénévoles de Pays de Savoie solidaires et des acteurs 
savoyards sont mobilisés pour animer ce réseau et conduire les actions d’accompagnement sur les 
territoires de Savoie.
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Les acteurs qui participent au RéSIS coordonné par Pays de Savoie solidaires



Orientations 2019-2022 :

Le programme 2019-2022 s’appuie à nouveau sur les 
3 grands axes informer/accompagner/fédérer avec 
comme objectif transversal de faire plus de lien entre 

l’animation du Résis et l’animation des coopérations 
solidaires.

Au niveau de l’information, il s’agit d’animer les nouveaux 
outils créés (site web, exposition ! Récits’procité !), de 
renforcer la visibilité du centre de ressources et de créer 
de nouveaux outils pédagogiques.

Concernant l’appui aux porteurs de projets, l’enjeu est 
d’adapter les accompagnements aux évolutions de 
contexte et aux niveaux d’expériences, de développer la 
mobilisation et l’accompagnement des entreprises et de 
renforcer le partenariat avec l’éducation nationale.

Pour les projets collectifs territoriaux, l’objectif est d’inciter 
à l’innovation sur les festivals et à la mise en place de 
projets tout au long de l’année.

Enfin sur l’axe «fédérer», il s’agit de renforcer le RéSIS, 
d’accompagner l’évolution du Rézo Jeunesse et solidarité 
internationale, de lancer un nouveau groupe pays et 
d’élargir la dynamique «Fabrique du vivre ensemble» à 
l’échelle du département.

informer

fédérer

accompagner

lier
résis & coopérations

gouvernance
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Le programme d’actions 2019-2022
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 Informer
• Diffusion du « Savoie solidarité mail », mail mensuel 
d’information sur l’actualité de la solidarité internationale (8 
numéros en 2021 - 904 contacts) et lien avec la lettre mensuelle 
de Résacoop.

• Animation du centre de ressources sur la solidarité internation-
ale en lien avec Ritimo (Réseau d’information et de documenta-
tion pour la solidarité et le développement durable) : accueil du 
public et mise à disposition d’ouvrages, d’outils pédagogiques, 
de jeux, d’expositions.

• Mise à jour de l’annuaire en ligne sur le site de Pays de Savoie 
solidaires 

• Information et orientation des porteurs de projets

Les activités conduites dans le 
cadre du RéSIS en 2021 ont 
encore  été  per turbées  par 

le contexte sanitaire. Ainsi Pays 
de Savoie solidaires a alterné les 
t e m p s  d ’ a cco m p a g n e m e n t  e n 
visio-conférence et en présentiel, 
avec un temps fort « la rencontre 
départementale du RéSIS » organisée 
le 24 septembre. 

Quant à l’Automne des solidarités, 
les différents festivals ont pu se 
dérouler  moyennant  quelques 
adaptations et proposer plus d’une 
centaine d’animations au 4 coins de 
la Savoie grâce à la mobilisation des 
nombreuses structures.

L’année 2021 a aussi été consacrée 
au montage d’un nouveau projet 
d’ECSI (Education à la citoyenneté 
et solidarité internationale) en 
partenariat avec le Collectif « La 
Fabrique du vivre ensemble » et 
la FOL Savoie. Ce nouveau projet 
Activ’ECSI se déroulera de 2022 à 
2024 et sera cofinancé par l’AFD. 

306 structures impliquées

170 personnes formées 
ou accompagnées par PSs

4 festivals pour sensibiliser 
à la solidarité internationale

19 lauréats “La Savoie, couleur du monde” 

Budget 76 000 euros / an 

 Les actions en 2021

Fédérer 
Le RéSIS

• Organisation d’une rencontre départementale des acteurs de 
la solidarité internationale le 24 septembre avec un forum en libre 
accès, 3 ateliers -”Test d’un outil de sensibilisation au genre, le 
Timeline droits des femmes”/”Comment mieux communiquer 
et valoriser ses projets ?”, “Associations : pourquoi et comment 
collaborer avec des entreprises savoyardes ?”

- 50 participants

•  Animation de la plateforme web : annuaire en ligne, agenda 
des événements organisés par les acteurs et espace d’échanges 
de compétences.

Le Rézo Jeunesse et Solidarité Internationale en Savoie

• Réflexion en partenariat avec le Service Sport et Jeunesse pour 
une nouvelle organisation territoriale de l’accompagnement

La Fabrique du Vivre ensemble

• Mobilisation du collectif sur le projet Recital

• Animation de 3 rencontres du collectif pour élaborer le projet 
Activ’ECSI avec une demande de financement à l’AFD

•  Animation d’un parcours d’ECSI au centre de loisirs Le Château 
de Talweg à Chambéry en novembre

Collectif « Vivez l’entreprise en solidaire »

•  Rencontres trimestrielles du groupe de travail « Vivez 
l’Entreprise en Solidaire »

•  Participation à un atelier sur l’évaluation des partenariats 
entre ONG et entreprises, dans le cadre du salon Soliway

•  Organisation d’un atelier auprès des associations savoyardes 
sur « Pourquoi et comment travailler avec des entreprises ? »

 Les réseaux nationaux

• Participation au groupe de concertation ECSI piloté par l’AFD 

• Participation à l’appel à projet ISI “Initiative en faveur de la 
solidarité internationale” du Fonjep et du Ministère de l’Europe 
et des Affaires étrangères : accompagnement des porteurs de 
projets en Savoie, instruction de 3 dossiers et participation au 
comité de sélection régional.
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Accompagner des porteurs de projets
      collectifs territoriaux
Coordination de campagnes nationales 

(l’Automne des solidarités en Savoie) 

• Coordination du Festival des solidarités : accompagnement des 
8 collectifs locaux à l’élaboration des programmes d’animation, 
à l’échange et à la mutualisation d’expériences, appui à la com-
munication, lien avec la coordination nationale – 34 animations 
organisées

• Coordination du Festival documentaire Alimenterre : accom-
pagnement des acteurs locaux, information/communication, 
développement de partenariats, liens avec le CFSI – 32 projec-
tions organisées dont 3 à Dessalines

• Participation à l’organisation du Festival Migrant’scène à 
Chambéry et sur d’autres territoires de Savoie en lien avec 
l’ADDCAES (Association Départementale pour le Développe-
ment et la Coordination des Actions auprès des Étrangers de la 
Savoie), le Secours catholique, la Ville de Chambéry, la Cimade 
Savoie et les collectifs du Festisol – 45 animations organisées

• Lien avec le Mois de l’Economie sociale et solidaires : commu-
nication commune dans nos programmes respectifs 

•  Lien avec le Festival “Chemins des toiles” organisé par Savoie 
Biblio : co-organisation de projections-débat dans le cadre des 3 
festivals, mise à disposition de ressources pédagogiques, com-
munication commune. 

• Mise à disposition d’outils pédagogiques (jeux, expositions, ...) 
via le centre de ressources

• Relais du dispositif financier de la Coordination nationale 
du Festival des solidarités et participation aux rencontres 
régionales, participation aux rencontres nationales du Festival 
Alimenterre.

Participation à des actions de sensibilisation à la demande sur 
les territoires

• Participation à la rencontre avec les étudiants du Master hu-
manitaire en septembre 

• Festival du Grand Bivouac : organisation d’une journée «Terres 
solidaires» avec 2 projections-débat dans le cadre du Festival 
Alimenterre (“Le festin” et “Sur le champ”), 2 tables rondes 
“¡ Récits’procité !” et “Jeunesses engages”, l’exposition “¡ 
Récits’procité !” et un stand pour les associations de solidarité 
internationale du territoire.

• Salon Soliway : témoignage lors de la table ronde “L’action 
internationale des collectivités territoriales”, co-animation de 
l’atelier “Les partenariats ONG-Entreprises “, témoignage lors du 
zoom metier” Coopération décentralisée” et animation du jeu 
des chaises sur les inégalités mondiales. 

Mise en oeuvre du projet Récital en Savoie

• Coordination du projet sur le Département de la Savoie

• Intervention auprès des CDJ sur le thème des ODD à 
l’international

• Accompagnement des 4 porteurs de projets et gestion de 
l’appel à projet

• Organisation de 3 ateliers d’échanges de pratiques sur 3 
thèmes : “Quels projets ou animations menés avec des jeunes 
sur les ODD - Objectifs de développement durable ? “, “Animer 
en ECSI, auprès de jeunes sur les thèmes du dérèglement clima-
tique et de l’alimentation”, “Animer en ECSI, auprès de jeunes 
sur le thème des migrations”

• Participation aux rencontres régionales du projet

Accompagner des porteurs de projets
       individuels
Projet d’ouverture au monde

• Accompagnement individuel de 36 jeunes

•  Animation d’une journée relecture d’expérience interculturelle 
en juin 2021 – 15 jeunes

• Animation d’un temps de relecture virtuelle en novembre 
2021 – 10 jeunes

• 5 projets jeunes reçus en jury pour l’appel à projets « La 
Savoie, couleur du monde »

Projet d’Éducation à la citoyenneté et à la solidarité interna-
tionale (ECSI)

• Réalisation d’entretiens individuels avec une dizaine de por-
teurs de projets

• Appui collectif à l’AFPS (Association France-Palestine solidari-
té) Savoie pour l‘organisation d’un événement sur la Palestine à  
l’Espace Malraux en septembre

• Organisation d’un rdv solidaire en ligne : “Participer à 
l’Automne des solidarités » - juin – 11 participants

Projet d’Appui au développement

• Réalisation d’une vingtaine d’entretiens individuels avec des 
représentants d’associations ou des porteurs de projets

• Appui collectif à l’AFPS Savoie pour leur projet de partenariat 
avec la maison chaleureuse du camp de Jenin 

• Organisation de la formation « Monter un projet de solidarité 
internationale » : 5 séances en ligne en janvier et février – 11 
participants 

• Organisation de la formation « Les activités génératrices de 
revenus dans les projets de solidarité internationale » en parte-
nariat avec  l’Agence des Micro Projets en mars – 8 participants

•  Organisation d’un Rendez-vous solidaire en ligne « Le finance-
ment des projets de solidarité internationale » en avril – 

23 participants

Appel à projets « La Savoie couleurs du monde » 2021

• Mise en œuvre d’un fonds conjoint d’appui à des microprojets 
de solidarité internationale, dans le cadre de l’appel à projets 
« La Savoie, couleurs du monde » pour les projets d’appui au 
développement

En partenariat AFD/La Guilde/Région ARA/Résacoop - 24 000 
euros de fonds supplémentaires

• Instruction technique de l’appel à projets : 5 dossiers jeunes, 
11 dossiers d’appui au développement, 3 dossiers de sensibili-
sation en Savoie.
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Cécile Borreil

Directrice de la Cité de la solidarité internationale à Annemasse

« Pays de Savoie solidaires a été particulièrement impliquée dans cette 

7ème édition de Soliway. Leur expertise en matière de coopération 

décentralisée et d’Education à la Citoyenneté et à la Solidarité Internationale 

a été extrêmement appréciée de l’équipe organisatrice de la Cité de la 

solidarité Internationale qui avait à cœur de valoriser les multiples actions de 

leur voisin savoyard. ”

Focus 2021

La Savoie invitée à Soliway ! 

SOLIWAY est l’unique Salon dédié aux acteurs de la solidarité 
internationale en France réunissant à la fois les 
collectivités, les associations, les entreprises 

et les organismes de formation. 

Organisé par la Cité de la solidarité internationale 
d’Annemasse, il s’est déroulé cette année les 5 

et 6 novembre 2021 à Archamps et Annemasse. Cet 
évènement a réuni au total 2000 visiteurs, professionnels 
et grand public.

Pays de Savoie solidaires s’est impliquée cette année 
dans l’organisation du salon en amont et a participé 
à 4 animations les 5 et 6 novembre : témoignage 
de Christiane Brunet, Vice-Présidente déléguée aux 
relations internationales, lors de la conférence sur l’action 
internationale des collectivités territoriales ; témoignage 
de Magnolia Houlbrèque, chargée de mission, lors du 
zoom sur les métiers de la coopération décentralisée et 
co-animation d’un atelier « Evaluation des partenariats 
ONG-Entreprises : réfléchir, s’outiller et partager des 
pratiques » ; animation d’un jeu de sensibilisation aux 
inégalités mondiales par Véronique Da Silva, chargée de 
mission. 

Ce fut l’occasion de faire des rencontres riches, de découvrir de 
nouveaux acteurs, de nouvelles pratiques et aussi de valoriser l’expérience 
de PSs et du Département.
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Christine Le Marchand 
Présidente de Communes Solidaires de Cognin 

«Les participants à la formation venaient d’horizons très variés. Malgré les 

écrans, et grâce aux techniques inter-actives utilisées, nous avons pu communi-

quer facilement. 

Le contenu était très bien structuré : des réflexions pour se poser les bonnes 

questions au début, sur la solidarité, l’interculturalité, pour aller vers la conception et 

la mise en œuvre du projet. Nous avons pu échanger sur les difficultés qui s’invitent souvent 

dans les projets, mais surtout nous avons reçu des pistes sur la manière d’y faire face.

Merci  pour cette formation dynamique et indispensable aux bénévoles que nous sommes. ”

Focus 2021

Formation MPSI en ligne

Un projet de coopération internationale est toujours plein d’imprévus. Cela demande 
de dialoguer avec une autre culture, de se confronter à un autre système de valeurs, 
de se déplacer dans des environnements inhabituels, de revoir sans cesse sa 

programmation, d’imaginer infatigablement des solutions, etc. Pour se lancer dans une 
telle démarche il faut donc se préparer à mettre à l’épreuve sa capacité d’adaptation !

Y-a-t-il des formations pour cela ? En tout cas, en Savoie, il y a une formation pour appréhender 
quelques-uns des concepts et outils méthodologiques qui permettent de mettre en œuvre un 
projet d’appui au développement de qualité. C’est la formation « Monter un Projet de Solidarité 
Internationale » proposée chaque année par Pays de Savoie solidaires.

Mais dans le domaine de la formation aussi, il faut parfois savoir s’adapter, particulièrement quand 
des restrictions sanitaires limitent les interactions sociales. C’est ainsi qu’en 2021 Pays de Savoie 
solidaires a proposé une version « en ligne » de sa formation. Cinq séances en visioconférences 
coanimées avec ARCADE et Hydraulique Sans Frontières pensées pour permettre la participation 
active des participants et l’interconnaissance.

En coopération internationale comme en période de crise, savoir s’adapter permet souvent 
de s’enrichir, d’élargir le spectre des possibilités, d’apprendre, d’évoluer… Ainsi Pays de Savoie 
solidaires a élargi la palette de ses outils d’animation et de formation en explorant les possibilités 
du «distanciel». Et ce qui était à la base une mesure d’adaptation a finalement ouvert de nouvelles 
possibilités : toucher un public éloigné géographiquement, étaler les séances pour une meilleure 
appropriation et dynamique de groupe, proposer des créneaux plus courts et en soirée compatibles 
avec une activité professionnelle, etc.
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 Fabienne Exertier,
Administratrice de Pays de Savoie solidaires

«La crise sanitaire a précipité la nécessité d’accompagner à distance les 

jeunes engagés sur des projets de Solidarité Internationale ou de voyages 

interculturels. Maintenir le lien a été le leitmotiv repris par l’équipe du RéSIS. Les 

jeunes apprécient ce principe d’accompagnement en hybride, permettant de 

faire des points réguliers en visio pour suivre l’avancée du projet, mais aussi plus sim-

plement pour échanger, poser une question, lever un doute,  développer des moments 

informels, …
PSs s’est saisie avec succès du numérique en l’intégrant dans l’accompagnement des 

projets jeunes sans toutefois le subir.  Cela a permis d’associer de nombreux autres 

professionnels  d’autres horizons ou quelquefois éloignés de Chambéry pour l’appui 

à l’accompagnement. 

Au final, un horizon numérique qui est devenu en 2021 une réalité concrète, une valeur 

ajoutée sans perdre de vue les temps essentiels où les jeunes se rencontrent, croisent 

leurs idées et leurs envies. Un impact qu’il sera intéressant de mesurer à l’avenir.»

Focus 2021

L’accompagnement de projets jeunes : 
du dynamisme ou rien ! 

Malgré un contexte peu favorable aux déplacements à l’étranger depuis mars 
2020, les jeunes savoyards n’ont pas cessé de s’engager dans des projets 
solidaires à l’international. Tout comme les projets jeunes ont dû s’ajuster aux 

réalités nouvelles (changement de destination ; nouveaux modes de transport ; contraintes 
sanitaires…), l’accompagnement porté par le Rézo Jeunesse et Solidarité Internationale s’est lui aussi 
adapté à un contexte évolutif, pour continuer à outiller les jeunes de la meilleure façon. Dans cette 
quête de renouvellement, il s’est avéré qu’être toujours plus dynamique sur la forme était la meilleure 
façon de pouvoir continuer à accompagner les jeunes et leurs projets aujourd’hui.

Par exemple, au printemps 2021, un temps collectif a été initié virtuellement, en partenariat avec 
l’AQCV, pour préparer les jeunes à adapter leur projet face à une situation sanitaire incertaine et 
garder la motivation coûte que coûte. D’autre part, les jury jeunes qui se tenaient traditionnellement 
en format présentiel ont dû se faire en ligne, ce qui a été une occasion pour les jeunes de se saisir de 
l’outil virtuel et d’innover en matière de présentation de projets. La levée de restrictions sanitaires 
avant l’été a été l’opportunité de se retrouver « en vrai » pour une journée de préparation au départ 
entre l’AQCV, le parc de Buisson Rond et les Jardins du Verney dans le cadre des Lafiballades. 

A l’automne, le format virtuel est redevenu pertinent pour pouvoir associer tous les jeunes à un 
temps de relecture post-séjour, puisque nombre d’entre eux s’étaient déjà envolés pour étudier 
dans d’autres contrées, en France, en Turquie, au Portugal... En somme, l’accompagnement des jeunes 
en 2021 a été marqué par une succession d’adaptations, pour composer à la fois avec les réalités 
sanitaires, mais aussi pour continuer à faire du collectif qui colle avec la mobilité croissante des 
jeunes.
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En Savoie
AACM
AADEC, centre social de St Pierre d’Entremont
ACEJ
ADDCAES
Addear Savoie
AFEV
AFPA
AGATE, Agence Alpine des Territoires
ALCC
AQCV
Association d’animation du Beaufortain
ATEMIA
Arcade
Au Riant Boncelin plein d’Entrain
Biocoop de Moutiers
Cart’ONG
CCFD Terre solidaire
Cinéma Astrée
CIO de Chambéry, d’Albertville et de Saint-Jean 
de Maurienne
Centre socioculturel des Moulins
Centre socioculturel des Combes
Challes Terre Citoyenne
Chambéry Solidarité internationale
CIE – Conscience et impact écologique
Cimade Savoie
COFOR-Savoie
Collectifs Festival des solidarités de Chambéry, 
de La Motte Servolex, des Bauges, d’Albertville, 
du Beaufortain, d’Ugine, de Bourg Saint 
Maurice, de Cœur de Savoie
Collège d’Aime
Collège d’Entrelacs
Collège du Beaufortain
Collège Côte rousse
Collège de Frontenex
Communauté de Communes Coeur de Savoie
Communes solidaires de Cognin
Commune de Notre-Dame-du-Pré
Commune de Villard d’Héry
Conseil Départemental Jeunes
Délégations territoriales d’action sociale en 
Savoie
Direction des services départementaux de 
l’éducation nationale de la Savoie
Ecole de Valmeinier
Ecole des Echelles
Electriciens Sans Frontières
Emmaüs
Ensemble Par Nature
Entreprendre pour Apprendre
EPL Reinach de La Motte Servolex
EREA de Bissy
Espace associatif cantonal d’Aime
Espace jeunes d‘Ugine
Espace jeunes de Chamoux
Espace Malraux
ESS’Team Savoie Mont Blanc
Fédération BTP Savoie
Festival de la Biolle
France Active Savoie Mont Blanc
Fibr’ethik
FOL de Savoie
GEIQ Interpro des 2 Savoie
Graphice
Hydraulique sans Frontières
Incubateur Savoie Technolac
Inddigo
INES
INES Formation

La cantine autrement
La Dynamo
La Fabrique du vivre ensemble
Le Grand Bivouac
Les Amis de la Confédération paysanne
Les Services du Conseil départemental
Lycée Costa de Beauregard de Chambéry
MDPH
Médiathèques de Chambéry
MJC de Chambéry
MFR Le Fontanil
MLJ de Chambéry
MLJ d’Aix-les-Bains
Office national des Forêts
PNR de Chartreuse
Posse 33
Radio Alto 
Radio Allo la planète
RCF
Rezo Jeunesse et solidarité internationale
Savoie Biblio 
Savoie Information Jeunesse
Secours Catholique
SICAMS
Trialp
Vas y Paulette
Ville d’Aix les Bains
Ville de Chambéry
Ville de Cognin
Ville de La Motte Servolex
Ville de Montmélian

En Haïti
Ambassade de France
Bureau Agricole Communal de Dessalines 
CAPDEL (Centre d’Appui au Développement Local)
Centre de formation de Dessalines
Centre de lecture et d’animation culturelle de Dessalines
Croisade des Jeunes Chrétiens de Dessalines
Collège Charles de Gaulle de Dessalines
Comités de développement local des sections de la 
Commune de Dessalines (CDSC/CDL)
Conseil d’Administration des Sections Communales
Comité pour la Protection de l’Environnement et du 
Patrimoine de Dessalines (COPECCOD)
Conseil de Développement Communal de Dessalines
Comité d’Approvisionnement en Eau Potable et 
d’Assainissement commune Dessalines 
Consulat de France en Haïti
Comités de Protections de l’Environnement dans les Cahos
Comités des Usagères de l’eau dans les Cahos
Comités de Gestion des Déchets 
Comité Communal Protection Civile de Dessalines
Comités Locaux de protection Civile des sections 
communales
Direction générale des impôts de Dessalines
Direction de Protection Civile de l’Artibonite
Ecole Saint Claire d’Assises
Hôpital Claire Heureuse / Programme de santé 
communautaire de Dessalines
Hôtel Rayon de lumière
Inspection scolaire de Dessalines
Limyè Pou Tout Moun (LPTM)
Lycée Jacques 1er de Dessalines
Ministère de la Jeunesse, des Sports et de l’Action Civique – 
Bas Artibonite
Mouvement des Référents Locaux Enfance Jeunesse 
(MORELEJ)
Office du Tourisme de Dessalines
Service Voirie de la Mairie de Dessalines
Techniciens en Eau Potable et en Assainissement pour la 
Commune de Dessalines (TEPAC /DINEPA)
Unité Rurale Départemental Artibonite (URD / DINEPA)
Unité d’Arrondissement de Santé de Dessalines (UASD)
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En France 
ADEME
AFD (Agence Française de Développement)
Agence de l’Eau Rhône-Méditerranée-Corse
Ambassade d’Haïti en France
CFSI (Comité français pour la solidarité 
internationale)
CIEDEL
Cités Unis France - Groupe Pays Haïti CUF 
Compagnie Diagn’art
Cofor international 
CRID (Centre de Recherche et d’Information pour 
le Développement)
Cité de la solidarité internationale d’Annemasse
Collectivités françaises partenaires de la 
Casamance
Collectif Haïti de France
Coordination nationale du Festival des 
solidarités
Engagé.es et déterminé.es 
F3E
Fonjep
Guilde Européenne du Raid 
Ministère des Affaires Etrangères
Rectorat de Grenoble (groupe EEDDSI)
Région Auvergne Rhône-Alpes
RESACOOP
Ritimo
URD
Véronique Bordes, Enseignante chercheuse – 
Université de Toulouse

Au Sénégal
Ambassade de France
ANER (Agence Nationale pour les énergies 
renouvelables)
ASAPID
Association des handicapés
Bras verts Action
Cellule de Communication Kassofor
Centre d’accueil psychiatrique de Tobor
Centre d’éducation, de documentation et 
d’action culturelle de Bignona (CEDAC)
Centres de formation professionnelles du 
département de Bignona (LTAEB Bignona, CFP 
Bignona, CFP Baïla, Albadar, Abene, Tendouck, 
Sindian, Coubanao, Guérina, Satang Diabang)
Centre Académique de l’Orientation Scolaire et 
Professionnelle
Chambre de Commerce et d’Industrie (CCI)
Club Bis’Art
Comité départemental de Développement 
économique de Bignona
Collectif Slamansa
Collège franco-arabe de Bignona
Collège La Sorbonne
Conseil départemental de Bignona
19 Communes du département de Bignona
Coopération française à Ziguinchor
Centre National de Réinsertion Sociale
Direction Nationale de l’Action Sociale  
Direction Nationale de la comptabilité publique 
et du trésor
Ecole de Kafountine II
Ecole de Tobor
GIE des potières de Tiobon
GIE des électriciens
Inspection Départementale de l’éducation et de 
la formation
Inspection départementale des sports
Institut supérieur d’enseignement professionnel 
de Bignona (ISEP)
Association handi’sport (Bignona)
Justice & Développement
Kassofor
Lycée Technique Agricole Emile Badiane 
(Bignona)
Lycée Ahoune Sané de Bignona
Ministère des collectivités locales sénégalaises
Play International
Plateforme des femmes pour la Paix en 
Casamance
Préfecture de Bignona
Relais jeunes de Bignona (MRJ)
Réseau des Acteurs pour l’Emploi de Bignona 
(RéActE)
Senegal Transaction Internationnal (STI)
Service départemental d’Action sociale (Bignona)
Service départemental des Eaux et Forêts 
(Bignona) 

+ tous les bénévoles impliqués

dans  les groupes projets
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www.paysdesavoiesol ida ires .org

I c i  e t  là-bas , ag i r  ensemble

83 place Saint-Léger  •  73000 Chambéry

contact@paysdesavoiesol idai res .org

04 79 25 28 97


